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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA

Municipio TASSO FRAGOSO
Regido de Saude Balsas

Area 4.382,94 Km?2
Populagao 8.862 Hab
Densidade Populacional 3 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/02/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SEMUS DE TASSO FRAGOSO

Numero CNES 9294848

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 06997563000182

Endereco RUA SOL NASCENTE S/N CASA

Email A informacéao nao foi identificada na base de dados
Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 25/02/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ROBERTH CLEYDSON MARTINS COELHO
Secretario(a) de Satde em Exercicio ALESSANDRO ABREU SOARES

E-mail secretario(a) JOSEJRSANTOS@UOL.COM.BR
Telefone secretario(a) 99988091921

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 25/02/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 01/1991

CNPJ 97.551.531/0001-04

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ALESSANDRO ABREU SOARES

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 25/02/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/12/2024

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Balsas

Municipio Area (Km?)
ALTO PARNAIBA

BALSAS

FEIRA NOVA DO MARANHAO

FORMOSA DA SERRA NEGRA

FORTALEZA DOS NOGUEIRAS

https://digisusgmp.saude.gov.br

11132.105
13141.637
1473.272
3941.185
1664.058

Populacao (Hab)

11382
106094
8236
18133
12951

Densidade

1,02
8,07
5,59
4,60
7,78
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LORETO

NOVA COLINAS

RIACHAO

SAMBAIBA

SAO FELIX DE BALSAS

SAO PEDRO DOS CRENTES

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS
TASSO FRAGOSO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI

Endereco AV SANTOS DUMONT

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JANI DIAS DE ARAUJO

Numero de conselheiros por segmento Usudrios 6
Governo 1
Trabalhadores 0
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracoes

3596.888
743.1
6373.153
2478.569
2032.302
979.803
3521.74
4382.944

11876
5144
22699
5701
4495
5965
19129
9106

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

3,30
6,92
3,56
2,30
2,21
6,09
5,43
2,08

O RAG trata-se de um instrumento de acompanhamento financeiro e de avaliagdo do funcionamento dos servigos que procura articular com os demais instrumentos de

planejamento governamental, o Plano Plurianual - PPA, a Lei das Diretrizes Or¢camentérias LDO e a Lei Orgamentéria Anual LOA, com o processo de planejamento do Sistema

Unico de Saude. E o instrumento que possibilita 0 acompanhamento da aplicacdo dos recursos & programacao aprovada. Fornece subsidios para a avaliacdo e consequente

revisdo do Plano de Saude. Constitui-se no instrumento de comprovacao da aplicagdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Saldde para os Fundos de Saude dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria de Municipal de Saude, obedecendo as normativas vigente do SUS, no ambito do Sistema Unico de Salde, denota o Relatério Anual de Gestdo, que além de
cumprir aos preceitos legais, tem o intencdo de prestar contas e dar publicidade as acdes realizadas no exercicio.O Relatério de Gestdo é um instrumento de planejamento,
acompanhamento e avaliagdo da gestdo do SUS previsto na Lei Organica da Saude - Lei 8.142/1990, artigo 42 e incorporado como um dos instrumentos do Sistema de
Planejamento do Sistema Unico de Salde aprovado pela Portaria GM 3085/2006 e detalhado pela Portaria GM 3332/2006. Ressalta-se que , os Relatérios Anuais de Gestio
sdo insumos privilegiados por contemplar todos os aspectos, e faz também uma andlise geral do processo de desenvolvimento do plano, demonstrando os avancgos obtidos,
os obstaculos que dificultaram o trabalho, bem como as iniciativas ou medidas que devem ser fomentadas.. Compreende o foco dessa analise e reflexdo, o alcance de
resultados satisfatérios na atengao integral a satde dos cidad&os, na perspectiva que os procedimentos adotados pela Secretaria Municipal de Satde impliguem em reversdo
de problemas e impactem positivamente nos condicionantes de vida e salde da populagéo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

460
428
427
433
853
649
422
333
249
120

45

4419

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 05/05/2025.
3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

TASSO FRAGOSO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 05/05/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doencas do aparelho digestivo
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br

2019 2020

150 154

2019

40
10

10

12

28
76
142

23

60
164

15

10

59

Feminino

2021

132

2020

51

10
48
71

25

63
154

14

10

48

440
407
414

408

4223

2022

142

2021

56

18
25
57

20

43

140

11
63

Total

900
835
841
841
1688
1270
845
611
476
228
107
8642

2023

132
2022 2023

52 37
10 25
1 3
7 9
- 1
2 5
- 1

1 -
12 18
65 55
41 43
21 47
6 3
25 42
132 137
9 19
2 5
24 12
31 47
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 1 - - 2 1
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 668 523 461 443 510

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/05/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias - 7 9 1 2
Il. Neoplasias (tumores) 3 2 5 6 4
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 2 1 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - 3 1 - 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 - - - 1

VIIl. Doengas do olho e anexos - - - - -

Vlll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 12 7 12 7 8
X. Doencas do aparelho respiratério 5 7 2 2 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 - 2 4 3
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - - 2

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 2 - - 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 - 1 - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - - 1 -
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 8 3 1 3

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 7 8 9 6 10
XXI. Contatos com servigos de salde - - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 41 46 46 30 41

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 05/05/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Diante dos dados apresentados acima, em relacao ao tipo de Morbidade Hospitalar ndo procedente de fatores externos por grupos de causas no municipio, observa-se maior
prevaléncia das Gravidez Parto e Puerpério 137 ocorréncias, e por Doengas do Aparelho Respiratério com 55 ocorréncias.

Os dados de Mortalidade por grupos de causas no municipio, observa-se maior prevaléncia relacionada as Causas externas de morbidade e mortalidade totalizando 10
Obitos, seguida Doengas do aparelho circulatério com 8 dbitos
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atengao Basica

Tipo de Producao

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

62.737
12.693
21.345

3.093

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Qtd. aprovada

24

17

1122

1597

Valor aprovado

12,00

31654,97

10657,35

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/05/2025.

4.3. Producgao de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
358
41416
76634
1122

125

1597

Valor aprovado

130408,23
351164,06

31654,97

18750,00

10657,35

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 05/05/2025.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, nao ha producgao sob gestdo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade

Sistema de Informacoées Hospitalares

AlH Pagas

Valor total

76708,47

Sistema de Informacodes Hospitalares

AlIH Pagas

216

Valor total

76708,47
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Financiamento: Vigilancia em Salde

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 358 -

Total 358 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 05/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

O municipio executou durante esse o ano com foco voltado as agdes de promogao e prevencdo em salide com atendimentos sendo essas agdes desenvolvidas em todas as
Unidades Basicas de Saude tanto da sede quanto da zona rural uma vez que atengdo primaria é a porta de entrada da rede municipal de salude, trabalhando com énfase
nessas agdes a gestdo municipal que visa reduzir a médio e longo prazo a morbi-mortalidade de sua populagao.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

1 1

HOSPITAL GERAL 0 0

POSTO DE SAUDE 0 0 7 7
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
Total o 0 10 10

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 25/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Total 10 0 V] 10

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 25/02/2025.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estéa vinculado a consdércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Em relagéo a Rede Fisica de Saude Publica e privada prestadora de servigos ao SUS no Municipio, apresenta-se um total de 10 estabelecimentos de salde cadastrados no

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), sendo que 100% dos estabelecimentos sdo da esfera Administrativa Publica (municipal). No que se
refere ao tipo de gesté&o.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 1 2 2 38 15
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0

Publica (N) grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/05/2025.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 65 65 60 59
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 2 1 2 2

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 05/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
De acordo com os dados acima, referentes ao vinculo empregaticio - Profissionais do SUS para o municipio, constata-se o maior percentual de Servidores com vinculo
protegido (estatutédrio/concurso Publico).

O municipio busca de forma permanente a qualificagdo técnica de seus profissionais, além do estabelecimento do vinculo profissional com a comunidade.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Assisténcia a Saude

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos da rede de atencdo basica com qualidade, equidade, promocao,
prevencao e em tempo oportuno para o atendimento das necessidades de saude, reorganizacao dos servicos de satuide e acesso a

rede especializada de saude.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. Acolhimento humanizado Percentual de UBS com Percentual 2021
com classificacdo de risco na  acolhimento humanizado
escuta inicial e classificacao de risco

implantado

Agao N9 1 - Capacitar profissionais para o Acolhimento

2. Realizar campanhas NUmero absoluto de Ndmero 2021
educativas conforme o campanhas educativas
calendério do MS

Acdo N° 1 - Organizar campanhas educativas alusivas

3. Implantar o programa de NUmero absoluto de Ndmero 2021
Controle de Tabagismo nas grupos implantados de
UBS PNCT

Acao N2 1 - Meta ndo pactuada para 2022

4. Adequacao da estrutura Percentual absoluto de Percentual 2021
fisica das UBS UBS reformadas

Acdo N° 1 - Fazer adequacdes necessarias

5. Manter a cobertura de Cobertura de Percentual 2021
acompanhamento das acompanhamento dos

condicionalidades de saude beneficiarios do Programa

do Programa Auxilio-Brasil Auxilio-Brasil

Acdo N2 1 - Acompanhar a cobertura

6. Realizar reunidao mensal NUmero absoluto de Ndmero 2021
para avaliacdo e capacitacdo reunides realizadas
das equipes

Agdo N2 1 - Criar calendério de reunides ordinarias

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

12

100,00

80,00

12

Unidade
Meta de
2023 medida -

Meta

100,00 Percentual

12 Ndmero

1 NUmero

100,00 Percentual

0,00 Percentual

12 Namero

OBJETIVO N2 1 .2 - Fortalecer a linha de cuidado em saude bucal, ampliando a oferta de atendimento

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
1. Manutencao do NUmero de consultérios Percentual 2021
funcionamento dos odontolégicos em
consultérios funcionamento.

odontolégicos

Acao N° 1 - Garantir a manutengao

2. Manter agdes de Percentual de ESB que Percentual 2021
prevencdo e diagndstico  realizam a¢des de promogao,

precoce do cancer de prevencdo e diagndstico de

boca na APS. cancer de boca.

Acao N2 1 - Realizar agdes de prevengado.

3. Diminuir a proporcdo Reducao do percentual de Percentual 2021
de exodontia em relagcdo exodontia em relacao ao ano
aos demais anterior

procedimentos.

Acao N° 1 - Minimizar as exodontia em relagdo aos demais procedimentos.

4. Promover o aumento Percentual de escovacao Percentual 2021
da média de escovacao dental supervisionada em
dental supervisionada. relagdo ao ano anterior.

Acdo N2 1 - Realizar agdes de escovagao supervisionada.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

10,00

10,00

Unidade
Meta de
2023 medida -

Meta

100,00 Percentual

100,00 Percentual

10,00 Percentual

10,00 Percentual

Resultado
Anual

100,00

12,00

1,00

80,00

80,00

12,00

Resultado
Anual

100,00

100,00

10,00

10,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00
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NUmero absoluto de Ndmero 2021 1 1 Ndmero

capacitagao anual a pacientes
com deficiéncia

5. Qualificar os 1,00 100,00
profissionais das ESB no
atendimento a pacientes

com deficiéncia

Ac&o N2 1 - REALIZAR CAPACITAGCAO

OBJETIVO N2 1 .3 - Fortalecer as agoes da linha de cuidado da satide da mulher com foco na garantia do acesso, oferta de servico,
prevencao, resolutividade, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de Utero e atendimento as mulheres
vitimas de violéncia doméstica e sexual.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g f Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Agao de prevengao e deteccao Razdao de exame Razao 2021 0,40 0,40 Razao 0,40 100,00
precoce do cancer de Utero em citopatoldgico de colo
mulheres na faixa etéria de 25 a  do Utero realizado.
64 anos por meio da coleta
padronizada
Agao N2 1 - Ampliar a coleta de PCCU
2. Acdo de prevencgdo e deteccao Razdo de exame de Razao 2021 0,30 0,30 Razdo 0,36 120,00
precoce do cancer de mama por mamografia de
meio da realizacao de rastreamento
mamografia em mulheres na realizado em mulheres
faixa etaria de 50 a 69 anos. de 50 a 69 anos.
Acdo NO 1 - Garantir o acesso ao exame através do TFD
3. Elaborar e implantar protocolo Percentual de UBS Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipal integrado de com protocolo
acolhimento e acompanhamento implantado.
& vitima de violéncia, com énfase
para a violéncia doméstica e
sexual.
Acgao N@ 1 - Criar protocolo
4. Realizar busca ativa de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

mulheres com resultado alterado
dos exames de preventivo em
até 07 dias apés a
disponibilizagdo do resultado

mulheres
comunicadas sobre
alteracdo do exame
de preventivo

Acdo N2 1 - Fazer busca ativa de mulheres com resultado alterado dos exames de preventivo

OBJETIVO N2 1 .4 - Fortalecer as acoes da linha de cuidado da saude do homem, garantindo acesso, acolhimento e resolutividade

Descricdao da Meta

1. Instituir em todas as UBS
PROGRAMA SAUDE DO HOMEM
com foco na PNAISH.

Agdo N2 1 - Implantar Servigo

2. Realizar campanhas
educativa sobre o novembro
azul.

Agao N9 1 - fazer Campanha Educativa

3. Implantar o servico de pré-
natal do parceiro nas UBS

Acdo N2 1 - Implantar Servico

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Percentual de UBS com  Percentual
programa implantado.

NUmero absoluto de Ndmero
campanha educativa

realizada.

Percentual de UBS com  Percentual

servigo implantado.

Ano -
Linha-
Base

2021

2021

2021

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Meta
2023

100,00

100,00

OBJETIVO N2 1 .5 - Qualificar e organizar a linha de cuidado a saiude materna e infantil, garantindo acesso, acolhimento e

resolutividade

Descricdao da Meta

1. Manter a reducao do
ndimero de ébitos maternos

Agdo N2 1 - Reduzir a taxa de 6bitos maternos.

2. Ampliar a proporgao de
Parto Normal no SUS

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
NUmero absoluto de NUmero
Obitos

Percentual de parto Percentual

normal no SUS.

Agao N2 1 - Incentivar o Parto Normal

https://digisusgmp.saude.gov.br

2021

Meta
Plano(2022-
2025)

50,00

Meta
2023

50,00

Unidade % meta
de Resultado .
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 80,00 80,00
Ndmero 1,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Namero 1,00 100,00
Percentual 50,00 100,00
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3. Reduzir a proporgao de Reducado do percentual de Percentual 2021
gravidez na adolescéncia na adolescente gravidas em

faixa etaria de 10 a 19 anos relacdo ao ano anterior.

Acdo N° 1 - Diminuir proporcao de gravidez na adolescéncia

4. Ampliar a proporgao de Percentual de gestantes Percentual 2021

gestantes com acesso a 06
consultas ou mais durante o
pré-natal na APS.

com 6 (seis) ou mais
consultas de pré- natal.

Acao N2 1 - Aumentar a proporcdo de gestantes com acesso a 06 consultas

5. Assegurar a realizagao de Proporgdo de gestantes Percentual 2021
no minimo 03 USG obstétrica, com acesso a realizacao
exames laboratoriais durante a de USG obstétrica

gestagao.

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo de no minimo 03 USG obstétrica,

5,00

40,00

80,00

5,00

40,00 Percentual

50,00

OBJETIVO N2 1 .6 - Qualificar e organizar a linha de cuidado a satide em satide mental, garantindo acesso, acolhimento e

resolutividade

Meta
2023

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Implantar a linha de cuidado de NUmero absoluto de Ndmero 2021 1
reabilitagdo psicossocial na APS, linha de cuidado
conforme Portaria MS/GM implantado na APS.
3.088/2011.
Acao N2 1 - Implantar Servigo
2. Implantar o CAPS | Numero de servico Ndmero 2021 1

implantado

Agao N2 1 - Implantar Servigo

OBJETIVO N2 1 .7 - Qualificar e organizar a linha de cuidado a pessoa idosa, garantindo acesso, acolhimento e resolutividade.

Indicador para Unidade Ano - Linha
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
A . Base
avaliacao da meta medida Base
1. Implantar a estratificacdo Percentual de Percentual 2021

de risco da linha de cuidado a
pessoa idosa na rede
municipal de salde.

estratificacdo de risco e
linha de cuidado
implantado na rede
municipal de saude.

Acdo N° 1 - Fazer estratificacdo de risco da linha de cuidado a pessoa idosa

2. Realizar a imunizagao de Percentual de Percentual 2021
rotina, campanha e monitoramento da

intensificagao, assim como a  situagao vacinal do idoso

vacina contra a COVID a na APS

pessoa idosa na APS

Agdo N2 1 - Intensificar Agdes de Imunizagao

3. Acompanhar todos os Percentual de pessoa Percentual 2021

idosos portadores de doencas idosa acompanhada na
crénicas (HAS, DM e cuidados APS com doenca crénica
paliativos na APS. ou cuidado paliativo.

Acdo N9 1 - Acompanhar todos os idosos portadores de doencas cronicas

4. Garantir o acolhimento Percentual 2021
preferencial e humanizado a
pessoa idosa na rede de

salide municipal

Percentual de servigos de
satide com acolhimento
humanizado e
preferencial a pessoa
idosa

Agdo N2 1 - Capacitar para o acolhimento preferencial e humanizado

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta
2023

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual 5,00 100,00
40,00 100,00
Percentual 50,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Namero 1,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 85,00 85,00
Percentual 90,00 90,00
Percentual 90,00 90,00

OBJETIVO N2 1 .8 - Qualificar e organizar a linha de cuidado a saude da crianca e adolescente, garantindo acesso, acolhimento e

resolutividade

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- CLES
A . Base
avaliacao da meta medida Base
1. Realizar acdo anual de Proporcdo de acdo de Percentual 2021

verificacdo da situacao vacinal
em parceria com o PSE

verificacdo de situacdo
vacinal executada ao ano

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2023

100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

80,00 80,00
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Acdo N2 1 - Atualizar a caderneta de vacina.

2. Coletar o teste do pezinho  Coleta do teste do Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
até o 5.2 dia de vida. pezinho em tempo

oportuno nos nascidos

Vivos.

Acao N° 1 - Fazer Coleta em tempo oportuno.

3. Promover nas escolas Percentual de palestras Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
palestras educativas sobre realizadas nas escolas
salide sexual e reprodutiva, pactuada no PSE.

alcool e drogas

Acdo N° 1 - Promover nas escolas palestras educativas sobre salide sexual e reprodutiva, alcool e drogas.

OBJETIVO N2 1 .9 - Qualificar e fortalecer a rede de doencas cronicas ndao transmissiveis, cardiovasculares, metabdlicas, pulmonares,
canceres entre outras no cuidado garantindo acées de promogao, prevencao, protecao, recuperagao, acesso, acolhimento e
resolutividade

Indicador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reorganizar a atengao Percentual de portadores Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos portadores de Diabetes de Diabetes cadastrados no
de acordo com a E-SUS e acompanhados
estratificacdo de risco. pelas ESFs.
Acdo N2 1 - Realizar estratificagao
2. Reorganizar a atengao Percentual de portadores Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos portadores de HAS de de HAS cadastrados no E-
acordo com a estratificagdo SUS e acompanhados pelas
de risco. ESFs
Acao N2 1 - Reorganizar a atengdo aos portadores de HAS
3. Percentual de portadores Percentual de diabéticos Percentual 2021 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
de HAS cadastrados no E- com solicitacao de
SUS e acompanhados pelas hemoglobina glicada na APS
ESFs semestralmente.
Agdo N2 1 - Atualizar Cadastros
4. Garantir a consulta e Percentual de hipertensos Percentual 2021 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
afericdo da pressdo arterial com consulta e afericdo de
ao paciente portador de PA semestralmente na APS.
HAS na APS.

Acao N° 1 - Garantir a consulta e afericdo da presséo arterial

DIRETRIZ N2 2 - Estrutura fisica e equipamentos da Rede Municipal de Saude.
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OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir infraestrutura necessaria e adequada para a execucdo das acdes e atividades no ambito da SEMUS

Induiador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
o monitoramento e ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta .~ de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacado da . Base 2023 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Adquirir veiculo para transporte NUmero absoluto NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
sanitario da SEMUS. de veiculo
adquirido
Acao N2 1 - Fazer aquisigdo
2. Contratar empresa especializada Contratar empresa Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para manutengdo dos veiculos com especializada.
reposicdo de pecgas
Acao N° 1 - Contratar empresa especializada
3. Contratar empresa especializada Contratar empresa Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para manutencgao e reposicao de especializada.
pecas dos equipamentos da rede
béasica de salde.
Acao N2 1 - Contratar empresa especializada
4. Adquirir anualmente materiais e = Materiais e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
equipamentos para atencao equipamentos
primaria a salde, rede adquiridos
especializada, vigilancia em salde e
gestao.
Acao N2 1 - Adquirir materiais e equipamentos
5. Adquirir e/ou locar veiculos para  Aquisicdo e/ou Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atender todos os programas de locagao de
atencao a saulde, transporte veiculos.

sanitario, TFD e de urgéncia e
emergéncia

Agdo N2 1 - Adquirir e/ou locar veiculos através cadastro de propostas com entes federados

DIRETRIZ N2 3 - Regulacdo do Sistema de Saude Municipal.

OBJETIVO N2 3 .1 - Qualificar o processo de regulacao assistencial como estratégia para garantir o acesso qualitativo aos servicos de
sautde nos diversos pontos de assisténcia do estado.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LIHEECE % meta
- q N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o monitoramento mensal NUmero absoluto de  NUmero 2021 12 12 Ndmero 12,00 100,00
do tempo de espera entre a relatério de
solicitacao e o agendamento de monitoramento
atendimento especializado no emitidos
municipio ou outros pontos da rede mensalmente/TFD

saude do estado

Acgao N2 1 - Implantar o monitoramento

DIRETRIZ N2 4 - Educacao permanente em Saude.
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OBJETIVO N2 4 .1 - fortalecer os processos educativos, visando a qualificacao profissional continua dos servidores da SEMUS.

Descricao da Meta

1. Capacitar os servidores da
SEMUS/APS a usarem as ferramentas
disponibilizadas pelo Ministério da
Salde para o apoio ao manejo clinico
e gestao do SUS

Acao N2 1 - Realizar capacitagao

2. Viabilizar curso técnico para todos
0s ACS e ACE por meio do Programa
Salde com Agente sob coordenagao
do Ministério da Saude e do Conselho
Nacional dos Secretérios Municipais
de Saude.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Percentual
servidores
capacitados.

Percentual de ACS
e ACE inscritos

Agdo N° 1 - Fazer Adesdo e disponibilizar estrutura

3. Viabilizar aos profissionais com
cargo de coordenacdo a participagao
em cursos/capacitacdes oferecidas
pela Secretaria Estadual de Sadde ou
Ministério da Saude para que
posteriormente repliguem os
conteldos repassados aos demais
servidores.

Acao N° 1 - Capacitar Profissionais

4. Criar protocolos de atendimentos
nos setores da salde.

Acao N2 1 - Criar protocolos

Percentual de
servidores
participantes em
cursos de
capacitagao
continua.

NUmero absoluto
de protocolos de
atendimento
criados

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento do Controle Social do SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano -
Linha-
Base

2021

2021

2021

2021

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

50,00

10,00

100,00

Meta
2023

50,00

100,00

100,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada

da PAS

Meta

Percentual 50,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
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OBJETIVO N2 5 .1 - Fortalecer e melhorar a qualificacdo dos Conselheiros de Satide estabelecendo um canal de comunicacédo da SMS e
CMS com a populacédo, garantindo transparéncia e participacao social.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LI B % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
g f Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar Conferéncia Municipal NUmero absoluto de NUmero 2021 1 0 Ndmero 1,00 0
de Saude. conferéncias
realizadas.
Agdo N2 1 - Meta ndo pactuada
2. Manter a estrutura do Conselho  NUmero absoluto da NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Municipal de saude Estrutura do CMS
em funcionamento.
Acao N@ 1 - Organizar o Conselho Municipal
3. Garantir e apoiar de acordo com NUmero absoluto de  NUmero 2021 1 1 Namero 1,00 100,00
a disponibilidade financeira a apoio aos
participagao dos conselheiros conselheiros de
municipais em atividades que salde para
estejam relacionadas ao Controle participagdo de
Social promovidas por Conselhos atividades ligadas
de Salde e/ou outras entidades ao Controle Social.
que contribuam para formacao e
exercicio das funcdes de
conselheiro.
Acdo N° 1 - Criar Dotacao Orcamentaria
4. Criar e tornar publico o Percentual de Percentual 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
calendério anual de reunides Calendario reunides
ordindrias do Conselho Municipal publicado.
de Saude
Acdo N° 1 - Divulgar Calendario de reunies
5. Viabilizar espaco fisico para as NUmero absoluto de  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

reunides e demais atividades do reunides realizadas.
Conselho Municipal de Saude.

Agdo N2 1 - Disponibilizar espago fisico

OBJETIVO N2 5 .2 - Fortalecer a transparéncia e estruturar os processos de trabalho do Setor de Ouvidoria e canais de avaliacdo

social.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Criar a Ouvidoria Municipal de  NUmero absoluto de Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Salde com espacgo apropriado. ouvidoria implantado.
Agao N2 1 - Implantar Ouvidoria
2. Criar regimento/protocolo de NUmero absoluto de Nimero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
funcionamento da Ouvidoria ouvidoria implantada.

Municipal de Satude

Acdo N2 1 - Organizar normativas

DIRETRIZ N2 6 - Assisténcia Farmacéutica
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OBJETIVO N2 6 .1 - Fortalecer e capacitar a assisténcia farmacéutica, garantindo medicamento a rede da atencéo primaria em saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Atualizar anualmente a NUmero absoluto de NUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
REMUME atualizacbes ao ano da
REMUME.
Acdo N2 1 - Atualizar anualmente a REMUME.
2. Disponibilizagao dos Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos padronizados  disponibilizagcdo dos
na REMUME. medicamentos
padronizados na
REMUME.
Acao N° 1 - Fazer aquisicao d medicamentos e insumos
3. Descentralizar a Percentual de UBS com Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dispensacao de dispensacao de
medicamentos nas UBS. medicamentos
Acao N2 1 - Organizar a dispensagdo
4. Garantir aos pacientes dos  NUmero absoluto de Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
programas estratégicos o programa farmacéutico
fornecimento de de distribuicdo de
medicamentos de alto custo medicamento estratégico
ou excepcionais (FEME e implantado.
SEMUS).
Acao N° 1 - Organizar e Cadastrar os pacientes
5. Realizar aquisigao de Percentual de aquisicao Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos e/ou insumos  de medicamentos e/ou
farmacéuticos baseado na insumos farmacéuticos
REMUME. baseado na REMUME.
Acao N2 1 - Fazer aquisicdo d medicamentos e insumos
DIRETRIZ N2 7 - Vigildncia em Saude
OBJETIVO N2 7 .1 - Fortalecer as acoes da Vigilancia Sanitaria.
Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estruturar o departamento da Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Sanitaria com os itens departamento
necessarios para o estruturado
desenvolvimento das atividades.
Acao N° 1 - Organizar a estrutura
2. Realizar 01 capacitagdo ao ano NUmero absoluto de  NuUmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
para os técnicos da VISA municipal. capacitacdo
realizada.
Acao N2 1 - Fazer capacitagao
3. Manter atualizado o cadastro de Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos cadastro de
estabelecimento
atualizado.
Agao N9 1 - Atualizar Cadastros
OBJETIVO N2 7 .2 - Atualizar e implementar fluxogramas e protocolos da Vigilancia em Saude
Indicador para Unidade Ano - . Meta I % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Manter, atualizar e implementar

os protocolos e fluxogramas para
vigilancia das arboviroses, IST,
notificagdo compulséria,
Imunizagdo, Tuberculose,
Hanseniase, Vigilancia Ambiental
em Saude, Intoxicagbes Exdgenas
da Vigilancia Epidemioldgica

Ndmero absoluto de
protocolos e
fluxogramas da
Vigilancia
Epidemiolégica
implementados e
atualizados.

Acao N2 1 - Implementar Protocolos e fluxos.

2. Implantar o programa Vigilancia
em Saude de Populacdes Expostas

a Agrotdxicos em parceria com
agéncia estadual de defesa
agropecuaria

Acgao N9 1 - Implantar Servigco

Implantar o programa
Vigilancia em Salde de
Populagdes Expostas a
Agrotdxicos em parceria
com agéncia estadual de
defesa agropecuéaria

Ndmero

Ndmero

2021

2021

Ndmero 1,00 100,00

Ndmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 7 .3 - Garantir a atualizacdo e monitoramento de dados dos Sistemas de Informacoes da Vigilancia em Saude de forma
qualitativa e em tempo oportuno.

Descricao da Meta

1. Aprimorar o processo de
insercao de dados no Sistema de
Informagcdo em Mortalidade (SIM),
garantindo a oportunidade de
envio de 90% dos 6bitos a base
federal em até 60 dias apds a
ocorréncia

Unidade
de
medida

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de ébitos  Percentual
informado a base
federal do SIM em
até 60 dias apds a

ocorréncia.

Agdo N2 1 - Informar em tempo oportuno

2. Aprimorar o processo de
insercdo de dados no Sistema de
Informacéao sobre Nascidos Vivos
(SINASC), garantindo a
oportunidade de envio de 90%
dos nascimentos a base federal
em até 60 dias apds a ocorréncia

Percentual de ébitos  Percentual
informado a base

federal do SINASC

em até 60 dias apoés

a ocorréncia.

Agdo N° 1 - Informar em tempo oportuno

3. Aprimorar o processo de
insercao de dados no Sistema de
Informacéo de Agravos e
Notificacdo, dos casos notificados.

Percentual de Percentual
agravos notificados

inseridos no SINAN,

ESUS VE e Sivep

Gripe.

Agao N2 1 - Informar em tempo oportuno

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

2021

2021

2021

Meta
Plano(2022-
2025)

90,00

90,00

100,00

Meta
2023

90,00

90,00

100,00

Unidade % meta

de Resultado .

medid Anual alcancada
edida ua da PAS

Meta

Percentual 90,00 100,00

Percentual 90,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 7 .4 - Fortalecer a gestdo dos processos de trabalho da Vigilancia em satde, Vigilancia em satde do trabalhador e

Vigilancia Epidemioldgica.

Descricao da Meta

1. Supervisionar
trimestralmente as salas de
vacina.

Acao N° 1 - Fazer acompanhamento

2. Viabilizar estrutura adequada
para a Rede de Frio e Salas de
vacinas.

Acao N2 1 - Viabilizar estrutura adequada

3. Encerrar os casos de doencas
de notificagdo compulséria
imediata (DNCI) em até 60 dias
apds a notificagdo.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Percentual de salas de  Percentual
vacinas

supervisionadas.

Percentual de salas de  Percentual
vacinas estruturadas.

Percentual de casos de Percentual

DNCI encerrados em
tempo oportuno.

Acdo N° 1 - Encerrar os casos de doencas de notificacdo compulséria

4. Aumentar a proporgéo de
cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes.

Percentual de cura nos Percentual
casos novos de

Hanseniase

2021

2021

2021

Acdo N2 1 - Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

80,00

Meta
2023

100,00

100,00

100,00

80,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Percentual 85,00 85,00

Percentual 95,00 95,00

Percentual 70,00 87,50
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5. Aumentar a proporgao de Percentual de cura nos Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 75,00

cura dos casos novos de casos novos de
tuberculose diagnosticados em  Tuberculose.
acompanhamento

Acao N2 1 - Acompanhar o tratamento,

6. Realizar 04 LIRA (indice de NUmero absoluto de Ndmero 2021 4 4 Ndmero 4,00
levantamento rapido de LIRA realizados ao ano.

infestacao pelo mosquito Aedes

aegypti).

Acdo N2 1 - Realizar indice através da Vigilancia Epidemiolégica.

7. Garantir o tratamento Percentual de pessoas  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
antirretroviral as pessoas com com diagndstico de HIV
diagnoéstico de HIV. com tratamento

garantido

Acdo N° 1 - Garantir tratamento através da pactuacgao vigente.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao

0 - Informagdes  Viabilizar curso técnico para todos os ACS e ACE por meio do Programa Satde com Agente sob
Complementares coordenagao do Ministério da Salde e do Conselho Nacional dos Secretérios Municipais de Saude.

122 - Acolhimento humanizado com classificacao de risco na escuta inicial
Administracao

Geral Supervisionar trimestralmente as salas de vacina.

Aprimorar o processo de insergao de dados no Sistema de Informagao em Mortalidade (SIM), garantindo
a oportunidade de envio de 90% dos 6bitos a base federal em até 60 dias apds a ocorréncia

Manter, atualizar e implementar os protocolos e fluxogramas para vigilancia das arboviroses, IST,
notificagdo compulséria, Imunizagdo, Tuberculose, Hanseniase, Vigilancia Ambiental em Saude,
Intoxicagdes Exdgenas da Vigilancia Epidemioldgica

Estruturar o departamento da Vigilancia Sanitéria com os itens necessarios para o desenvolvimento das
atividades.

Atualizar anualmente a REMUME
Criar a Ouvidoria Municipal de Saide com espacgo apropriado.
Realizar Conferéncia Municipal de Saude.

Capacitar os servidores da SEMUS/APS a usarem as ferramentas disponibilizadas pelo Ministério da
Saulde para o apoio ao manejo clinico e gestdo do SUS

Implantar o monitoramento mensal do tempo de espera entre a solicitacdo e o agendamento de
atendimento especializado no municipio ou outros pontos da rede satde do estado

Adquirir veiculo para transporte sanitario da SEMUS.

Reorganizar a atengao aos portadores de Diabetes de acordo com a estratificagao de risco.

Realizar agdo anual de verificagao da situagao vacinal em parceria com o PSE

Implantar a estratificagdo de risco da linha de cuidado a pessoa idosa na rede municipal de salde.
Implantar a linha de cuidado de reabilitacdo psicossocial na APS, conforme Portaria MS/GM 3.088/2011.
Manter a reducao do nimero de ébitos maternos

Instituir em todas as UBS PROGRAMA SAUDE DO HOMEM com foco na PNAISH.

Acédo de prevengdo e detecgdo precoce do cancer de Gtero em mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos
por meio da coleta padronizada

Manutencdo do funcionamento dos consultérios odontolégicos
Realizar campanhas educativas conforme o calendéario do MS
Viabilizar estrutura adequada para a Rede de Frio e Salas de vacinas.

Aprimorar o processo de inser¢do de dados no Sistema de Informagao sobre Nascidos Vivos (SINASC),
garantindo a oportunidade de envio de 90% dos nascimentos a base federal em até 60 dias apds a
ocorréncia

Implantar o programa Vigilancia em Salude de Populagdes Expostas a Agrotéxicos em parceria com
agéncia estadual de defesa agropecuéria

Realizar 01 capacitagéo ao ano para os técnicos da VISA municipal.
Disponibilizacdo dos medicamentos padronizados na REMUME.

Criar regimento/protocolo de funcionamento da Ouvidoria Municipal de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

100,00

100,00
100,00

90,00

100,00

50,00

12

100,00
100,00

100,00

100,00

0,40

100,00
12
100,00

90,00

100,00

93,75

100,00

100,00

Resultados

100,00

100,00
100,00

90,00

100,00

50,00

12

100,00
80,00

100,00

80,00

0,40

100,00
12
85,00

90,00

100,00
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Manter a estrutura do Conselho Municipal de satde 1 1

Viabilizar curso técnico para todos os ACS e ACE por meio do Programa Salde com Agente sob 100,00 100,00
coordenacédo do Ministério da Saude e do Conselho Nacional dos Secretarios Municipais de Saude.

Contratar empresa especializada para manutencdo dos veiculos com reposi¢do de pegas 100,00 100,00
Reorganizar a atengao aos portadores de HAS de acordo com a estratificagdo de risco. 100,00 100,00
Coletar o teste do pezinho até o 5.2 dia de vida. 100,00 100,00
Realizar a imunizagao de rotina, campanha e intensificagao, assim como a vacina contra a COVID a 100,00 85,00

pessoa idosa na APS

Implantar o CAPS | 1 1
Ampliar a proporgao de Parto Normal no SUS 50,00 50,00
Realizar campanhas educativa sobre o novembro azul. 1 1
Acédo de prevengao e detecgdo precoce do cancer de mama por meio da realizagdo de mamografia em 0,30 0,36

mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos.

Manter acdes de prevencao e diagndstico precoce do cancer de boca na APS. 100,00 100,00
Implantar o programa de Controle de Tabagismo nas UBS 1 1
Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias apds a 100,00 95,00
notificacao.

Aprimorar o processo de insercao de dados no Sistema de Informacgdo de Agravos e Notificagdo, dos 100,00 100,00

casos notificados.

Manter atualizado o cadastro de estabelecimentos 100,00 100,00
Descentralizar a dispensagao de medicamentos nas UBS. 100,00 100,00
Garantir e apoiar de acordo com a disponibilidade financeira a participagao dos conselheiros municipais 1 1

em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por Conselhos de Saude e/ou
outras entidades que contribuam para formacao e exercicio das funcdes de conselheiro.

Viabilizar aos profissionais com cargo de coordenagdo a participagdo em cursos/capacitagdes oferecidas 100,00 100,00
pela Secretaria Estadual de Saude ou Ministério da Saude para que posteriormente repliquem os
conteldos repassados aos demais servidores.

Contratar empresa especializada para manutencdo e reposicdo de pegas dos equipamentos da rede 100,00 100,00
bésica de salde.

Percentual de portadores de HAS cadastrados no E-SUS e acompanhados pelas ESFs 50,00 50,00
Promover nas escolas palestras educativas sobre salde sexual e reprodutiva, élcool e drogas 100,00 100,00
Acompanhar todos os idosos portadores de doengas cronicas (HAS, DM e cuidados paliativos na APS. 100,00 90,00
Reduzir a proporcao de gravidez na adolescéncia na faixa etéria de 10 a 19 anos 5,00 5,00
Implantar o servigo de pré-natal do parceiro nas UBS 100,00 100,00
Elaborar e implantar protocolo municipal integrado de acolhimento e acompanhamento & vitima de 100,00 100,00

violéncia, com énfase para a violéncia doméstica e sexual.

Diminuir a proporcdo de exodontia em relagdo aos demais procedimentos. 10,00 10,00
Adequacao da estrutura fisica das UBS 100,00 80,00
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 80,00 70,00
Garantir aos pacientes dos programas estratégicos o fornecimento de medicamentos de alto custo ou 1 1

excepcionais (FEME e SEMUS).

Criar e tornar publico o calendario anual de reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude 1 1
Criar protocolos de atendimentos nos setores da saude. 1 1
Adquirir anualmente materiais e equipamentos para atencao primaria a salde, rede especializada, 100,00 60,00

vigilancia em salde e gestdo.

Garantir a consulta e afericao da pressdo arterial ao paciente portador de HAS na APS. 50,00 50,00
Garantir o acolhimento preferencial e humanizado a pessoa idosa na rede de satde municipal 100,00 90,00
Ampliar a proporcao de gestantes com acesso a 06 consultas ou mais durante o pré-natal na APS. 40,00 40,00
Realizar busca ativa de mulheres com resultado alterado dos exames de preventivo em até 07 dias 100,00 100,00

apds a disponibilizagdo do resultado

Promover o aumento da média de escovacao dental supervisionada. 10,00 10,00
Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Auxilio-Brasil 0,00 80,00
Aumentar a proporgao de cura dos casos novos de tuberculose diagnosticados em acompanhamento 80,00 75,00
Realizar aquisicao de medicamentos e/ou insumos farmacéuticos baseado na REMUME. 100,00 100,00
Viabilizar espago fisico para as reunides e demais atividades do Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
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Adquirir e/ou locar veiculos para atender todos os programas de atencdo a salde, transporte sanitario, 100,00 100,00
TFD e de urgéncia e emergéncia

Assegurar a realizagdo de no minimo 03 USG obstétrica, exames laboratoriais durante a gestagéao. 50,00 50,00
Qualificar os profissionais das ESB no atendimento a pacientes com deficiéncia 1 1
Realizar reunido mensal para avaliacdo e capacitagdo das equipes 12 12
Realizar 04 LIRA (indice de levantamento rapido de infestacdo pelo mosquito Aedes aegypti). 4 4
Garantir o tratamento antirretroviral as pessoas com diagnéstico de HIV. 100,00 100,00
301 - Atencdo Acolhimento humanizado com classificacao de risco na escuta inicial 100,00 100,00
Basica Manter, atualizar e implementar os protocolos e fluxogramas para vigilancia das arboviroses, IST, 1 1

notificacdo compulséria, Imunizagao, Tuberculose, Hanseniase, Vigilancia Ambiental em Saude,
IntoxicacOes Exdgenas da Vigilancia Epidemioldgica

Atualizar anualmente a REMUME 1 1

Capacitar os servidores da SEMUS/APS a usarem as ferramentas disponibilizadas pelo Ministério da 50,00 50,00
Salde para o apoio ao manejo clinico e gestdo do SUS

Implantar o monitoramento mensal do tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de 12 12
atendimento especializado no municipio ou outros pontos da rede salde do estado

Reorganizar a atengao aos portadores de Diabetes de acordo com a estratificagao de risco. 100,00 100,00
Realizar agéo anual de verificagao da situacao vacinal em parceria com o PSE 100,00 80,00
Implantar a estratificacdo de risco da linha de cuidado a pessoa idosa na rede municipal de salde. 100,00 100,00
Manter a reducdo do nimero de ébitos maternos 1 1
Instituir em todas as UBS PROGRAMA SAUDE DO HOMEM com foco na PNAISH. 100,00 80,00
Acdo de prevencao e deteccdo precoce do cancer de Utero em mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos 0,40 0,40

por meio da coleta padronizada

Manutencéo do funcionamento dos consultdrios odontolégicos 100,00 100,00
Realizar campanhas educativas conforme o calendario do MS 12 12
Viabilizar estrutura adequada para a Rede de Frio e Salas de vacinas. 100,00 85,00
Reorganizar a atengao aos portadores de HAS de acordo com a estratificagdo de risco. 100,00 100,00
Coletar o teste do pezinho até o 5.2 dia de vida. 100,00 100,00
Realizar a imunizagdo de rotina, campanha e intensificagdo, assim como a vacina contra a COVID a 100,00 85,00

pessoa idosa na APS

Ampliar a proporcdo de Parto Normal no SUS 50,00 50,00
Realizar campanhas educativa sobre o novembro azul. 1 1
Acédo de prevengdo e detecgdo precoce do cancer de mama por meio da realizacdo de mamografia em 0,30 0,36

mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos.

Manter acdes de prevencéao e diagndstico precoce do cancer de boca na APS. 100,00 100,00
Implantar o programa de Controle de Tabagismo nas UBS 1 1
Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias apds a 100,00 95,00
notificacdo.

Descentralizar a dispensagao de medicamentos nas UBS. 100,00 100,00
Viabilizar aos profissionais com cargo de coordenacgao a participagdo em cursos/capacitagdes oferecidas 100,00 100,00

pela Secretaria Estadual de Saude ou Ministério da Salide para que posteriormente repliquem os
conteldos repassados aos demais servidores.

Percentual de portadores de HAS cadastrados no E-SUS e acompanhados pelas ESFs 50,00 50,00
Promover nas escolas palestras educativas sobre salde sexual e reprodutiva, dlcool e drogas 100,00 100,00
Acompanhar todos os idosos portadores de doengas crdnicas (HAS, DM e cuidados paliativos na APS. 100,00 90,00
Reduzir a proporgdo de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos 5,00 5,00
Implantar o servico de pré-natal do parceiro nas UBS 100,00 100,00
Elaborar e implantar protocolo municipal integrado de acolhimento e acompanhamento & vitima de 100,00 100,00

violéncia, com énfase para a violéncia doméstica e sexual.

Diminuir a proporcdo de exodontia em relagdo aos demais procedimentos. 10,00 10,00
Adequacao da estrutura fisica das UBS 100,00 80,00
Aumentar a proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 80,00 70,00
Criar protocolos de atendimentos nos setores da saude. 1 1
Garantir a consulta e afericao da pressao arterial ao paciente portador de HAS na APS. 50,00 50,00
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Garantir o acolhimento preferencial e humanizado a pessoa idosa na rede de satde municipal 100,00 90,00
Ampliar a proporcéo de gestantes com acesso a 06 consultas ou mais durante o pré-natal na APS. 40,00 40,00

Realizar busca ativa de mulheres com resultado alterado dos exames de preventivo em até 07 dias 100,00 100,00
ap6s a disponibilizagdo do resultado

Promover o aumento da média de escovacdo dental supervisionada. 10,00 10,00
Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de salde do Programa Auxilio-Brasil 0,00 80,00
Qualificar os profissionais das ESB no atendimento a pacientes com deficiéncia 1 1
Assegurar a realizagdo de no minimo 03 USG obstétrica, exames laboratoriais durante a gestacgéo. 50,00 50,00
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de tuberculose diagnosticados em acompanhamento 80,00 75,00
Realizar 04 LIRA (indice de levantamento rapido de infestacdo pelo mosquito Aedes aegypti). 4 4
Garantir o tratamento antirretroviral as pessoas com diagndstico de HIV. 100,00 100,00
302 - Assisténcia Acolhimento humanizado com classificagao de risco na escuta inicial 100,00 100,00
:&s&t':ltirri; Capacitar os servidores da SEMUS/APS a usarem as ferramentas disponibilizadas pelo Ministério da 50,00 50,00
Salde para o apoio ao manejo clinico e gestdo do SUS
Implantar o monitoramento mensal do tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de 12 12
atendimento especializado no municipio ou outros pontos da rede satde do estado
Implantar a estratificagdo de risco da linha de cuidado a pessoa idosa na rede municipal de salde. 100,00 100,00
Acédo de prevengao e detecgdo precoce do cancer de mama por meio da realizacdo de mamografia em 0,30 0,36
mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos.
Ampliar a proporgao de Parto Normal no SUS 50,00 50,00
Elaborar e implantar protocolo municipal integrado de acolhimento e acompanhamento & vitima de 100,00 100,00
violéncia, com énfase para a violéncia doméstica e sexual.
Ampliar a proporgao de gestantes com acesso a 06 consultas ou mais durante o pré-natal na APS. 40,00 40,00
Garantir aos pacientes dos programas estratégicos o fornecimento de medicamentos de alto custo ou 1 1
excepcionais (FEME e SEMUS).
Criar protocolos de atendimentos nos setores da salde. 1 1
Garantir o acolhimento preferencial e humanizado a pessoa idosa na rede de satide municipal 100,00 90,00
Assegurar a realizacdo de no minimo 03 USG obstétrica, exames laboratoriais durante a gestacao. 50,00 50,00
303 - Suporte Atualizar anualmente a REMUME 1 1
Profilatico e
Terapéutico Disponibilizagcao dos medicamentos padronizados na REMUME. 100,00 100,00
Descentralizar a dispensa¢do de medicamentos nas UBS. 100,00 100,00
Criar protocolos de atendimentos nos setores da salde. 1 1
Garantir aos pacientes dos programas estratégicos o fornecimento de medicamentos de alto custo ou 1 1

excepcionais (FEME e SEMUS).

Realizar aquisicao de medicamentos e/ou insumos farmacéuticos baseado na REMUME. 100,00 100,00
304 - Vigilancia  Estruturar o departamento da Vigilancia Sanitaria com os itens necessarios para o desenvolvimento das 100,00 100,00
Sanitéaria atividades.

Realizar 01 capacitacdo ao ano para os técnicos da VISA municipal. 1 1

Implantar o programa Vigilancia em Saude de Populacdes Expostas a Agrotéxicos em parceria com 1 1

agéncia estadual de defesa agropecuéria

Manter atualizado o cadastro de estabelecimentos 100,00 100,00
Criar protocolos de atendimentos nos setores da salde. 1 1
305 - Vigilancia Manter, atualizar e implementar os protocolos e fluxogramas para vigilancia das arboviroses, IST, 1 1

Epidemiolégica  notificagdo compulséria, Imunizagdo, Tuberculose, Hansenifase, Vigilancia Ambiental em Saude,
IntoxicagOes Exdgenas da Vigilancia Epidemioldgica

Supervisionar trimestralmente as salas de vacina. 100,00 100,00

Aprimorar o processo de insercao de dados no Sistema de Informacdo em Mortalidade (SIM), garantindo 90,00 90,00
a oportunidade de envio de 90% dos 6bitos a base federal em até 60 dias apds a ocorréncia

Reorganizar a atengao aos portadores de HAS de acordo com a estratificagdo de risco. 100,00 100,00
Viabilizar estrutura adequada para a Rede de Frio e Salas de vacinas. 100,00 85,00
Aprimorar o processo de insercao de dados no Sistema de Informagao sobre Nascidos Vivos (SINASC), 90,00 90,00
garantindo a oportunidade de envio de 90% dos nascimentos a base federal em até 60 dias apds a

ocorréncia

Implantar o programa Vigilancia em Saude de Populacdes Expostas a Agrotéxicos em parceria com 1 1

agéncia estadual de defesa agropecuéria
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Aprimorar o processo de insergao de dados no Sistema de Informagado de Agravos e Notificagdo, dos
casos notificados.

Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias apds a
notificacao.

Criar protocolos de atendimentos nos setores da saude.
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.
Aumentar a proporgao de cura dos casos novos de tuberculose diagnosticados em acompanhamento

Realizar 04 LIRA (indice de levantamento répido de infestac&o pelo mosquito Aedes aegypti).

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operagées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de  de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a vi il i a
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude Saude (R$)
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 70.000,00 130.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 200.000,00
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengdo Corrente N/A  5.665.000,00 4.035.000,00 100.000,00 250.000,00 N/A N/A  250.000,00 10.300.000,00
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 2.870.000,00 2.470.000,00 N/A N/A N/A N/A  250.000,00 5.590.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 710.000,00 160.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 870.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/05/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Como observa-se nas informagdes acima, pode-se visualizar o avango na prestagao de servigos ofertados, onde o municipio, vem alcangando as metas previstas e pactuadas
na Programacéao Anual de Saude.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/05/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 5.782.254,01 2.394.839,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 377.506,30 8.554.600,13
- 0,00 57.600,00 38.225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95.825,00
Corrente. 0,00 5.988.937,73 330.671,44 369.615,69 0,00 0,00 0,00 0,00 339.407,03 7.028.631,89
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 726.996,47 58.099,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  785.095,87
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 61.507,20 12.336,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.843,20
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 12.617.295,41 2.834.171,66 369.615,69 0,00 0,00 0,00 0,00 716.913,33 16.537.996,09

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 05/05/2025.

9.2. Indicadores financeiros

10,05 %
88,40 %
525 %
99,76 %
10,02 %
62,34 %
R$ 1.913,68
71,44 %
0,73 %
5,55 %
0,58 %
0,00 %
21,16 %

26,79 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 05/05/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

5.750.000,00 5.750.000,00 7.572.712,16 131,70

50.000,00 50.000,00 7.841,96 15,68
50.000,00 50.000,00 7.841,96 15,68
0,00 0,00 0,00 0,00
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1.200.000,00 1.200.000,00 1.097.954,79 91,50
1.200.000,00 1.200.000,00 1.097.954,79 91,50
0,00 0,00 0,00 0,00
3.000.000,00 3.000.000,00 4.672.640,87 155,75
3.000.000,00 3.000.000,00 4.672.640,87 155,75
0,00 0,00 0,00 0,00
1.500.000,00 1.500.000,00 1.794.274,54 119,62
54.264.000,00 54.264.000,00 39.405.488,57 72,62
18.600.000,00 18.600.000,00 13.096.627,69 70,41
1.440.000,00 1.440.000,00 2.115.256,97 146,89
360.000,00 360.000,00 453.582,17 126,00
33.600.000,00 33.600.000,00 23.591.444,32 70,21
264.000,00 264.000,00 148.577,42 56,28
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
60.014.000,00 60.014.000,00 46.978.200,73 78,28

5.664.999,99 5.975.047,99 5.839.854,01 5.839.776,02 5.526.000,59 77,99
5.371.982,75 5.747.028,75 5.782.254,01 100,61 5.782.176,02 100,61 5.468.400,59 95,15 77,99
293.017,24 228.019,24 57.600,00 25,26 57.600,00 25,26 57.600,00 25,26 0,00
2.870.000,00 5.989.208,00 5.988.937,73 100,00 5.958.937,73 99,49 5.593.699,83 93,40 30.000,00
2.684.838,71 5.854.045,71 5.988.937,73 102,30 5.958.937,73 101,79 5.593.699,83 95,55 30.000,00
185.161,29 135.162,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
710.000,00 789.200,00 726.996,47 92,12 726.996,47 92,12 710.256,47 90,00 0,00
710.000,00 789.200,00 726.996,47 92,12 726.996,47 92,12 710.256,47 90,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70.000,00 61.601,00 61.507,20 99,85 61.507,20 99,85 55.339,20 89,83 0,00
70.000,00 61.601,00 61.507,20 99,85 61.507,20 99,85 55.339,20 89,83 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.314.999,99 12.815.056,99 12.617.295,41 98,46 12.587.217,42 98,22 11.885.296,09 92,74 30.077,99
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12.617.295,41

12.587.217,42

11.885.296,09

30.077,99 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

12.587.217,42

12.587.217,42

11.885.296,09

7.046.730,10

N/A

5.540.487,32 5.540.487,32 4.838.565,99
0,00 0,00 0,00

26,79

26,79

25,29

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.046.730,10 12.587.217,42 5.540.487,32 731.999,32 30.077,99 0,00 0,00 731.999,32 0,00  5.570.565
6.772.088,22  9.898.448,19 3.126.359,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.126.359
5.762.546,07 9.313.395,72 3.550.849,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.550.849
4.939.735,40  8.109.239,81 3.169.504,41 0,00 178.097,16 0,00 0,00 0,00 0,00  3.347.601
3.654.998,66  6.160.415,94 2.505.417,28 0,00 15.000,69 0,00 0,00 0,00 0,00  2.520.417
2.994.396,59 4.007.651,13 1.013.254,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.013.254
3.588.235,69 5.639.741,89 2.051.506,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.051.506
3.366.330,40 3.971.441,80  605.111,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 605.111
3.316.565,13  3.369.899,15 53.334,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.334
3.206.748,89 3.678.273,82  471.524,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 471.524
3.350.174,63 3.640.892,81  290.718,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.718
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6.850.000,00 6.850.000,00 3.498.898,55
6.750.000,00 6.750.000,00 3.490.519,55 51,71
0,00 0,00 0,00 0,00
100.000,00 100.000,00 8.379,00 8,38
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
6.850.000,00 6.850.000,00 3.498.898,55 51,08

4,535.000,00 2.889.962,00 2.810.571,12 2.764.976,24 2.576.325,08 45.594,88
4.275.914,07 3.424.873,07 2.772.346,12 80,95 2.726.751,24 79,62 2.538.100,08 74,11 45.594,88
259.085,93  -534.911,07 38.225,00 0,00 38.225,00 0,00 38.225,00 0,00 0,00
3.020.000,00 1.102.667,00 1.039.694,16 94,29 1.039.694,16 94,29 1.030.548,06 93,46 0,00
2.596.896,55 1.230.560,55 1.039.694,16 84,49 1.039.694,16 84,49 1.030.548,06 83,75 0,00
423.103,45  -127.893,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
160.000,00 67.606,00 58.099,40 85,94 58.099,40 85,94 58.099,40 85,94 0,00
153.191,49 110.796,49 58.099,40 52,44 58.099,40 52,44 58.099,40 52,44 0,00
6.808,51 -43.190,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
https://digisusgmp.saude.gov.br 31 de 4l



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130.000,00 84.708,00 12.336,00 14,56 12.336,00 14,56 12.336,00 14,56 0,00
130.000,00 84.708,00 12.336,00 14,56 12.336,00 14,56 12.336,00 14,56 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.845.000,00 4.144.943,00 3.920.700,68 94,59 3.875.105,80 93,49 3.677.308,54 88,72 45.594,88

10.199.999,99 8.865.009,99 8.650.425,13 8.604.752,26 8.102.325,67 45.672,87
5.890.000,00 7.091.875,00 7.028.631,89 99,11 6.998.631,89 98,69 6.624.247,89 93,41 30.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
870.000,00 856.806,00 785.095,87 91,63 785.095,87 91,63 768.355,87 89,68 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 146.309,00 73.843,20 50,47 73.843,20 50,47 67.675,20 46,25 0,00
17.159.999,99 16.959.999,99 16.537.996,09 97,51 16.462.323,22 97,07 15.562.604,63 91,76 75.672,87
7.844.999,99 4.144.942,99 3.920.700,68 94,59 3.875.105,80 93,49 3.677.308,54 88,72 45.594,88
9.315.000,00 12.815.057,00 12.617.295,41 98,46 12.587.217,42 98,22 11.885.296,09 92,74 30.077,99
FONTE: SIOPS, Maranhao15/02/24 09:00:53
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

Programas de Trabalho

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

Manutencgao das Agoes e
Servigos Publicos de Saude
(CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Transferido
em 2023
(Fonte: FNS)

R$ 520.355,49  520355,49
R$ 478.464,00  478464,00

Valor

Valor
Executado

1.747.205,2
R$ 1.138,83

R$ 683.000,00
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1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 83.727,24 [ 83727,24 ‘

10303501720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE R$ 51.126,00  51126,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$ 12.000,00 @

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 116.502,42  116502,42

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 05/05/2025
22:48:04

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 05/05/2025
22:48:03

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 05/05/2025
22:48:04
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

Destaca-se que a Participagdo da receita prépria aplicada em Satde conforme a LC141/2012foi superior ao exigido, totalizando no ano 26,79%
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/05/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/05/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo Houve Auditoria
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A Secretaria Municipal de Saude em cumprimento a exigéncia legal normativa do SUS , apresenta o Relatério Anual de Gestdo -RAG através deste sistema DIGISUS, a
Prestacéo de Contas das AgOes e Servicos de Saude, com a finalidade de avaliar a execucgdo da politica de saide do Municipio no periodo correspondente, incluindo como
protagonista neste processo o controle social, além da expressdo do trabalho dos Servigos publico municipal, inseridos na estrutura organizacional da SEMUS
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Recomenda-se, que os indicadores n&o alcangados neste ano, sejam priorizados no ano subsequente.

ALESSANDRO ABREU SOARES
Secretario(a) de Saude
TASSO FRAGOSO/MA, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICIiPIO: TASSO FRAGOSO
Relatério Anual de Gestao - 2023
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:
APRECIADO E APROVADO

Introducao
. Consideragdes:
APRECIADO E APROVADO

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
APRECIADO E APROVADO

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:
APRECIADO E APROVADO

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
APRECIADO E APROVADO

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:
APRECIADO E APROVADO

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
APRECIADO E APROVADO

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:
APRECIADO E APROVADO

Auditorias
. Consideragodes:
APRECIADO E APROVADO

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
APRECIADO E APROVADO

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:
APRECIADO E APROVADO

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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TASSO FRAGOSO/MA, 05 de Maio de 2025

Conselho Municipal de Saude de Tasso Fragoso
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