
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2021

Município: Tasso Fragoso - MA
Estado: Maranhão

Região de Saúde: Balsas

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 31/03/2025 22:48:37

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da atenção à saúde da população mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada, garantindo o acesso, resolutividade e qualidade às ações e
serviços de saúde, otimizando, readequando e ampliando a sua oferta, integrando recursos na busca da promoção, prevenção, recuperação e reabilitação da saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo 1.1. Garantir à população do município um conjunto de ações básicas, articulado a um sistema de prevenção, promoção e assistência integral à saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 3 ESF novas implantadas Aprovação da CIB e CIT e Portaria MS - 2017 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - ESF novas implantadas

1.1.2 3 ESF novas implantadas Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica - 2017 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - ESF novas implantadas

1.1.3 1 Equipe NASF implantada Implantar Equipe de NASF II - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Equipe NASF implantada

1.1.4 Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizadas em
mulheres tassofragosense de 50 a 69 ano de idade para 50%.

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

- 2017 Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizadas em mulheres tassofragosense de 50 a 69 ano de idade para 50%.

1.1.5 85% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) - 2017 Percentual 85,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - 85% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados.

1.1.6 UBS com PEC implantadas PEC implantada e em bom funcionamento - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - UBS com PEC implantadas

1.1.7 5 UBS com a prática sistemática de planejamento estratégico participativo Ter o instrumento de Planejamento estratégico elaborado e aprovado no Conselho Distrital - 2017 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - 5 UBS com a prática sistemática de planejamento estratégico participativo

1.1.8 Ter 5 veículos disponíveis para a atenção primária em saúde Fazer aquisição de veículos novos - 2017 Número 5 5 Número

Ação Nº 1 - 5 veículos disponíveis para a atenção primária em saúde

OBJETIVO Nº 1.2 - Promover o acesso e organização da assistência a rede de serviços especializados bem como fortalecer a articulação entre eles e os demais níveis de atenção com a definição de fluxos de forma a
contribuir com a resolubilidade no atendimento integral.
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1.2.1 100% das unidades especializadas funcionando Atenção Especializada de Fisioterapia e Psicologia - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das unidades especializadas funcionando

1.2.2 100% das unidades da atenção especializada com equipes completas de referência
em funcionamento

Resoluções CI e CIB Publicadas i - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das unidades da atenção especializada com equipes completas de referência em funcionamento

1.2.3 Realização de 50% de ações educativas em conjunto com a Atenção básica Ações educativas realizadas em conjunto com os demais níveis de assistência - 2017 Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de 50% de ações educativas em conjunto com a Atenção básica

1.2.4 100% dos serviços da rede de atenção com o fluxo de comunicação de referência e
contra referência implantado e funcionando

Solicitações referenciadas e solicitações contra referenciadas - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos serviços da rede de atenção com o fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado e funcionando

1.2.5 Casa de apoio mantida/referenciada Casa de apoio contratada/pactuada - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Casa de apoio mantida/referenciada

1.2.6 200% de aumento do teto MAC Aumentar o Teto Financeiro da MAC junto a SES-MA e MC - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumento do teto MAC

Ação Nº 2 - Aumento do teto MAC

1.2.7 80% da US de referencia e as locais com termo assinado e colocado em prática Fazer a Referência e Contra Referência com os municípios e unidades de saúde
parceiras, assim como com a Atenção Primária Local

- 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - 80% da US de referencia e as locais com termo assinado e colocado em prática

1.2.8 4 Convênios efetivados convênios firmados com SES, MS e outros para conseguir verbas para aquisição de
equipamentos

- 2017 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - 4 Convênios efetivados

1.2.9 8 Contratos de profissionais assinados Ter seletivo ou projeto aprovado na Câmara de Vereadores - 2017 Número 8 8 Número

Ação Nº 1 - Contratos de profissionais assinados

Ação Nº 2 - Contratos de profissionais assinados

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover a organização da rede, com a definição de fluxos e articulação dos serviços especializados garantindo o acesso da população a serviços de qualidade com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saúde dentro dos diversos setores especializados: Saúde Mental-CAPS, Saúde Bucal - Centro de especialidades Odontológicas -CEO, Centro de Especialidades Multiprofissionais- CEM,
Serviço de Atenção Domiciliar- SAD, Serviços de diagnóstico por imagem e Serviços de análises clí
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1.3.1 Garantir a realização de 70% dos exames solicitados Percentual de exames realizados e demanda existente - 2017 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a realização de 70% dos exames solicitados

1.3.2 Garantir 100% do atendimento da demanda existente Consultas médicas ofertadas nas especialidade e demanda existente - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 100% do atendimento da demanda existente

1.3.3 Garantir 100% da realização de mamografias. Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

- 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 100% da realização de mamografias.

1.3.4 100% das gestantes de médio risco acompanhadas Percentual de gestantes acompanhadas - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% das gestantes de médio risco acompanhadas

1.3.5 Realizar 12 ações de matriciamento em Saúde Mental com
equipes da Atenção Básica a Saúde

Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica - 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar 12 ações de matriciamento em Saúde Mental com equipes da Atenção Básica a Saúde

1.3.6 4 leitos retaguarda de atendimento psiquiátricos Número de leitos de retaguarda de saúde mental implantados no Hospital Municipal - 2017 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - 4 leitos retaguarda de atendimento psiquiátricos

1.3.7 Garantir a realização de 720 próteses odontológicas por ano Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica - 2017 Número 720 720 Número

Ação Nº 1 - Garantir a realização de 720 próteses odontológicas por ano

1.3.8 Reduzir para 3,5% o percentual de exodontia Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica - 2017 Percentual 3,50 3,50 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir para 3,5% o percentual de exodontia

1.3.9 SAMU funcionando no município Implantar os Serviços do SAMU Ambulância Básica - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - SAMU funcionando no município

OBJETIVO Nº 1.4 - Fortalecer as ações do Complexo Regulador nas redes de atenção, visando atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos
serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de iniquidades
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1.4.1 Garantir a realização de 70% dos exames solicitados Percentual de exames realizados e demanda existente - 2017 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a realização de 70% dos exames solicitados

1.4.2 100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no
CNES

Número de estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES

1.4.3 Garantir em 50% das visitas programadas da VISA o
acompanhamento do técnico do CNES

Proporção de visitas realizadas para cadastramento ou atualização de dados dos estabelecimentos
de saúde do Município junto a VISA

- 2017 Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir em 50% das visitas programadas da VISA o acompanhamento do técnico do CNES

1.4.4 Elaboração e implantação de 70% do protocolos do complexo
regulador

Proporção de Protocolos elaborados e implantados - 2017 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaboração e implantação de 70% do protocolos do complexo regulador

1.4.5 Ofertar 80% dos procedimentos de média complexidade conforme
demanda.

Proporção de procedimentos atendidos e demanda - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar 80% dos procedimentos de média complexidade conforme demanda.

1.4.6 Regular 100% das demandas da rede pública Proporção das demandas reguladas e demandas encaminhadas - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Regular 100% das demandas da rede pública

1.4.7 100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado Proporção de cirurgias eletivas realizadas e teto físico e financeiro pactuado - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado

1.4.8 Monitorar 100% dos contratos de saúde Porcentagem de contratos pactuados monitorados - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Monitorar 100% dos contratos de saúde

DIRETRIZ Nº 2 - : Fortalecimento, estruturação e aperfeiçoamento da Vigilância em Saúde para melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços por meio do cumprimento dos princípios
estabelecidos nas políticas de saúde nacional, estadual e municipal, visando a promoção da saúde e prevenção e controle de doenças e outros agravos

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilância Sanitária com vistas à redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde. Fomentar no
município de Bom Despacho a consciência sanitária da população e o desenvolvimento de ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente,
da produção e circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde
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2.1.1 80% dos relatórios de inspeção em conformidade Roteiro de Avaliação da Qualidade do Relatório de Inspeção. - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - 80% dos relatórios de inspeção em conformidade

2.1.2 Inspecionar 100% das unidades pública Proporção de unidades de saúde pública inspecionadas e unidades de saúde pública cadastradas
na VISA

- 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Inspecionar 100% das unidades pública

2.1.3 Atender 100% das denúncias Número de denúncias encaminhadas para vigilância sanitária - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atender 100% das denúncias

2.1.4 Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS Percentual de inspeções realizadas com preenchimento do formulário de Notificações de riscos e
situação de riscos no FormSUS

- 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS

2.1.5 Garantir a inspeção de 80% dos estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitário

Percentual de estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário municipal cadastrados - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a inspeção de 80% dos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário

2.1.6 Implantar em 100% banco de dados Porcentagem da implantação do Banco de - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar em 100% banco de dados

2.1.7 Garantir 80% da participação do servidores da VISA nas
atividades continuadas da SES

Percentual de capacitações ofertadas e realizadas - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 80% da participação do servidores da VISA nas atividades continuadas da SES

2.1.8 acompanhar e monitorar 100% os indicadores do PGAVS. Percentual de ações monitoradas - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar e monitorar 100% os indicadores do PGAVS.

2.1.9 Implantar em 100% o Código Sanitário Lei implantada - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar em 100% o Código Sanitário

OBJETIVO Nº 2.2 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilância Epidemiológica com vistas à redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de prevenção de doenças e agravos,
promoção da saúde e vigilância à saúde.
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2.2.1 Manter em 90% a proporção do
registro de óbitos

Proporção de registro de óbitos por causas básicas - 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter em 90% a proporção do registro de óbitos

2.2.2 Atingir 100% da meta estabelecida
pelo MS

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

- 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atingir 100% da meta estabelecida pelo MS

2.2.3 Reduzir em 1.6% a taxa de óbito
infantil

Taxa de mortalidade infantil - 2017 Percentual 1,60 1,60 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir em 1.6% a taxa de óbito infantil

2.2.4 100% de investigações de obitos
realizadas.

Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência - 2017 - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% de investigações de obitos realizadas.

2.2.5 80% das DNCI encerradas no prazo
de até 60 dias.

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - 80% das DNCI encerradas no prazo de até 60 dias.

2.2.6 Investigar 100% dos casos
Leishmaniose Visceral.

Percentual de casos de Leishmaniose Visceral investigados - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar 100% dos casos Leishmaniose Visceral.

2.2.7 Implantar, atualizar e monitorar em
100% a sala de situação de saúde

Sala de situação de saúde implantada - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar, atualizar e monitorar em 100% a sala de situação de saúde

DIRETRIZ Nº 3 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir ao usuário do SUS o acesso ao medicamento seguro e eficaz, otimizando todo o processo de disponibilização de insumos farmacêuticos
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
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3.1.1 Realizar 12 ações de educação permanente Número de ações de educação permanente realizadas - 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar 12 ações de educação permanente

3.1.2 Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME Número de publicações de atualização da REMUME - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME

3.1.3 Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado Percentual de prescrições atendidas - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado

3.1.4 Manter 100% das unidades farmacêuticas com farmacêutico presencial. Percentual de unidades farmacêuticas com farmacêuticos presencial. - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter 100% das unidades farmacêuticas com farmacêutico presencial.

3.1.5 Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes com necessidade de
intervenção.

Percentual de consultas farmacêuticas realizadas - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes com necessidade de intervenção.

3.1.6 Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos
das unidades

Percentual de dispensação de medicamentos nas reuniões de grupos
prioritários.

- 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos das unidades

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento da capacidade de gestão pública no âmbito da saúde, de forma a potencializar o conjunto de recursos disponíveis na prestação de serviços, otimizando a estrutura física e a
capacidade tecnológica para a qualificação da atenção, atuando de forma integrada e participativa com órgãos afins e organismos de controle social.

OBJETIVO Nº 4.1 - Implementar o modelo de gestão da Secretaria de Saúde visando a garantia do acesso e gestão participativa com foco em resultados
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4.1.1 Implantar o sistema de coleta móvel de dados para 100% dos dos ACS e ACE Percentual de ACS e ACE utilizando o dispositivo - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o sistema de coleta móvel de dados para 100% dos dos ACS e ACE

4.1.2 12 relatórios anuais de execução Relatórios mensais de execução orçamentária e
financeira

- 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - 12 relatórios anuais de execução

4.1.3 Ter 8 eventos de avaliação e planejamento do SUS Relatórios, Atas, fotos, lista de presença - 2017 Número 8 8 Número

Ação Nº 1 - Ter 8 eventos de avaliação e planejamento do SUS

4.1.4 Ter conquista de no mínimo 80% dos indicadores pactuados Indicadores PQVAS conquistados - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter conquista de no mínimo 80% dos indicadores pactuados

4.1.5 Funcionamento permanente e sistemático todos os dias em parceria com a Ouvidoria da SES-
MA e do MS

Ter uma pessoa responsável pela Ouvidoria SUS - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Funcionamento permanente e sistemático todos os dias em parceria com a Ouvidoria da SES-MA e do MS

OBJETIVO Nº 4.2 - : Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde
aos cidadão
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4.2.1 100% dos setores dimensionados Percentual de setores dimensionados - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos setores dimensionados

4.2.2 Seletivo público realizado Seletivo público realizado - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Seletivo público realizado

4.2.3 Atualização do Plano de Cargos e
Carreiras.

Atualizar o Plano de Cargos, Carreiras e Salários da Saúde com participação democrática dos sindicatos e funcionários de cada
categoria profissional com isonomia salarial e avaliação do perfil profissional.

- 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Atualização do Plano de Cargos e Carreiras.

4.2.4 80% de participação na demanda da CIR
Balsas, CIB, e SES-MA

Resoluções e pactuações assinadas, convites - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - 80% de participação na demanda da CIR Balsas, CIB, e SES-MA

4.2.5 SIS com reuniões mensais e ações
sistemáticas

Ter a SIT aprovada no CMS - 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - CIS com reuniões mensais e ações sistemáticas

OBJETIVO Nº 4.3 - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.3.1 Manter participação no consórcio intermunicipal com o repasse de 12 parcelas
financeiras anuais

Número de parcelas de rateio anual em Consórcio
Intermunicipal de Saúde

- 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Manter participação no consórcio intermunicipal com o repasse de 12 parcelas financeiras anuais

OBJETIVO Nº 4.4 - Ampliar e fortalecer a participação da comunidade e controle social na gestão do SUS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
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4.4.1 Manter 100% da alimentação do sistema Manter atualizado os dados do Conselho Municipal de Saúde no SIACS - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter 100% da alimentação do sistema

4.4.2 100% dos instrumentos de gestão em dia. Percentual de instrumentos de gestão encaminhados ao Conselho para apreciação em dia - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos instrumentos de gestão em dia.

4.4.3 80% das capacitações propostas no cronograma
realizadas

Número de temas levantados e temas abordados - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - 80% das capacitações propostas no cronograma realizadas

4.4.4 Plano em ação para capacitações do CMS Elaborar Plano de Ação e de Capacitação do Conselho Municipal de Saúde, inclusive fazendo parceria com os
demais Conselhos Municipais de Políticas Públicas

- 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Plano em ação para capacitações do CMS

4.4.5 Casa com a presença sistemática de cada Conselho Implantar a Casa dos Conselhos Municipais de Políticas Públicas - 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada

4.4.6 Manter espaço físico, transporte e material didático
para 100% das ações

Lei Orçamentária Anual e Licitações - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter espaço físico, transporte e material didático para 100% das ações

OBJETIVO Nº 4.5 - Manter o canal de acesso da população para sugestões , reclamações , denúncias de violação dos direitos enquanto usuários do SUS
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.5.1 Resposta a pelo menos 80% das demandas apresentadas Documento de parceria assinado pelos dois gestores - 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Resposta a pelo menos 80% das demandas apresentadas

4.5.2 Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% do serviços municipais de
saúde do SUS

Percentual de serviços Municipais de Saúde com caixas de
sugestões mantidas.

- 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% do serviços municipais de saúde do SUS

4.5.3 Responder no mínimo 95% das manifestações Percentual de respostas dentro do prazo estabelecido - 2017 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Responder no mínimo 95% das manifestações

4.5.4 Produzir 6 relatórios gerenciais por ano Produzir relatórios gerenciais com informações estratégicas - 2017 Número 6 6 Número

Ação Nº 1 - Produzir 6 relatórios gerenciais por ano

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento da capacidade de investimentos no SUS municipal, garantindo a vigilância em saúde e assistência integral e de qualidade aos usuários

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer a capacidade de investimentos no âmbito da saúde, otimizando e ampliando a estrutura física e tecnológica para a qualificação da atenção, atuando de forma integrada e participativa com
órgãos afins e organismos de controle social.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 100% da demanda atendida nos hospitais de referência Resolução das CIRs e da CIB-MA - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% da demanda atendida nos hospitais de referência

5.1.2 Construir 2 unidades básicas de saúde Número de unidades de saúde construídas - 2017 Número 0 2 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada

5.1.3 Reformar 4 unidades básicas de saúde Número de unidades de saúde reformadas - 2017 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - Reformar 4 unidades básicas de saúde

5.1.4 Construir 1 unidades de farmácias Número de unidades de farmácias construídas - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Construir 1 unidades de farmácias

5.1.5 CAPS I implantado Implantar o CAPS I - 2017 Número 1 1 Número
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Ação Nº 1 - CAPS I implantado

5.1.6 2 novas equipes de Saúde Bucal implantadas Implantar Equipes Novas de Saúde Bucal - 2017 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Implantar equipe

5.1.7 1 equipe nova de ESF implantada Implantar Equipes de Estratégia Saúde da Família - 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada

5.1.8 1equipe NASF implantada Implantar Equipe NASF - 2017 Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada

5.1.9 Realizar 1 reforma de unidade hospitalar Número de reformas realizadas - 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar 1 reforma de unidade hospitalar

5.1.10 Colocar 5 computadores por unidade de saúde Termo de Adesão entre município e MS devidamente
assinados

- 2017 Número 0 5 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada

5.1.11 4 veículos para transporte de pacientes em TFD Comprar frota de veículos que atenda a demanda de
pacientes em TFD

- 2017 Número 4 4 Número

Ação Nº 1 - 4 veículos para transporte de pacientes em TFD

5.1.12 Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários Aquisição conforme necessidade - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários

5.1.13 100% dos ACSe ACS utilizando sistematicamente os tablets Fazer aquisição de tablete para o trabalho dos ACS e ACE - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100% dos ACSe ACS utilizando sistematicamente os tablets

5.1.14 100 % das coordenações e do setor de informação em saúde operando em
computadores bons e novos

Computadores comprados e instalados - 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - 100 % das coordenações e do setor de informação em saúde operando em computadores bons e novos

5.1.15 1 veiculo traçado atuando na ESF e NASF Aquisição de um transporte traçado para as Equipes de ESF
e NASF

- 2017 Percentual 0 1 Número

Ação Nº 1 - Meta não programada
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

122 - Administração Geral 3 ESF novas implantadas 3

100% da demanda atendida nos hospitais de referência 100,00

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

Manter participação no consórcio intermunicipal com o repasse de 12 parcelas financeiras anuais 12

100% dos setores dimensionados 100,00

Implantar o sistema de coleta móvel de dados para 100% dos dos ACS e ACE 100,00

Resposta a pelo menos 80% das demandas apresentadas 80,00

Realizar 12 ações de educação permanente 12

Manter em 90% a proporção do registro de óbitos 90,00

80% dos relatórios de inspeção em conformidade 80,00

Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

100% das unidades especializadas funcionando 100,00

3 ESF novas implantadas 3

Construir 2 unidades básicas de saúde 0

100% dos instrumentos de gestão em dia. 100,00

Seletivo público realizado 1

12 relatórios anuais de execução 12

Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% do serviços municipais de saúde do SUS 100,00

Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME 1

Atingir 100% da meta estabelecida pelo MS 100,00

Inspecionar 100% das unidades pública 100,00

100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados no CNES 100,00

Garantir 100% do atendimento da demanda existente 100,00

100% das unidades da atenção especializada com equipes completas de referência em funcionamento 100,00
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1 Equipe NASF implantada 1

Reformar 4 unidades básicas de saúde 4

80% das capacitações propostas no cronograma realizadas 80,00

Atualização do Plano de Cargos e Carreiras. 1

Ter 8 eventos de avaliação e planejamento do SUS 8

Responder no mínimo 95% das manifestações 95,00

Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado 80,00

Reduzir em 1.6% a taxa de óbito infantil 1,60

Atender 100% das denúncias 100,00

Garantir em 50% das visitas programadas da VISA o acompanhamento do técnico do CNES 50,00

Garantir 100% da realização de mamografias. 100,00

Realização de 50% de ações educativas em conjunto com a Atenção básica 50,00

Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizadas em mulheres tassofragosense de 50 a 69 ano de idade para 50%. 50,00

Construir 1 unidades de farmácias 1

Plano em ação para capacitações do CMS 1

80% de participação na demanda da CIR Balsas, CIB, e SES-MA 80,00

Ter conquista de no mínimo 80% dos indicadores pactuados 80,00

Produzir 6 relatórios gerenciais por ano 6

Manter 100% das unidades farmacêuticas com farmacêutico presencial. 100,00

100% de investigações de obitos realizadas. 100,00

Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS 90,00

Elaboração e implantação de 70% do protocolos do complexo regulador 70,00

100% das gestantes de médio risco acompanhadas 100,00

100% dos serviços da rede de atenção com o fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado e funcionando 100,00

85% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. 85,00

CAPS I implantado 1

Casa com a presença sistemática de cada Conselho 0

SIS com reuniões mensais e ações sistemáticas 12
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Funcionamento permanente e sistemático todos os dias em parceria com a Ouvidoria da SES-MA e do MS 100,00

Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes com necessidade de intervenção. 100,00

80% das DNCI encerradas no prazo de até 60 dias. 80,00

Garantir a inspeção de 80% dos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário 80,00

Ofertar 80% dos procedimentos de média complexidade conforme demanda. 80,00

Realizar 12 ações de matriciamento em Saúde Mental com equipes da Atenção Básica a Saúde 12

Casa de apoio mantida/referenciada 1

UBS com PEC implantadas 100,00

2 novas equipes de Saúde Bucal implantadas 1

Manter espaço físico, transporte e material didático para 100% das ações 1

Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos das unidades 100,00

Investigar 100% dos casos Leishmaniose Visceral. 100,00

Implantar em 100% banco de dados 80,00

Regular 100% das demandas da rede pública 100,00

4 leitos retaguarda de atendimento psiquiátricos 4

200% de aumento do teto MAC 100,00

5 UBS com a prática sistemática de planejamento estratégico participativo 5

1 equipe nova de ESF implantada 0

Implantar, atualizar e monitorar em 100% a sala de situação de saúde 100,00

Garantir 80% da participação do servidores da VISA nas atividades continuadas da SES 80,00

100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado 100,00

Garantir a realização de 720 próteses odontológicas por ano 720

80% da US de referencia e as locais com termo assinado e colocado em prática 80,00

Ter 5 veículos disponíveis para a atenção primária em saúde 5

1equipe NASF implantada 0

acompanhar e monitorar 100% os indicadores do PGAVS. 100,00

Monitorar 100% dos contratos de saúde 100,00
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Reduzir para 3,5% o percentual de exodontia 3,50

4 Convênios efetivados 4

8 Contratos de profissionais assinados 8

SAMU funcionando no município 1

Implantar em 100% o Código Sanitário 100,00

Realizar 1 reforma de unidade hospitalar 1

Colocar 5 computadores por unidade de saúde 0

4 veículos para transporte de pacientes em TFD 4

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00

100% dos ACSe ACS utilizando sistematicamente os tablets 100,00

100 % das coordenações e do setor de informação em saúde operando em computadores bons e novos 100,00

1 veiculo traçado atuando na ESF e NASF 0

301 - Atenção Básica 3 ESF novas implantadas 3

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

100% dos setores dimensionados 100,00

Implantar o sistema de coleta móvel de dados para 100% dos dos ACS e ACE 100,00

Resposta a pelo menos 80% das demandas apresentadas 80,00

Realizar 12 ações de educação permanente 12

Manter em 90% a proporção do registro de óbitos 90,00

80% dos relatórios de inspeção em conformidade 80,00

Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

3 ESF novas implantadas 3

12 relatórios anuais de execução 12

Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% do serviços municipais de saúde do SUS 100,00

Atingir 100% da meta estabelecida pelo MS 100,00

Inspecionar 100% das unidades pública 100,00
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Garantir 100% do atendimento da demanda existente 100,00

100% das unidades da atenção especializada com equipes completas de referência em funcionamento 100,00

Realização de 50% de ações educativas em conjunto com a Atenção básica 50,00

80% das capacitações propostas no cronograma realizadas 80,00

Ter 8 eventos de avaliação e planejamento do SUS 8

Responder no mínimo 95% das manifestações 95,00

Reduzir em 1.6% a taxa de óbito infantil 1,60

Atender 100% das denúncias 100,00

Garantir 100% da realização de mamografias. 100,00

Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizadas em mulheres tassofragosense de 50 a 69 ano de idade para 50%. 50,00

Ter conquista de no mínimo 80% dos indicadores pactuados 80,00

Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS 90,00

Elaboração e implantação de 70% do protocolos do complexo regulador 70,00

100% das gestantes de médio risco acompanhadas 100,00

100% dos serviços da rede de atenção com o fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado e funcionando 100,00

85% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. 85,00

80% das DNCI encerradas no prazo de até 60 dias. 80,00

Garantir a inspeção de 80% dos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitário 80,00

Realizar 12 ações de matriciamento em Saúde Mental com equipes da Atenção Básica a Saúde 12

UBS com PEC implantadas 100,00

Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos das unidades 100,00

Investigar 100% dos casos Leishmaniose Visceral. 100,00

Implantar em 100% banco de dados 80,00

5 UBS com a prática sistemática de planejamento estratégico participativo 5

Implantar, atualizar e monitorar em 100% a sala de situação de saúde 100,00

Garantir 80% da participação do servidores da VISA nas atividades continuadas da SES 80,00

Garantir a realização de 720 próteses odontológicas por ano 720
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80% da US de referencia e as locais com termo assinado e colocado em prática 80,00

Ter 5 veículos disponíveis para a atenção primária em saúde 5

Reduzir para 3,5% o percentual de exodontia 3,50

acompanhar e monitorar 100% os indicadores do PGAVS. 100,00

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00

100% dos ACSe ACS utilizando sistematicamente os tablets 100,00

100 % das coordenações e do setor de informação em saúde operando em computadores bons e novos 100,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

100% da demanda atendida nos hospitais de referência 100,00

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

100% dos setores dimensionados 100,00

Resposta a pelo menos 80% das demandas apresentadas 80,00

Garantir a realização de 70% dos exames solicitados 70,00

100% das unidades da atenção especializada com equipes completas de referência em funcionamento 100,00

Manter caixas de sugestões, críticas e elogios em 100% do serviços municipais de saúde do SUS 100,00

Atingir 100% da meta estabelecida pelo MS 100,00

Garantir 100% do atendimento da demanda existente 100,00

Garantir 100% da realização de mamografias. 100,00

Responder no mínimo 95% das manifestações 95,00

Aumentar a razão de exames de mamografia de rastreamento realizadas em mulheres tassofragosense de 50 a 69 ano de idade para 50%. 50,00

Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS 90,00

100% dos serviços da rede de atenção com o fluxo de comunicação de referência e contra referência implantado e funcionando 100,00

Ofertar 80% dos procedimentos de média complexidade conforme demanda. 80,00

200% de aumento do teto MAC 100,00

Implantar em 100% banco de dados 80,00

4 leitos retaguarda de atendimento psiquiátricos 4

80% da US de referencia e as locais com termo assinado e colocado em prática 80,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 22



100% de acompanhamento do teto físico e financeiro pactuado 100,00

Realizar 1 reforma de unidade hospitalar 1

4 veículos para transporte de pacientes em TFD 4

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Garantir 100% do atendimento da demanda existente 100,00

12 relatórios anuais de execução 12

Realizar 01 publicação atualizada anual da REMUME 1

Fornecer 80% dos medicamentos da REMUME em tempo adequado 80,00

Elaboração e implantação de 70% do protocolos do complexo regulador 70,00

Garantir 90% das inspeções com preenchimento no FORMSUS 90,00

Manter 100% das unidades farmacêuticas com farmacêutico presencial. 100,00

Realizar 100% de consultas farmacêuticas aos pacientes com necessidade de intervenção. 100,00

Realizar 100% da dispensação dos medicamentos básicos nas reuniões de grupos das unidades 100,00

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00

304 - Vigilância Sanitária 80% dos relatórios de inspeção em conformidade 80,00

Inspecionar 100% das unidades pública 100,00

Garantir em 50% das visitas programadas da VISA o acompanhamento do técnico do CNES 50,00

Atender 100% das denúncias 100,00

Investigar 100% dos casos Leishmaniose Visceral. 100,00

Garantir 80% da participação do servidores da VISA nas atividades continuadas da SES 80,00

Implantar em 100% o Código Sanitário 100,00

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Manter em 90% a proporção do registro de óbitos 90,00

Manter 100% da alimentação do sistema 100,00

Atingir 100% da meta estabelecida pelo MS 100,00

12 relatórios anuais de execução 12

Reduzir em 1.6% a taxa de óbito infantil 1,60
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Ter 8 eventos de avaliação e planejamento do SUS 8

100% de investigações de obitos realizadas. 100,00

Ter conquista de no mínimo 80% dos indicadores pactuados 80,00

80% das DNCI encerradas no prazo de até 60 dias. 80,00

Implantar em 100% banco de dados 80,00

Investigar 100% dos casos Leishmaniose Visceral. 100,00

acompanhar e monitorar 100% os indicadores do PGAVS. 100,00

Aquisição de 100% de equipamento e materiais necessários 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 20.000,00 310.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 330.000,00

Capital N/A N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 50.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 6.256.000,00 N/A 59.000,00 N/A N/A N/A 6.315.000,00

Capital N/A N/A 200.000,00 N/A 500.000,00 N/A N/A N/A 700.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 3.404.000,00 200.000,00 61.000,00 N/A N/A N/A 3.665.000,00

Capital N/A N/A 265.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 265.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 280.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 280.000,00

Capital N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 330.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 330.000,00

Capital N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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