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SECRETARIA DE ORIGEMN9 PROCESSO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO24/2025

REQUERENTEPROTOCOLO

AUDIANE PEREIRA GOMES02/01/2025

SECRETARIA DE DESTINO

GABINETE DO PREFEITO

OBJETO

Contratação Direta por dispensa de licitação nos termos do art. 75, II da Lei

14.133/21, para prestação de serviços educacionais para realização da

jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de

Tasso Fragoso - MA

para o

PMTF
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Tasso Fragoso/MA, 02 de janeiro de 2025.OFÍCIO N" 037/2025

A Vossa Excelência

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira

Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA

ASSUNTO: Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso
para o

- MA

Excelentíssimo Prefeito,

A Secretaria Municipal de Educação de Tasso Fragoso - MA, no uso de suas

atribuições legais, vem por meio deste, solicitar a contratação de empresa especializada

na prestação de serviços educacionais para a realização da Jornada Pedagógica do Ano

Letivo de 2025, bem como para a assessoria técnica no desenvolvimento das Diretrizes

Curriculares Municipais (DCM), visando a qualificação e o aprimoramento do ensino no

município.

A Jornada Pedagógica tem como objetivo proporcionar formação

continuada aos profissionais da educação, abordando metodologias inovadoras,

práticas pedagógicas eficazes e estratégias de ensino que estejam alinhadas às

demandas educacionais contemporâneas. Já a assessoria técnica para as Diretrizes

Curriculares Municipais se faz necessária para garantir a adequação do currículo escolar

às normativas vigentes, promovendo a melhoria da qualidade da educação básica no

município.

da relevância da referida contratação para a otimização dos

processos educacionais e fortalecimento da rede municipal de ensino, solicitamos as

Diante
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Fragoso

providências cabíveis para viabilizar a contratação do objeto nos termos do que

preceitua o art. 75, II da Lei 14.133/2021.

Sem mais para o momento aproveitamos a oportunidade para reiterar

votos da mais elevada estima e distinta consideração.

Atenciosamente,

os

Audiáneífiteifa Gomes

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

Portaria do Gabinete n.e OQlIlOlS
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ANEXO ÚNICO

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA
Unidade de

Medida
QuantidadeDescrição do ItemItem

Palestra Motivacional de abertura da I Jornada
Pedagógica 2025

Equipe técnicas de facilitadores dos Grupos de
Trabalho (GTs) conforme programação

Serviços de Assessoria técnicas para Elaboração das
Diretrizes Curriculares do Município (DCM)

Custos Operacionais (deslocamentos, materiais e
infraestrutura para oficinas e Grupos de Trabalhos)

01Unidade
1

05Unidade
2

01Unidade
3

06Unidade
4
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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA - DFD

1- OBJETO

Descrição sucinta do objeto

Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para realização da Jornada
letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento das

1.1-

Pedagógica que será realizada ano
Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA

Grau de prioridade da contratação

O grau de prioridade é médio.
Data prevista para conclusão do processo

A data prevista para a conclusão do processo de contratação em 24 de janeiro de 2025.

1.2-

1.3-

2- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO

2 1 A Secretaria Municipal de Educação de Tasso Fragoso - MA propõe a contrataçao de uma

empresa especializada para atender duas demandas essenciais: a realização da Jornada Pedagógica

2025 e a assessoria técnica para o desenvolvimento das Diretrizes Cumculares Municipais

(DCM). A educação de qualidade é um pilar fundamental para o desenvolvimento do município,

tomando imprescindível a adoção de estratégias pedagógicas eficazes alinhadas as diretnzes

educacionais nacionais e locais. A Jornada Pedagógica tem como objetivo promover a capacitaçao

contínua dos profissionais da educação, garantindo a atualizaçao metodologica, o fortalecimento

das práticas pedagógicas e um planejamento escolar eficiente para o ano letivo de 2025.

2.2. A assessoria técnica para o desenvolvimento das DCM visa garantir que a Base Nacional

Comum Curricular (BNCC) seja aplicada de maneira adequada ao contexto municipal, valonzando

os aspectos regionais e socioculturais da comunidade. Esse trabalho permitirá a constmçao de um

currículo significativo, contextualizado e alinhado aos padrões educacionais nacionais. Alem
consultoria especializada fornecerá suporte técnico aos profissionais da educaçao na

implementação das diretrizes, assegurando um processo participativo e bem
disso, a

elaboração, revisão e
fundamentado.

2.3. A contratação dessa empresa especializada proporcionará benefícios si^ificativos, como
qualificação dos profissionais da educação, o fortalecimento da gestão escolar e uma

implementação mais eficiente das DCM. Essas ações contribuirão para a melhona dos indicadores

educacionais do município e para um ensino mais estruturado, alinhado as necessidades locais.

Portanto, trata-se de uma medida estratégica essencial para apnmorar a qualidade da educaçao e

promover um impacto positivo no aprendizado dos estudantes da rede municipal.

3- ESTIMATIVA DO CONTRATO

O prazo de vigência do contrato será de 90 (noventa) dias contados a partir da data da assinatura

do contrato.

4- FONTE DE RECURSOS

As despesas da contratação ocorreram por conta de recursos próprios da Prefeitura Municipal de

Tasso Fragoso/MA.

r* PMTF
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IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA REQUISITANTE E RESPONSÁVEIS5-

Área Requisitante:
Secretaria Municipal de Educação de Tasso Fragoso/MA.

Responsável(eis) pela demanda

Nome: Audiane Pereira Gomes

Cargo/Funçâo: Secretário Municipal de EducaçãoPortaria N” 002/2025.

Fiscal do Contrato

Nome: Richard Wlakeman Maranhão Silva

Cargo/Funçâo: Assessor técnicoMatricula 04885

DFD finalizado em: 02/01/2025. Autorizo, encaminhe-se para providências.

Audiane Pereira Gomes

Secretária Municipal de Educação
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

Portaria do Gahinete n.“ 002/2025

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira
Prefeito Municipal

Tasso Fragoso/MA

PMTF
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ANEXO ÚNICO

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTARIA

Quantidade

Aprovada

Unidade de

Medida
Valor totalValor Unit.

Descrição do ItemItem

Palestra Motivacional de

abertura da 1 Jornada

Pedagógica 2025

R$R$01Unidade1

Equipe técnicas de
facilitadores dos Grupos

de Trabalho (GTs)

conforme programação

Serviços de Assessoria
técnicas para Elaboração
das Diretrizes Curriculares

do Município (DCM)

R$R$05Unidade2

R$R$01Unidade3

Custos Operacionais
(deslocamentos, materiais
e infraestrutura para

oficinas e Grupos de
Trabalhos)

R$R$06Unidade4

Total

PMTF
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TERMO DE REFERÊNCIA

OBJETO

Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para realização da

Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA.

1.

1.1.

TEMA DA JORNADA PEDAGÓGICA2.

Currículo e Práticas pedagógicas; Novos Horizontes para a Aprendizagem2.1.

3. JUSTIFICATIVA

:... A realização da Jornada Pedagógica do ano letivo de 2025 com o tema "Currículo e

Práticas Pedagógicas: Novos Horizontes para a Aprendizagem" é uma iniciativa essencial para

a qualificação do corpo docente da Rede Municipal de Ensino de Tasso Fragoso - MA. O evento

tem como objetivo central promover um espaço de formação contínua, reflexão e planejamento

estratégico das práticas pedagógicas, alinhando-as às demandas contemporâneas da educação.

Diante da complexidade do tema e da necessidade de abordagem especializada, torna-se

indispensável a contratação de uma empresa especializada em serviços educacionais, capaz de

garantir o suporte técnico, logístico e metodológico necessários para o sucesso da iniciativa.

3.2. Além de fortalecer o vínculo entre os profissionais da educação e promover um

alinhamento curricular, a Jornada Pedagógica servirá como ponto de partida para o

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM), um documento essencial para a

uniformização e qualidade do ensino em Tasso Fragoso. A assessoria técnica prestada pela

empresa contratada contribuirá diretamente para a construção de um currículo mais

contextualizado e adaptado às realidades locais, garantindo a integração de perspectivas

inovadoras e práticas pedagógicas que favoreçam o desenvolvimento integral dos estudantes.

Essa etapa é estratégica para consolidar a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) no município

e fomentar a autonomia das escolas na elaboração de seus projetos pedagógicos.

3 3 Por fim, a contratação de uma empresa especializada para esses serviços assegura a

efetividade das ações, uma vez que oferece acesso a profissionais qualificados, metodologias

atualizadas e experiências bem-sucedidas em outras localidades. Esse investimento na formaçao

continuada e na elaboração das DCM reflete o compromisso da gestão municipalcom a melhoria

da qualidade do ensino, contribuindo para que a educação de Tasso Fragoso alcance novos

patamares e amplie as oportunidades de aprendizagem para todos os estudantes. A parceria
educacional especializada é, portanto, a solução mais

3.1.

entre o poder público e uma empresa

eficaz para concretizar os objetivos propostos.

DAS ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO4.1

DA JORNADA PEDAGÓGICA4.1.

1

PMTF
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_ 1. 0 objetivo da Jornada Pedagógica é Compreender e analisar aspectos teóricos e práticos

do currículo, planejamento e avaliação no contexto da educação local, através do debate

curricular em todas as etapas e modalidades, nos documentos oficiais e nas pesquisas; realizar

um planejamento como um processo de reflexão e ação que envolve todas as situações do

cotidiano da instituição de ensino e realizar avaliação e comunicação da aprendizagem e o

desenvolvimento das crianças e adolescentes.

4.1.2. A Jornada Pedagógica possui como público alvo Professores, coordenadores, gestores e

técnicos da secretaria municipal de educação, perfazendo um total de 200 (duzentos)

participantes.

4.1.3. A Jornada deverá ter carga horária de 18 (dez) horas e com a seguinte programação.

4.1.1.

27/01/2025

TARDE

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu
17h30 Acolhimento e Boas-vindas

Apresentação da Nova Equipe
Apresentação Cultural
Fala das Autoridades (supervisão geral, subsecretária, secretária e prefeito)

Apresentação da programação
Objetivos da jornada

20h30 - Lanche

o

o

o

o

o

28/01/2025

MANHÃ

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu
7h30 - Café da manhã

8h - Acolhida e Boas-vindas

8h30 - Palavra com o Conselho Tutelar

9h - Palestra Motivacional

28/01/2025

TARDE

Local: Escola Municipal Vitorino Freire
Início da Construção dos Planos de Ensino
. I3h30-14h30| Acolhimento e Boas-vindas e divisão dos GTs

Descrição: Apresentação da programação, objetivos da jornada e boas-vindas

Apresentação dos Grupos de Trabalho (GTs):
GT 1 - Professores da Educação Infantil

aos

O

participantes.
o

o

^ 2

PMTF I
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GT 2 - Professores de Língua Portuguesa, Arte e Educação Física, Língua Inglesa

GT 3 - Professores de Matemática

GT 4 - Professores de História, Geografia e Filosofia
GT 5 - Professores de Ciências da Natureza

14h30 - 15h30 | Palestra: "O Papel do Educador na Construção de um Plano de

Ensino com foco na aprendizagem"

O

O

IShOO - 15h30 1 Intervalo/Café

15h30 - 17h00 | Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do Plano de

Ensino Municipal
Facilitador: [Facilitadores divididos por área/segmento]

o Descrição: Os participantes serão divididos em grupos de trabalho para discutir e

construir a proposta curricular, com base nas instruções obtidas pelos facilitadores. Cada grupo

irá elaborar uma proposta para seu segmento (Educação Infantil, Ensino Fundamental, etc.) e área

o

do conhecimento.

29/01/2025

MANHÃ

Consolidação e Aplicação Prática

8h00 - 8h30 | Abertura e Recapitulação do Dia Anterior
o Descrição: Recapitulação das atividades do primeiro dia e objetivos para o

segundo dia. . -
• 8h30 - llh30 1 Continuação dos Grupos de Trabalho (GTs): Construção

Colaborativa do Plano de Ensino Municipal
O

29/01/2025

TARDE

• 13h30 - 15h00 | Alinhamento para as apresentações dos Grupos de Trabalho (GTs):

Construção Colaborativa do Plano de Ensino Municipal
• 15h00 - 15h30 | Intervalo/Café

o Descrição: Pausa para descanso.

• 15h30 - 17h00 j Apresentação das Propostas e Feedback
o Descrição: Cada grupo de trabalho apresenta sua proposta de currículo, seguido

de uma sessão de feedback e discussão coletiva para ajustes e alinhamento. Serão apresentadas as

habilidades criadas para o município de Tasso Fragoso.
. 17h00 - 17h30 | Encerramento e Encaminhamentos

Descrição: Encerramento do evento com um resumo das propostas discutidas.
O

Momento de agradecimentos.

DA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA PARA OS INSTRUTORES/PALESTRANTES:4.2.
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currículo comprovando as suas
4.2.1. A contratada deverá apresentar um

atividades/experiências profissionais na área correspondente ao objeto da presente

contratação, com Título de Mestrado/especialização na respectiva área de conhecimento. A

saber, as áreas de conhecimento são: Especialidade em Educação, Gestão Escolar, Gestão e

Docência, Pedagogia, Metodologias da Educação e áreas afins, através de certificados de

Instituição reconhecido pelo Ministério de Educação e Cultura - MEC.

4.4. DA ASSESSORIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS DIRETRIZES CURRICULARES MUNICIPAIS

(DCM)

4.4.1. Diagnostico inicial dos indicadores educacionais do município, construção da proposta

curricular, mobilização e consulta pública, elaboração e validação do documento junto aos órgãos

regulamentadores, formação e implementação das Diretrizes Curriculares Municipais, com

enfoque em: Garantir a qualidade e equidade da educação na rede municipal de ensino. Promover

a valorização das especificidades culturais e socioeconômicas do município e alinhar o currículo

as competências gerais e específicas previstas na Base Nacional Comum Curricular

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO5.

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

QuantidadeUnidade de

Medida
Valor totalValor Unit

Descrição do ItemItem AwPifada

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada R$R$Unidade 011

Pedagógica 2025

Equipe técnicas de
facilitadores dos Grupos

Trabalho (GTs)

conforme programação

R$R$05Unidade9

de

Serviços de Assessoría
técnicas para Elaboração

Diretrizes R$R$01Unidadedas3

doCurriculares

Município (DCM)

Custos Operacionais
(deslocamentos, materiais
e infraestrutura para

oficinas e Grupos de
I Trabalhos)

R$R$06Unidade4

Total

4
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DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL DA CONTRATAÇÃO6.

A contratação em apreço se enquadra perfeitamente no dispositivo em que a lei

classifica como licitação dispensável, pois a justificativa da contratação já delineada neste

Termo, fica caracterizada a utilização dessa modalidade licitatória.

Nesse sentido, segundo a Lei n° 14.133/2021, em tais hipóteses, a administração

pode efetivamente realizar a contratação direta para o serviço pretenso, mediante

dispensa de licitação, conforme art. 75, inc. II do referido diploma, no sentido de que "é

dispensável a licitação para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros serviços e compras". Atualmente esse valor restar atualizado

para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove

centavos), nos termos do Decreto Federal n® 12.343, de 30 de dezembro de 2024

Assim, sugere-se a formalização de processo de dispensa de licitação para a

prestação do objeto acima especificado, visando ao atendimento dos princípios da

economicidade e preservando a competitividade, lembrando que a economia de escala
está sendo levada em consideração, conforme disposto no art. 18, inc. VII c/c o art. 23, da

Lei n° 14.133/2021, prevalecendo, portanto, no presente caso, a economicidade como

6.1.

6.2.

6.3.

interesse desta municipalidade.

A dispensa do Estudo Técnico Preliminar (ETP) encontra amparo legal no Art. 72,

elaboração, conforme também reforçado pelo
6.4.

inciso I, que estabelece a faculdade de sua
Art. 60, I do Decreto Municipal n® 01, de 19 de janeiro de 2024. No presente caso, a

contratação se enquadra nas hipóteses de dispensa pelo valor, envolvendo

necessidade clara e incontestável da administração pública. A exigência do ETP, nesta

situação, seria uma formalidade desnecessária que poderia acarretar custos adicionais e

comprometer a agilidade do processo administrativo. Assim, a dispensa do ETP não

apenas se justifica como uma medida eficiente, ao evitar ônus excessivos, mas também

permite a celeridade processual, garantindo que as necessidades da administração sejam

atendidas de forma tempestiva e eficaz.

Por tudo exposto, resta provado que a Dispensa de Licitação para a prestaçãode

serviço pretendido, mostra-se viável e indispensável. Desse modo, a hipótese tratada

apresenta-se como um dos casos em que a administração pode (e deve) efetivamente

dispensar o processo licitatório, realizando a contratação direta, com fundamento no

normativo alhures citado.

uma

6.5.

DO LOCAL DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS7.

A prestação dos serviços pactuados será feita no Município de Tasso Fragoso - MA no

Ginásio de Esportes Tia Dudu e Escola Municipal Vitorino Freire.

7.1.

DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA8.

PMTF 5
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Caberá à CONTRATANTE além de outros:8.1.

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir com suas
8.1.1.

obrigações dentro dos prazos e condições estabelecidas no Termo de Referência;

8.1.2. Prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA

com relação ao objeto desta contratação;

8.1.3. Designar formalmente servidor responsável para contato com a CONTRATADA, bem

como para fiscalizar o fiel cumprimento das disposições deste Termo de Referência e do

contrato;

Acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços, exigindo seu fiel e total cumprimento.8.1.4.

através de servidor especialmente designado;

8.1.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos materiais recebidos

integralmente com as especificações constantes do Termo de Referência e da proposta, para

fins de aceitação e recebimento definitivo;

8.1.6. Comunicar à CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituído, reparado ou corrigido;

8.1.7. Receber os objetos e serviços nos prazos e condições estabelecidas no Termo de

Referência;

8.1.8. Providenciar, coordenar e supervisionar os serviços de coffe break;

8.1.9. Emitir as Ordens de Serviço em consonância com as especificações e quantidades

estabelecidas neste Termo de Referência;

8.1.10. Efetuar o pagamento à CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referência.

Caberá à CONTRATADA:8.2.

8.2.1. Disponibilizar infraestrutura para atender às atividades de formação, incluindo pessoal e

todo material necessário para execução dos serviços, previstos na planilha de custos;

8.2.2. Executar os serviços por meio de estrutura própria, utilizando-se de profissionais

especializados/qualificados;

8.2.3. Cumprir fielmente as condições exigidas para execução do objeto de acordo com o

estabelecido neste Termo de Referência, nas cláusulas contratuais e Ordem de Serviço;

PMTF 6
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8.2.4. Acatar todas as instruções da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, facilitando a

ampla ação desta, atendendo prontamente a todos os pedidos de esclarecimentos solicitados;

8.2.5. Atender, imediatamente, aos chamados da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato,

sempre que se fizer necessário;

8.2.6. Reparar, corrigir, sem ônus à CONTRATANTE, os serviços realizados em que se verifiquem

vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução ou realização;

8.2.7. Verificar as instalações necessárias ao bom funcionamento da atividade;

8.2.8. Providenciar o transporte e a instalação de todo o material e equipamentos previstos no

local da atividade;

8.2.9. Providenciar, orientar e supervisionar in loco a instalação das estruturas e

desenvolvimento dos serviços;

diretrizes de trabalho durante a atividade, promovendo8.2.10. Repassar à sua equipe as

constante supervisão;

8.2.11. Cumprir rigorosamente as especificações técnicas, quantitativas e qualitativas

constantes desse Termo de Referência;

8.2.12. Designar um representante responsável pelo gerenciamento dos serviços e com poderes

para tratar de assuntos junto à CONTRATANTE;

8.2.13. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos

12,13 e 17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.2.14. Comunicar à Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a

data da entrega dos impressos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,

com a devida comprovação;

8.2.15. Executar os serviços de impressão dentro dos padrões técnicos considerados

satisfatórios e utilizar tecnologia capaz de assegurar a qualidade das cópias reproduzidas;

8.2.16. Efetuar a troca do material no prazo estabelecido, sem prejuízo das sanções previstas,

seja detectado pela CONTRATANTE alguma falha no fornecimento, em desconformidade
caso

com o Termo de Referência;

8.2.17. Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratação, especialmente os

referentes a fretes, taxas, seguros, encargos sociais e trabalhistas;

7
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Fragoso

8.2.18. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste Termo de Referência;

8.2.19. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, quando estiverem

procedendo às entregas, cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os

danos e/ou atos ilícitos resultantes de ação ou omissão destes, inclusive por inobservância de

ordens e normas da contratante;

8.2.20. Manter a CONTRATANTE livre de quaisquer reivindicações, demandas, queixas e

representações de qualquer natureza, decorrentes de sua ação ou omissão;

8.2.21. Providenciar lista de frequência de todos os participantes.

9. DO PAGAMENTO

O pagamento será efetuado no prazo não superior a 30 (trinta) dias, contados a partir da

efetiva entrega dos produtos e/ou prestação serviços, com aceitação, mediante apresentação

de Nota Fiscal, devidamente atestada, assinada e datada por quem de direito;

O contratado deverá manter, durante toda execução do contrato, em compatibilidade

com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação, devendo

esta demostrar por meio da seguinte documentação:

9.1.

9.2.

Certidão Negativa de débito, dívida ativa da União e Previdenciária;a)

Certidão Regularidade do FGTS - CRF;b)

Certidão Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

A Nota Fiscal que for apresentada com erro será devolvida ao contratado para retificação

e reapresentação.

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

c)

9.3.

10.

A despesa será custeada com recurso próprio do executivo municipal.10.1.

11. DA VIGÊNCIA

O prazo de vigência do presente contrato será de até 90 (noventa) dias contados a partir11.1.

da data da assinatura do contrato, nos termos do art. 106 da Lei 14.133/21.

12. DO REAJUSTE

O valor do contrato não poderá ser reajustado na periodicidade de sua vigência.12.1.

8
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DAS CONDIÇÕES DE FISCALIZAÇÃO E RECEBIMENTO DOS SERVIÇOS

13.1. A FISCALIZAÇÃO da prestação de serviços será feita por servidor designado pelo prefeito,

de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as condições do Contrato.

13.2. Ficam reservadas à FISCALIZAÇÃO o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer

caso singular, duvidoso ou omisso, não previsto neste Termo de Referência e em tudo mais que,

de qualquer forma se relacione, direta ou indiretamente, com o serviço em questão e seus

complementos.

13.

INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

Comete infração administrativa, nos termos da Lei n^ 14.133, de 2021, o contratado que:

14.

14.1.

Der causa à inexecução parcial do contrato;

Der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao

funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

a)

b)

Der causa à inexecução total do contrato;

Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo

c)

d)

justificado;

Apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do
e)

contrato;

Praticar ato fraudulento na execução do contrato;f)

Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n^ 12.846, de l® de agosto de 2013.

Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes

g)

h)

14.2.

sanções:

Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre

que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n9 14.133, de

2021);

a)

Thei4S)
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Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas

"b", "c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de

penalidade mais grave (art. 156, § 4^, da Lei n® 14.133, de 2021);

b)

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alíneas "e", "f', "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas

"b", "c" e "d", que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5^, da Lei nS

14.133, de 2021).

c)

d) Multa:

i.Moratória de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a14.3.

obrigação de reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,

de 2021).

14.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com

a multa (art. 156, §79, da Lei n9 14.133, de 2021).

Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 1514.5.

(quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei n9 14.133, de 2021).

14.6. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença

será descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n9

14.133, de 2021).

A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o14.7.

contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e parágrafos do art. 158 da Lei n9 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar

e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §19, da Lei n9 14.133, de 2021);14.8.

A natureza e a gravidade da infração cometida;a)

As peculiaridades do caso concreto;b)

As circunstâncias agravantes ou atenuantes;c)

Os danos que dela provierem para o Contratante;d)
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A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientações dos órgãos de controle.

e)

Os atos previstos como infrações administrativas na Lei n^ 14.133, de 2021, ou em outras14.9.

leis de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

Tasso Fragoso/MA, 06 de janeiro de 2024.

Aiídiane Péreira Gomes

Secretária MunicipaTde Educação
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

Portaria do Gabinete n.° 002/2025

APROVO O TERMO DE

REFERÊNCIA

7/2025/Em,

'''KeliõíTRichi Carvalho Holanda

Vieira

Prefeito Municipal

PMTF
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SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS

Tasso Fragoso/MA, 13 de janeiro de 2024.

À Empresa: EFICAZ - TREINAMENTO PROFISSIONAL E CONSULTORIA LTDA

CNPJ; 12.230.491/0001-46

ASSUNTO: Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria

técnica para o desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso

Fragoso - MA.

Prezado Senhor,

Com cordiais cumprimentos de praxe, tendo em vista a consulta deste

Município em sites oficias, consulto à Vossa Senhoria sobre a possibilidade de

contratação para o objeto supracitado.

Nesse sentido, encaminhamos em anexo a planilha com os quantitivos e

especificações dos produtos/serviços que deverão ser cotados.

Certo de contamos com o pronto atendimento a esta solicitação, reiteramos

nossos mais sinceros votos de elevada estima e consideração.

Favor assinar e carimbar com o CNPJ ou enviar em papel timbrado da

empresa.

Atenciosamente,

Igor Ribeiro Santos
Secretário de Admioistração e Finanças
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ANEXO I

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

Unidade de

Medida

Quantidade

Aprovada
Valor totalValor Unit.Descrição do ItemItem

aáta,

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada

Pedagógica 2025

R$ R$Unidade 011

Equipe técnicas de

facilitadores dos Grupos

de Trabalho (GTs)

conforme programação

R$R$Unidade 052

Serviços de Assessoria

técnicas para Elaboração

Diretrizes

Curriculares do Município

(DCM)

R$ R$das Unidade 013

Custos

(deslocamentos,

materiais e infraestrutura

para oficinas e Grupos de

Trabalhos)

Operacionais

R$ R$4 Unidade 06

Total

PMTF

a«MS) M*:_
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PROPOSTA DE SERVIÇO

Proponente:
EFICAZ - TREINAMENTO PROFISSIONAL E CONSULTORIA LTDA
CNPJ; 12.230.491/0001-46

Rua Seis. r\° 09. COHATRAC II, São Luis - MA, CEP: 65.054-320

Demandante; Prefeitura de Tasso Fragoso- MA

SOLICITANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - MA

OBJETO DA PROPOSTA;

A presente proposta tem como objeto a prestação de serviços de palestras, formação
continuada no âmbito da 1 Jornada Pedagógica 2025 cujo tema é Curriculo e Práticas

Pedagógicas: Novos Horizontes para a Aprendizagem, e assessoria técnica para a

elaboração das Diretrizes Curriculares Municipais de Tasso Fragoso - MA, visando à

melhoria da qualidade da educação municipal e à adequação ao contexto local e à Base

Nacional Comum Curricular (BNCC) e com o Documento Curricular do Território

Maranhense (DCTMA) que será realizado no período de 27 a 30 de janeiro de 2025.

conforme cronograma e programação previamente acordados entre as partes.

VALORES DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO:

aUANT. VALOR _ VALOR ^
"'UNITÁRIO ^ TOTAL'.i

DESÇRIÇAp,;^ mm

Palestra Motivacional de abertura da 1
u4f

R$: R$:0101
8.000,008.000,00Jornada Pedagógica 2025

Equipe técnicas de facilitadores dos
Grupos de Trabalho (GTs) conforme
programação anexa

Serviços de Assessoria técnicas para
Elaboração das Diretrizes Curriculares
do Município (DCM)
Custos Operacionais (deslocamentos,
materiais e infraestrutura para oficinas e
Grupos de Trabalhos)

R$;R$:0502
20.000,004.000,00

R$:R$:0103
33.000,0033.000,00

R$:R$: 9.00,0006m

5.400,00

R$:■ Ti Total Geral da Proposta
■■■■

66.400,00

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 30 dias.

1

PMTF

• glu(S)



r. 1
i

rcin*m«nt9 i^ro^ssionat« Censultorta ltd«.

5- RESPONSÁVEL PELA PROPOSTA

Genaisse Palavra, atua com treinamentos corporativos há 16 anos. Terapeuta

Integrativa da Respiração Consciente, especialista em desenvolvimento do

comportamento, empreendedora.

São Luís, 13/01/2025

')

f /

ra Cruz Mendes

lócio responsável pela empresa

CPF: 004.239.813-40

P”12.230.491/0001-46^
Eflcas Treinamento

Prefiisional e Consultoria Lida.

Rua Seis. N* 09 Cohairac II

CEP; 65.054-000

São Luls _l1_ MA/

2
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SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS

Tasso Fragoso/MA, 13 de janeiro de 2024.

À Empresa: INSTITUTO TREINAR LTDA - ME
CNPJ; 21.085.661/0001-37

ASSUNTO; Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria

técnica para o desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso

Fragoso - MA.

Prezado Senhor,

Com cordiais cumprimentos de praxe, tendo em vista a consulta deste

Município em sites oficias, consulto à Vossa Senhoria sobre a possibilidade de

contratação para o objeto supracitado.

Nesse sentido, encaminhamos em anexo a planilha com os quantitivos e

especificações dos produtos/serviços que deverão ser cotados.

Certo de contamos com o pronto atendimento a esta solicitação, reiteramos

nossos mais sinceros votos de elevada estima e consideração.

Favor assinar e carimbar com o CNPJ ou enviar em papel timbrado da

empresa.

Atenciosamente,

Igor Ribeir(^^ntos
Secretário de Administração e Finanças

4HaBlUCA::jbxoo



ANEXO I

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

Quantidade

Aprovada

Unidade de

Medida
Valor totalValor Unit.Descrição do ItemItem

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada

Pedagógica 2025

R$R$Unidade 011

Equipe técnicas de

facilitadores dos Grupos

de Trabalho (GTs)

conforme programação

R$R$Unidade 052

Serviços de Assessoria

técnicas para Elaboração

Diretrizes

Curriculares do Município

(DCM)

Custos

(deslocamentos,

materiais e infraestrutura

para oficinas e Grupos de

Trabalhos)

R$R$Unidade 01das3

Operacionais

R$R$Unidade 064

Total

41ÚBR1CA: -W OPCo^



10/01/2025 19:13
Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastrai

COMPROVANTE DE INSCRIÇiO E DE SITUAÇÃO CADASTRAL

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Cidadão,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à RFB a sua atualização cadastral.

A informação sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

COMPROVANTE DE ÍNSCRÍÇÃÒ È DÉ SÍTIJÀÇÃÓ
CADASTRAL

OÃTÃ' DÊ' ÂBÉRt'u RÃ'

22/09/2014
•• V- :t

21.085.661/0001-37

MATRIZ

TBBrBwtBÃSis:

INSTITUTO TREINAR LTDA

-põrtT
título do ESTABElECíMENTO .nome de FANTASlAj

INSTITUTO TREINAR
EPP

CÕbiGO E DFSCRIÇÃO DA ATlViDADE ECONOMiCA PRINCiPAc
85.99-6-04 - TfBinamBnto em desenvolvimento profissional e gerencial

tòoM E MSatiCAA 6»s ÁfiviõÃiieS UbjMUiiUS „ ^ ,
46.89-3-99 - Comércio atacadista especializado em outros produtos Intermediários nao especificados anteriormente
70.20-4-00 • Atividades ds consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica

71.19-7-04 - Serviços de perícia técnica relacionados á segurança do trabalho
74.90-1-99 ■ Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente

82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados ds apoio administrativo não especificados
anteriormente

85.41-4-00 • Educação profissional de nível técnico
85.99-6-03 -Treli

85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

86.50-0-03 - Atividades de psicologias psicanálise

em Informática

CÍDI&O Ê descrição OA NATUREZA JURIDICÃ
206-2 - Sociedade Empresária Limitada

COMPLEIiIeNTO

CASAI
LOGRAOOUftS

AV CONTORNO 251

MUMdrPlS~

BALSAS

UF
6AiáA&DÍ5fRitff'

NAZARÉ
MA

65.800-000

(99) 9138-0327
énoereço eletrônico

antonio@itreinar.com.br

EKTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

íiAtA 6a áiruÁçAo dAÒAáfftAL
22/09/2014

SftUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

'MÕTTVÒbls'mJÃçXÕ6<C)ÃSTRAL

■ DATA DA SrrUAÇAO ESPECIAL
srruAÇAO especUl

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/01/2025 às 19:13:38 (data e hora de Brasiiia). Página: 1/1

SiMPRIMiR* CONSULTAR QSA 'O VOLTAR

A RFB agradece a sua visita. Para informações sobre política de privacidade e uso, çligaÊjgui.

Página 1 de 2
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjre va_Comprovante.asp
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Parceiros jerylços ÇNPjConsultas CNPJ EslalislicasPasso a nasso oara o CNPJ

0 2018 PomAL OA REDESIM. Todos direitos reseryedos.
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https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjre va_Comprovante.asp
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^PROPOSTA COMERCIAL PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS
CONTRATADA; INSTITUTO TREINAR LTDA-ME Empresa Jurídica de direito Privado, inscrita no

CNPJ:^21.085.661/0001-37, inscrição municipal 1200097149, situada na Avenida Contorno,

251, Nãzaré, Balsas/MA, CEP: 65.800-000, aqui representada por seu proprietário, Sr. Antônio

Luiz Reis Santos, divorciado, empresário, portador do RG 039630332010-9 e CPF 911.695.181-

68, çesidentes e domiciliado nesta cidade.

Q

! 1 ;

DENOMINAÇÃO SOCIAL DO SOLICITANTE

PREFEITURA DE TASSO FRAGOSO - MA

OBJETO:

A presente proposta tem como objeto a prestação de serviços de palestras, formação continuada

âmbito da I Jornada Pedagógica 2025 cujo tema é Currículo e Práticas Pedagógicas; Novos Horizontes

para a Aprendizagem, e assessoria técnica para a elaboração das Diretrizes Curriculares Municipais de

Tasso Fragoso - MA, visando à melhoria da qualidade da educação municipal e à adequação ao contexto

local e à Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e com o Documento Curricular do Território

Maranhense (DCTMA) que será realizado no período de 27 a 30 de janeiro de 2025, conforme

cronograma e programação previamente acordados entre as partes.

no

VALOR DO INVESTIMENTO;

PLANILHA ORÇAMENTARIA
VALOR

TOTAL

VALOR

UNITÁRIO
QUANT.DESCRIÇÃOITEM

R$: 8.000,00R$: 8.000,0001Palestra Motivacional de abertura da I Jornada

Pedagógica 2025

Equipe técnicas de facilitadores dos Grupos de
Trabalho (GTs) conforme programação anexa

Serviços de Assessoria técnicas para Elaboração das
Diretrizes Curriculares do Município (DCM)

Custos Operacionais (deslocamentos, materiais e
infraestrutura para oficinas e Grupos de Trabalhos)

01

R$:R$: 4.000,0005
02

20.000,00

R$:R$; 35.000,0001
03

35.000,00

R$; 6.000,00R$; 1.000,0006
04

<t>
—‘fi.
D oR$:Total Geral da Proposta
Q

69.000,00

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 30 dias.

ACESSE;

Balsas - MA 13 de janeiro de 2025. PMTF as:

.rÜBWCA:

An5nu.lu^g"“
Antônio Luiz Reis San*lt^ -1WSTITUTO TREINAR ME

Representante legal CNPJ; 1.085.661/0001-37

^ttBRICA: ífOOCC^
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SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS

Tasso Fragoso/MA, 13 de janeiro de 2024.

À Empresa; EDUCARE CONSULTORIA E EDUCAÇÃO CORPORATIVA
CNPJ: 19.058.636/0001-12

ASSUNTO: Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria

técnica para o desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso

Fragoso - MA.

Prezado Senhor,

Com cordiais cumprimentos de praxe, tendo em vista a consulta deste

Municipio em sites oficias, consulto à Vossa Senhoria sobre a possibilidade de

contratação para o objeto supracitado.

Nesse sentido, encaminhamos em anexo a planilha com os quantitivos e

especificações dos produtos/serviços que deverão ser cotados.

Certo de contamos com o pronto atendimento a esta solicitação, reiteramos

votos de elevada estima e consideração.

Favor assinar e carimbar com o CNPJ ou enviar em papel timbrado da

nossos mais sinceros

empresa.

Atenciosamente,

Igor Ribeicò-Santos
Secretário de Administração e Finanças

pmtf

sRÜBRlCA: ro



ANEXO I

Informações Gerais

Público-alvo; Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

Quantidade

Aprovada

Unidade de

Medida
Valor totalValor Unit.Descrição do ItemItem

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada

Pedagógica 2025

Equipe técnicas de

facilitadores dos Grupos

de Trabalho (GTs)

conforme programação

Serviços de Assessoria

técnicas para Elaboração
Diretrizes

Curriculares do Município

(DCM)

Custos Operacionais

(deslocamentos,

materiais e infraestrutura

para oficinas e Grupos de

Trabalhos)

R$R$Unidade 011

R$R$Unidade 052

R$R$Unidade 01das3

R$R$Unidade 064

Total

PM'
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EDUCARE
educaçAo corporativa

PROPOSTA COMERCIAL PARA A CONSTRUÇÃO DAS DIRETRIZES
CURRICULARES MUNICIPAIS DE TASSO FRAGOSO - MA

- PROPOSTA 02.2025 -

r

1. Apresentação

A Educare Consultoria e Educação Corporativa, especializada em consultoria educacional,

apresenta sua proposta para realização da I Jornada Pedagógica 2025 e assessona técnica para o

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipal (DCM) de Tasso Fragoso - MA. Nossa

experiência em projetos educacionais fundamenta-se em metodologias participativas, que

garantem a construção de um documento contextualizado e alinhado às necessidades locais e a

Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

2. Objeto da Proposta

A presente proposta tem como objeto a prestação de serviços educacionais para realização da

Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento

das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA.

3. Metodologia de Trabalho

O desenvolvimento da proposta será realizado em etapas bem definidas, com participaçao ativa

da comunidade escolar: gestores, coordenadores, professores e técnicos da secretaria.

3.1 Entregáveis do Projeto

> Palestra de abertura com o tema escolhido conforme programação anexa;

> Facilitação de Grupos de Trabalho conforme programação
> Planilha com os Planos de Ensino para início do ano letivo de 2025

> Documento completo da Diretriz Curricular Municipal de Tasso Fragoso - MA.

> Relatório de diagnóstico inicial e propostas de adequações curriculares.

> Registros de todas as etapas participativas se necessário.

4. Investimento

O custo total do projeto será definido com base nos seguintes componentes.

• Honorários da equipe técnica (consultores, pedagogos e especialistas).

. Custos operacionais (deslocamentos, materiais e inffaestrutura para oficinas e Grupos de

Trabalhos).

. Produção e entrega dos materiais finais.

anexa;

EmailRede Social
Contato

(99) 98841-1355
(99) 98425-9128

Endereço
Rua Serra Costa, 40, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP; 65.840-000

com.bradriano@educarecorporativa.

educare.consultoria@hotmail.com

site: www.educare.corporativa.com.br

I
Fl.<S) ^ f
RÚBRICA:



EDUCARE
EDUCAÇÃO CORPORATIVA

4.1 Detalhamento do investimento:

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

VALOR

TOTAL

VALOR

UNITÁRIO

RS: 5.000,00

QUANT.DESCRIÇÃOITEM

RS: 5.000,0001Palestra Motivacional de abertura da I01

Jornada Pedagógica 2025
RS: 10.000,00RS: 2.000,0005Equipe técnicas de facilitadores dos

Grupos de Trabalho (GTs) conforme
programação anexa

Serviços de Assessoria técnicas para
Elaboração das Diretrizes Curriculares
do Município (DCM)

Custos Operacionais (deslocamentos,
materiais e infraestrutura para oficinas e
Grupos de Trabalhos)

02

RS: 30.000,00RS: 30.000,000103

RS: 3.660,00RS; 610,000504

R$: 48.660,00Valor total da proposta

Proposta Financeira: RS [R$: 48.660,00] {Quarenta e Oito mil seiscentos e sessenta reais)

4.1 Das condições do pagamento:

O pagamento deverá ser pago até o lO(dez) dias contatos a partir da data da apresentação da Nota
fiscal/fatura dos serviços prestados.

5. Diferenciais da Educare Consultoria e Educação Corporativa

. Experiência na construção de documentos curriculares e políticas educacionais.

• Metodologia participativa e personalizada, respeitando as especificidades locais.

• Equipe qualificada e multidisciplinar.
. Compromisso com prazos e resultados de excelência.

6. Considerações Finais

Estamos à disposição para apresentar detalhes do projeto, realizar ajustes na proposta conforme

necessidades da Secretaria de Educação de Tasso Fragoso - MA e iniciar a construção de uma

educação transformadora e contextualizada para o município.

as

Rede Social EDiaíl
aclriano@educarecorporativa.com.br

educare.consultoria@hotmail.com

site: wvinv.educare.corporativa.com.br

Q Contato

(99) 98841-1355
(99) 98425-9128

Endereço
Rua Serra Costa, 40, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP: 65.840-000



EDUCARE
EDUCAÇÁO CORPORATIVA

São Raimundo das Mangabeiras - MA, 16/01/2025.

• '

3

Adriano Ferreira da Silva Neto

Representante Legal da Empresa - CEO
A F DA SILVA NETO - ME

CNPJ: 19.058.636/0001-12

F 1PWITF

rOBMCA:

Rede Social I3 Enmail
adriano@educarecorporativa.oom.br

^ú(Õv'^ educare.consultoria@hotmail.com
site: www.educare.corporativa.com.bri

Q Contato

(99) 98841-1355
(99) 98425-9128

Endereço
Rua Serra Costa, AO, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP: 65.840-000 ®Í;WM
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Processo Administrativo n° 24/2025

Dispensa pelo valor n” 02.2025

A Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, através da Secretaria Municipal de

Administração e Finanças toma público que realizará Contratação Direta por dispensa de licitação

nos termos do art. 75, II da Lei I4.I33/2I, ocasião em que solicita aos interessados que apresentem

propostas de preços para a prestação de serviços educacionais para realização da Jornada Pedagógica

que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento das Diretrizes
Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA, conforme descrição e especificações

técnicas constantes no termo de Referência Anexo.

Por fim, esclareço que a Proposta deverá ser enviada para o e-mail: cpltassoyijgmail.coni

e/ou protocolo da Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso - MA, localizada na Av. Santos Dumont,

s/n. Centro, Tasso Fragoso - MA, em até 03 (três) dias úteis a contar desta data.

ANEXO 1- Termo de Referência.

Tasso Fragoso, 13 de janeiro de 2025

Atenciosamente,

Igor Ribeiro^antos
Secretário de Administração e Finanças

«tíBRlCA:
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TFRMO DE REFERÊNCIA

OBJETO

1 1 Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para realização da Jornada

Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento das

Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA.

TEMA DA JORNADA PEDAGÓGICA

Currículo e Práticas pedagógicas; Novos Horizontes para a Aprendizagem

1.

2.

2.1.

3. JUSTIFICATIVA

A realização da Jornada Pedagógica do ano letivo de 2025 com o tema “Currículo e Práticas

Pedagógicas: Novos Horizontes para a Aprendizagem” é uma iniciativa essencial para a

qualificação do corpo docente da Rede Municipal de Ensino de Tasso Fragoso - MA. O evento tem

como objetivo central promover um espaço de formação contínua, reflexão e planejamento

estratégico das práticas pedagógicas, alinhando-as ãs demandas contemporâneas da educaçao. Diante

da complexidade do tema e da necessidade de abordagem especializada, toma-se indispensável a

contratação de uma empresa especializada em serviços educacionais, capaz de garantir o suporte

técnico, logístico e metodológico necessários para o sucesso da iniciativa.

3.2. Além de fortalecer o vínculo entre os profissionais da educação e promover um alinhamento

curricular, a Jornada Pedagógica servirá como ponto de partida para o desenvolvimento
das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM), um documento essencial para a uniformização e

qualidade do ensino em Tasso Fragoso. A assessoria técnica prestada pela empresa contratada

contribuirá diretamente para a construção de um currículo mais contextuahzado e adaptado as

realidades locais, garantindo a integração de perspectivas inovadoras e praticas pedagógicas que

favoreçam o desenvolvimento integral dos estudantes. Essa etapa é estratégicapara consolidara Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) no município e fomentar a autonomia das escolas na elaboraçao

de seus projetos pedagógicos.
3 3 Por fim, a contratação de uma empresa especializada para esses serviços assegura a

efetividade das ações, uma vez que oferece acesso a profissionais qualificados, metodologias
atualizadas e experiências bem-sucedidas em outras localidades. Esse investimento na formaçao

continuada e na elaboração das DCM reflete o compromisso da gestão municipal com a melhona da

qualidade do ensino, contribuindo para que a educação de Tasso Fragoso alcance novos patamares e

amplie as oportunidades de aprendizagem para todos os estudantes.A parcenaentre o poderpublico

e uma empresa educacional especializada é, portanto, a solução mais eficaz para concretizar os

3.1.

objetivos propostos.

DAS ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO

DA JORNADA PEDAGÓGICA

4.1

Ft.<S) 1**’—-74.1.

2



4.1.1. O objetivo da Jornada Pedagógica é Compreender e analisar aspectos teóricos e práticos do

currículo, planejamento e avaliação no contexto da educação local, através do debate curricular em

todas as etapas e modalidades, nos documentos oficiais e nas pesquisas; realizar um planejamento

como um processo de reflexão e ação que envolve todas as situações do cotidiano da instituição e

ensino e realizar avaliação e comunicação da aprendizagem e o desenvolvimento das cnanças e

adolescentes.

4.1.2. A Jornada Pedagógica possui como público alvo Professores, coordenadores, gestores e

técnicos da secretaria municipal de educação, perfazendo um total de 200 (duzentos) participantes.

4.1.3. A Jornada deverá ter carga horária de 18 (dez) horas e com a seguinte programação;

27/01/2025

TARDE

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu
17h30 Acolhimento e Boas-vindas

Apresentação da Nova Equipe

Apresentação Cultural
Fala das Autoridades (supervisão geral, subsecretária, secretária e prefeito)

Apresentação da programação
Objetivos da jornada

20h30 - Lanche

o

o

o

o

o

28/01/2025

MANHÃ

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu
7h30 - Café da manhã

8h - Acolhida e Boas-vindas

8h30 - Palavra com o Conselho Tutelar

9h - Palestra Motivacional

28/01/2025

TARDE

Local: Escola Municipal Vitorino Freire
Início da Construção dos Planos de Ensino
• I3h30 - 14h30 1 Acolhimento e Boas-vindas e divisão dos GTs

Descrição: Apresentação da programação, objetivos da jornada e boas-vindas

Apresentação dos Grupos de Trabalho (GTs):
GT 1 - Professores da Educação Infantil ^
GT 2 - Professores de Língua Portuguesa, Arte e Educação Física, Língua Inglesa

GT 3 - Professores de Matemática

aos

O

participantes.
o

o

o

o

3
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GT 4 - Professores de História, Geografia e Filosofia
GT 5 - Professores de Ciências da Natureza

14h30 - 15h30 | Palestra: "O Papel do Educador na Construção de um Plano de Ensino

com foco na aprendizagem

. IShOO - 15h30 I Intervalo/Café

. 15h30 - 17h00 I Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do Plano de

O

O

ff

Ensino Municipal
Facilitador: [Facilitadores divididos por área/segmento]
Descrição: Os participantes serão divididos em grupos de trabalho para discutir e

construir a proposta curricular, com base nas instruções obtidas pelos facilitadores. Cada grupo irá

elaborar uma proposta para seu segmento (Educação Infantil, Ensino Fundamental, etc.) e área do

conhecimento.

o

o

29/01/2025

MANHÃ

Consolidação e Aplicação Prática

8h00 - 8h30 | Abertura e Recapitulação do Dia Anterior
Descrição: Recapitulação das atividades do primeiro dia e objetivos para o segundo

8h30 - llh30 I Continuação dos Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa

do Plano de Ensino Municipal

o

dia.

o

29/01/2025

TARDE

• 13h30 - 15h00 | Alinhamento para as apresentações dos Grupos de Trabalho (GTs):

Construção Colaborativa do Plano de Ensino Municipal
• 15h00 - 15h30 | Intervalo/Café

Descrição: Pausa para descanso.

15h30 - 17h00 I Apresentação das Propostas e Feedback
Descrição: Cada grupo de trabalho apresenta sua proposta de currículo, seguido de

de feedback e discussão coletiva para ajustes e alinhamento. Serão apresentadas as

O

o

uma sessão

habilidades criadas para o município de Tasso Fragoso.
• 17h00 - 17h30 \ Encerramento e Encaminhamentos

resumo das propostas discutidas.Descrição: Encerramento do evento com um
o

Momento de agradecimentos.

DA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA PARA OS INSTRUTORES/PALESTRANTES;4.2.

4
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4.2.1. A contratada deverá apresentar um currículo comprovando as suas atividades/experiências

profissionais na área correspondente ao objeto da presente contratação, com Título de

Mestrado/especialização na respectiva área de conhecimento. A saber, as áreas de conhecimento são.

Especialidade em Educação, Gestão Escolar, Gestão e Docência, Pedagogia, Metodolo^as da
Educação e áreas afins, através de certificados de Instituição reconhecido pelo Mimsténo de

Educação e Cultura - MEC.

DESENVOLVIMENTO DAS DIRETRIZES4.4. DA ASSESSORIA PARA O

CURRICULARES MUNICIPAIS (DCM)

4.4.1. Diagnostico inicial dos indicadores educacionais do município, construção da proposta

curricular, mobilização e consulta pública, elaboração e validação do documento junto aos órgãos

regulamentadores, formação e implementação das Diretrizes Curriculares Municipais, com enfoque

em: Garantir a qualidade e equidade da educação na rede municipal de ensino; Promover a

valorização das especificidades culturais e socioeconômicas do município e alinhar o currículo as

competências gerais e específicas previstas na Base Nacional Comum Curricular

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO5.

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes; 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

QuantidadeUnidade de

Medida
Valor Unit. I Valor total

Descrição do ItemItem AMWWda

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada

Pedagógica 2025

Equipe técnicas de
facilitadores dos Grupos

de Trabalho (GTs)

R$R$01Unidade1

R$R$05Unidade2

conforme programação

Serviços de Assessoria
técnicas para Elaboração

R$R$01Diretrizes Unidadedas3

doCurriculares

Município (DCM)

OperacionaisCustos

(deslocamentos, materiais
e inffaestrutura para

oficinas e Grupos de
Trabalhos)

R$R$06Unidade4

Total

5

PM'
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DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL DA CONTRATAÇÃO6.

que a leiA contratação em apreço se enquadra perfeitamente no dispositivo

classifica como licitação dispensável, pois a justificativa da contratação já delineada neste

Termo, fica caracterizada a utilização dessa modalidade licitatória.

Nesse sentido, segundo a Lei n= 14.133/2021, em tais hipóteses, a administração

pode efetivamente realizar a contratação direta para o serviço pretenso, mediante dispensa

de licitação, conforme art. 75, inc. II do referido diploma, no sentido de que "é dispensável a
licitação para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),

. Atualmente esse valor restar atualizado para R$ 62.725,59

em
6.1.

6.2.

', no

caso de outros serviços e compras'

(sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), nos termos
do Decreto Federal n° 12.343, de 30 de dezembro de 2024

Assim, sugere-se a formalização de processo de dispensa de licitação para a

prestação do objeto acima especificado, visando ao atendimento dos princípios da

economicidade e preservando a competitividade, lembrando que a economia de escala está
sendo levada em consideração, conforme disposto no art. 18, inc. VII c/c o art. 23, da Lei n

14.133/2021, prevalecendo, portanto, no presente caso, a economicidade como interesse

6.3.

desta municipalidade.

A dispensa do Estudo Técnico Preliminar (ETP) encontra amparo legal no Art. 72,

elaboração, conforme também reforçado pelo Art.
6.4.

inciso I, que estabelece a faculdade de sua
60,1 do Decreto Municipal n® 01, de 19 de janeiro de 2024. No presente caso, a contrataçao

se enquadra nas hipóteses de dispensa pelo valor, envolvendo uma necessidade clara e

incontestável da administração pública. A exigência do ETP, nesta situação, seria uma

formalidade desnecessária que poderia acarretar custos adicionais e comprometer a

agilidade do processo administrativo. Assim, a dispensa do ETP não apenas se justifica

como uma medida eficiente, ao evitar ônus excessivos, mas também permite a celeridade
necessidades da administração sejam atendidas de formaprocessual, garantindo que as

tempestiva e eficaz.
Por tudo exposto, resta provado que a Dispensa de Licitação para a prestação de

serviço pretendido, mostra-se viável e indispensável. Desse modo, a hipótese tratada

apresenta-se como um dos casos em que a administração pode (e deve) efetivamente

dispensar o processo licitatório, realizando a contratação direta, com fundamento no

normativo alhures citado.

6.5.

DO LOCAL DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

A prestação dos serviços pactuados será feita no Município de Tasso Fragoso - MA no

Ginásio de Esportes Tia Dudu e Escola Municipal Vitorino Freire.

7.

7.1.

6
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DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA8.

Caberá à CONTRATANTE além de outros:8.1.

8.1.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir com

obrigações dentro dos prazos e condições estabelecidas no Termo de Referência;

8.1.2. Prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA

com relação ao objeto desta contratação;

8.1.3. Designar formalmente servidor responsável para contato com a CONTRATADA, bem como

para fiscalizar o fiel cumprimento das disposições deste Termo de Referência e do contrato;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços, exigindo seu fiel e total cumprimento,

através de servidor especialmente designado;

8.1.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos materiais recebidos

integralmente com as especificações constantes do Termo de Referência e da proposta, para fins de

aceitação e recebimento definitivo;

8.1,6. Comunicar à CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituído, reparado ou corrigido;

8.1.7. Receber os objetos e serviços nos prazos e condições estabelecidas no Termo de Referência;

8.1.8. Providenciar, coordenar e supervisionar os serviços de coffe break;

8.1.9. Emitir as Ordens de Serviço em consonância com as especificações e quantidades
estabelecidas neste Termo de Referência;

8.1.10. Efetuar o pagamento ã CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto,

no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referência.

suas

Caberá à CONTRATADA:8.2.

8.2.1. Disponibilizar infraestrutura para atender às atividades de formação, incluindo pessoal e todo

material necessário para execução dos serviços, previstos na planilha de custos;

8.2.2. Executar os serviços por meio de estrutura própria, utilizando-se de profissionais

especializados/qualificados;

8.2.3. Cumprir fielmente as condições exigidas para execução do objeto de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referência, nas cláusulas contratuais e Ordem de Serviço;

8.2.4. Acatar todas as instruções da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, facilitando a

ampla ação desta, atendendo prontamente a todos os pedidos de esclarecimentos solicitados.

2
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8.2.5. Atender, imediatamente, aos chamados da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato,

sempre que se fizer necessário;

8.2.6. Reparar, corrigir, sem ônus à CONTRATANTE, os serviços realizados em que se verifiquem

vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução ou realização;

8.2.7. Verificar as instalações necessárias ao bom funcionamento da atividade;

8.2.8. Providenciar o transporte e a instalação de todo o material e equipamentos previstos no local

da atividade;

8.2.9. Providenciar, orientar e supervisionar in loco a instalação das estruturas e desenvolvimento

dos serviços;

8.2.10. Repassar à sua equipe as
supervisão;

8.2.11. Cumprir rigorosamente as especificações técnicas, quantitativas e qualitativas constantes

desse Termo de Referência;

8.2.12. Designar um representante responsável pelo gerenciamento dos serviços e com poderes para
tratar de assuntos junto à CONTRATANTE;

8.2.13. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,

13 e 17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

8.2.14. Comunicar à Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data

da entrega dos impressos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a

devida comprovação;

8.2.15. Executar os serviços de impressão dentro dos padrões técnicos considerados satisfatórios e
utilizar tecnologiacapaz de assegurara qualidadedas cópias reproduzidas;

8.2.16. Efetuar a troca do material no prazo estabelecido, sem prejuízo das sanções previstas, caso

seja detectado pela CONTRATANTE alguma falha no fornecimento, em desconformidade com o

Termo de Referência;

8.2.17. Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratação, especialmente os referentes
a fretes, taxas, seguros, encargos sociais e trabalhistas;

8.2.18. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste Termo de Referência;

8.2,19. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, quando estiverem

procedendo às entregas, cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou

atos ilícitos resultantes de ação ou omissão destes, inclusive por inobservância de ordens e normas

da contratante;

diretrizes de trabalho durante a atividade, promovendo constante

8
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CONTRATANTE livre de quaisquer reivindicações, demandas, queixas e8.2.20. Manter a

representações de qualquer natureza, decorrentes de sua ação ou omissão;

8.2.21. Providenciar lista de frequência de todos os participantes.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento será efetuado no prazo não superior a 30 (trinta) dias, contados a partir da

efetiva entrega dos produtos e/ou prestação serviços, com aceitação, mediante apresentação de Nota

Fiscal, devidamente atestada, assinada e datada por quem de direito;

9.2. O contratado deverá manter, durante toda execução do contrato, em compatibilidade com as

obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação, devendo esta

demostrar por meio da seguinte documentação:

Certidão Negativa de débito, dívida ativa da União e Previdenciária;

Certidão Regularidade do FGTS - CRF;

Certidão Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

a)

b)

c)

A Nota Fiscal que for apresentada com erro será devolvida ao contratado para retificação e9.3.

reapresentação.

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA10.

A despesa será custeada com recurso próprio do executivo municipal.10.1.

11. DA VIGÊNCIA

11.1. O prazo de vigência do presente contrato será de até 90 (noventa) dias contados a partir da
data da assinatura do contrato, nos termos do art. 106 da Lei 14.133/21.

12. DO REAJUSTE

12.1. O valor do contrato não poderá ser reajustado na periodicidade de sua vigência.

DAS CONDIÇÕES DE FISCALIZAÇÃO E RECEBIMENTO DOS SERVIÇOS

13.1. A FISCALIZAÇÃO da prestação de serviços será feita por servidor designado pelo prefeito,
de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as condições do Contrato.

13.2. Ficam reservadas à FISCALIZAÇÃO o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer

caso singular, duvidoso ou omisso, não previsto neste Termo de Referência e em tudo mais que, de

qualquer forma se relacione, direta ou indiretamente, com o serviço em questão e seus complementos.

13.

INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS14.

9
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14.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

Der causa à inexecução parcial do contrato;

Der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano ã Administração ou ao

funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

a)

b)

Der causa à inexecução total do contrato;c)

Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivod)

justificado;

Apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;

Praticar ato fraudulento na execução do contrato;

Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:

Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não

se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021),

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “b”,

“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de penalidade

mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

e)

f)

g)

h)

14.2.

a)

b)

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alíneas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas “b”, “c” e “d”,

que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

c)

Multa:

i. Moratória de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

14.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação

de reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.5. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

d)
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14.6. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença será

descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de

2021).

14.7. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure

contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e

parágrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.8. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

A natureza e a gravidade da infração cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstâncias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para o Contratante;

A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientações dos órgãos de controle.

14.9. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados

rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

o

a)

b)

c)

d)

e)

o

Tasso Fragoso/MA, 06 de janeiro de 2024.

Audíane Pefeira Gomes

Secretária Municipal de Educação
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

Portaria do Gabinete n.° 002/2025

APROVO O TERMO DE

REFERÊNCIA

/2025

Kelson Richard Carvalho Holanda
Vieira

Prefeito Municipal
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Transparência30/01/2025, 14;35

Prefeitura Municipal De Tasso Fragoso

kA+ ||a- 3 Alto contraste [Alt + 3]

(http://www.tassofragoso.ma.gov.br/acessibilidade/acessibiliclad e/)

Home (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/)

/ Licitações (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce) / Detalhes

Atenção!

Essas mesmas informações também poderão ser obitidas no site do TCE-MA pelo endereço www.tce.ma.gov.br

(http://www.tce.ma.gov.br)

Imprimir

Detalhes do processo licitatório

N° Processo

024/2025

N° Instrumento

002/2025

Modalidade de licitação

Tipo de licitação

MENOR PREÇO

Finalidade

AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS

Data de Abertura

16/01/2025

Data de Publicação

13/01/2025

Regime de execução

EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL

Valor dotação

R$ 0,00

1/4https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce/detalhes/991139309
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Valor despesa

R$

Tipo de Procedimento

CONTRATAÇÃO DIRETA - LICITAÇÃO DISPENSÁVEL ( ART.75,1 e II DA LEI 14.133/21)

Autoridade que autorizou

KELSON RICHARD CARVALHO HOLANDA VIEIRA / CPF: ***.449.133-** / Cargo: Prefeito Municipal

Veículos de divulgação do instrumento convocatório;

PORTAL TRANSPARÊNCIA

Veículos de divulgação da Audiência Pública:

Resultado:

EM ANDAMENTO

Dt homologação;

Natureza de despesa:

Unidade:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO/MDE DE TASSO FRAGOSO

Origem do recurso financeiro;

Objeto:

prestação de serviços educacionais para realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e

assessoria técnica para o desenvolvimento das Diretrizes

Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA

Andamentos

«úbiucaÍ^^£P
2/4https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce/detalhes/991139309
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Tipo de

Documento Descrição Dt Envio Download

AVISO DE 13/01/2025

DISPENSA 18:00:54 (https://painel.siganet.net.br/upload/00000005 01/cms/publicacoes

Editai

(Aviso)

PREFEITURA

COViD-19 (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acess olnformacao/covid/covid)

Fale conosco (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/s istemadeinformacao/faleconosco/faleconosco)

Mapa do site (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/a cessolnformacao/mapasite/mapasite)

Portal da Prefeitura (http://www.tassofragoso.ma.gov.br)

LICITAÇÕES E CONTRATOS

Contratos (https://wvwv.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/ace ssolnformacao/contratos/contratos)

Licitações (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/ace ssolnformacao/licitacao/tce/exibir)

FINANÇAS

Execução Orçamentária e Financeira

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/execucao/execucao)

Leis Orçamentárias

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/leisorcamentarias/leisorcamentarias)

Folha de pagamento (https://www.fenix.com.br/transparencia/FP?cl iente=1109)

Tabela remuneratória

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformac ao/tabelaremuneratoria/tabelaremuneratoria)

Repasses (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acess olnformacao/repasses/repasses)

ACESSO À INFORMAÇÃO

Lei n° 12.527/2011 (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/regulamentacao/faq/faq)

Audiências públicas (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/audiencias/audiencias)

Documentos (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/ace ssolnformacao/classificacao/classificacao)

Convênios (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/convenios/convenios)

Diário (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessol nformacao/diario/diario)

Diárias (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/diarias/diarias/diariaspublicacao)

Estrutura organizacional

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/estruturaorganizacional/estruturaorganizacional)

Legislação (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/ace ssolnformacao/institucional/institucional)

Órgãos \ Secretarias

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/orgao/orgao/exibirOrgaosEsic)

Prestação de Contas

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/prestacaodecontas/prestacaodecontas)

Programas, projetos, ações, obras e atividades

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/acao/acao)

E-SIC (LAI)

https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce/detalhes/991139309
PMTF
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Consulta de protocolo

(https://www,transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/sistemadeinformacao/esic/esic/consultar)

Reiatório Estatístico (https://www.transparencia.tassofragoso.ma .gov.br/sistemadeinformacao/esic/esic/estatistica)

Legisiação Federal (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/regulamentacao/federal/federal)

Legislação Municipal (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/regulamentacao/municipal/municipal)

Manuais (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/regula mentacao/manuais/manuais)

Perguntas e Respostas frequentes

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/sistemadeinformacao/esic/esic/faq)

Soiicitação de Informações (https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/sistemadeinformacao/esic/esic)

OUVIDORIA

Consuita de protocolo

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/sistemadeinformacao/ouvidoria/ouvidoria/consultar)

Registro de manifestação

(https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/sistemadeinformacao/ouvidoria/ouvidoria)

Serviço de Informação ao Cidadão - SIC
AV. SANTOS DUMONT, S/N \ CENTRO \ TASSO FRAGOSO - MA \ CEP: 65820-000

Horário de atendimento: 08:00 às 13:00

Contato:

© 2025 - Siganet - Contato: atendimento@siganet.net.br

4/4https://www.transparencia.tassofragoso.ma.gov.br/acessolnformacao/licitacao/tce/cletalhes/991139309
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MAPA DE APURAÇÃO DE PREÇO

PROCESSO N”: 24/2025

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

EMPRESAS

Quanti

dade

Aprova

MENOR PREÇO R$
EFICAZ - TREINAMENTO

PROFISSIONAL E CONSULTORIA

LTDA

Unidade de

Medida

AFDA SILVA NETO - MEINSTITUTO TREINAR LTDADESSCRIÇÃOITEM

da

VALOR

UNITÁRIO

VALOR

TOTAL

VALOR

UNITÁRIO
VALOR

TOTAL 91

VALOR

UNITÁRIO
VALOR

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

VALOR TOTAL

5.000,00Palestra Motivacional de abertura

da I Jornada Pedagógica 2025

RSRS 5.000.00 RS 5.000.00RS 8.000,00 RS 5.000.008.000.00 RS 8.000.00RS 8.000.00 RSUnidade 1I

Equipe técnicas de facilitadores dos
Grupos de
conforme programação

10.000.00RSRS 10.000,00 RS 2.000.0020.000,00 RS 4.000,00 RS 20.000,00 RS 2.000,00RS 4.000,00 RSTrabalho (GTs) Unidade 52

Serviços de Assessoria técnicas

para

Curriculares do Município (PCM)

30.000,00RSRS 30.000.00 RS 30.000.00 RS 30.000,0033.000.00 RS 35.000.00 RS 35.000.00RS 33.000,00 RSUnidade 1Elaboração das Diretrizes3

Operacionais
materiais e

oficinas e

Custos

(deslocamentos,

infraestrutura para

Grupos de Trabalhos)

3.660,00RS 610.00 RSRS 610.00 RS 3.660,005.400,00 RS 1.000.00 RS 6.000.00RS 900,00 RSUnidade 64

48.660,00RS48.660,0069.000,00 RS66.400,00 RSRSVALOR TOTAL

8
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Setor de Compras

DATA: 16/01/2025
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DESPACHO - AVALIAÇÃO MERCADOLÓGICA

PROCESSO: 24/2025

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria

técnica para o desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de

Tasso Fragoso - MA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO/MA realiza o

procedimento de cotação de preços (metodologia) a partir de consultas a tabelas oficiais,

pesquisas de mercado através de propostas fisicas, por e-mail, telefone, internet, outros
contratos administrativos, outros Órgãos, ou pessoalmente.

Tudo é realizado de modo a obter o preço mais vantajoso à Administração,

respeitando-se, assim, a Lei de Licitações e Contratos Administrativos e as orientações dos

Tribunais de Contas.

No presente caso, a busca por preços de mercado, se deu através de propostas

fisicas, solicitadas junto a potenciais prestadores de serviços, assim como convocação de
interessados no sítio oficial da prefeitura.

No mais, solicitou-se a documentação de habilitação da empresa A F DA SILVA

NETO - ME, CNPJ n" 19.058.636/0001-12 que apresentou o menor preço entre as

cotações recebidas no valor de R$: 48.660,00 (Quarenta e Oito mil seiscentos e sessenta

reais), estando portando, o valor ofertado inferior ao preço estimado pelas demais

pesquisas de mercado. Daí observa-se que há vantagem técnica, administrativa e

financeira, na contratação da referida empresa. Desse modo, segue anexa a documentação

de habilitação cabível da Empresa supra, dentro das exigências técnicas e administrativas

exigidas no Termo de Referência.

Por derradeiro, encaminhem-se o processo em epígrafe para verificação de

disponibilidade orçamentária e demais deliberações pertinentes.

Tasso Fragoso/MA, 16 de janeiro de 2025.

Tlfiitíiljia Ím)j9S odj CíL?/n^0h^
Setor de Compras

PMTF

■ aTS) N°:
«ÚBRICA: '4cnccr)



aboutiblank
20/01/2025, 09:10

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

DATA DE ABERTURA

13/10/2013COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

NÚMERO DE INSCRIÇÃO

19.058.636/0001-12

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

A F DA SILVA NETO

PORTE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

EDUCARE - CONSULTORIA & EDUCACAO CORPORATIVA
ME

CODIGOE DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL ...
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especitica

CODIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas não especificadas anteriormente

82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares

85.99-6-03 - Treinamento em informática
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-05 - Cursos preparatórios para concursos
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ALTERAÇÃO CONTRATUAL DE EMPRESÁRIO INDIVIDUAL

Pelo presente instrumento, ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO. brasileiro,

casado sob o regime de comunhão parcial de bens. nascido em 14/01/1986,

Empresário, portador da Carteira identidade n” 184455720018 . expedida pela

GEJSPC/MA e CPF n° 004.532.843-96, residente e domiciliado, na Rua

Antonio Jacobina, 1402 - B, Bairro Centro. Balsas/MA, CEP 65800000;

Empresário Individual A F DA SILVA NETO - ME. com sede social na Rua

Antonio Jacobina, 1402 - B, Box, Bairro Centro, Balsas/MA. CEP 65800000.

inscrita na Junta Comercial do Estado do Piauí sob o NIRE n° 21800534571

em sessão de 13/10/2013 e CNPJ n“ 19.058.636/0001-12. Resolve na melhor

forma de direito proceder a alteração e consolidação de seus atos constitutivos

obediência ao Código Civil Lei n° 10.406/2002, mediante as Cláusulas e

condições a seguir resolve alterar seu registro empresarial nos seguintes

termos:

CLÁUSULA I _ .

Fica a partir desta alterado o endereço para RUA SERRA COSTA, 40. Bairro

São Francisco, São Raimundo das Mangabeiras/MA, CEP 65840000.

em

CLÁUSULA II

Fica a partir desta alterado o objeto social para
CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL. EXCETO CONSULTORIA
TÉCNICA ESPECIFICA - SERVIÇOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS,
CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS - ATIVIDADES DE APOIO A

EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES - TREINAMENTO EM
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
- CURSOS PREPARATÓRIOS PARA CONCURSOS -

ESPECIFICADAS

ATIVIDADES DE

INFORMÁTICA -

E GERENCIAL

OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO
ANTERIORMENTE (AS INSTITUIÇÕES QUE OFERECEM CURSOS DE

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BÁSICO, DE DURACAO VARIAVEL.
A QUALIFICAR E REQUALIFICAR OS TRABALHADORES,

ESCOLARIDADE PREVIA, NAO ESTANDO

NAO

DESTINADOS

INDEPENDENTEMENTE DA

SUJEITOS A REGULAMENTACAO CURRICULAR) - OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TÉCNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE (ASSESSORIA E CONSULTORIA ^ PROJETOS
CULTURAIS, MEDICINA E SAUDE DO TRABALHO, ORGANIZACAO

DE

CONCURSOS) - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

PM

«ÚBWCAi.,^
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CLÁUSULA III

Fica a partir desta alterado o nome fantasia para EDUCARE - CONSULTORIA

& EDUCACAO CORPORATIVA.

A VISTA DA MODIFICAÇÃO ORA AJUSTADA CONSOLIDA-SE O
CONTRATO SOCIAL COM A SEGUINTE REDAÇÃO

CLÁUSULA I - DO NOME EMPRESARIAL (art. 968, II. CCl

A empresária individual adota como nome empresarial A F DA SILVA NETO -

ME, e usa a expressão EDUCARE - CONSULTORIA & EDUCACAO
CORPORATIVA como nome fantasia.

CLÁUSULA II ■ DO CAPITAL (art. 968, III, CC)

O capital é de 45.000,00 (quarenta e Cinco Mil Reais), totalmente subscrito e

integralizado, neste ato, da seguinte forma: 45.000,00 (quarenta e Cinco Mil

Reais) em moeda corrente do País.

CLÁUSULA III - DA SEDE (art. 968. II, CC)

A Empresária Individual tem sua sede no seguinte endereço: RUA SERRA

COSTA, 40, Bairro São Francisco, São Raimundo das Mangabeiras/MA , CEP

65840000.

CLÁUSULA IV - DO OBJETO SOCIAL (art. 968, II, CC)

A Empresária Individual tem por objeto o exercício das seguintes atividades

econômicas: ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL,
EXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECIFICA
ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSlCOES E FESTAS

-

ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES
-

INFORMÁTICA

SERVIÇOS DE

TREINAMENTO EMTREINAMENTO EM

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL - CURSOS
PREPARATÓRIOS PARA CONCURSOS - OUTRAS ATIVIDADES DE
ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (AS INSTITUIÇÕES QUE

OFERECEM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BÁSICO,
DE DURACAO VARIAVEL, DESTINADOS A QUALIFICAR E REQUALIFICAR
OS TRABALHADORES, INDEPENDENTEMENTE DA ESCOLARIDADE

NAO ESTANDO SUJEITOS A REGULAMENTACAO CURRICULAR)
ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TÉCNICAS NAO

PREVIA,

- OUTRAS

^tOBiuCA:?crx-^
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ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (ASSESSORIA E CONSULTORIA EM

PROJETOS CULTURAIS,

ORGANIZACAO DE CONCURSOS) - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA

INFORMACAO.

MEDICINA E SAUDE DO TRABALHO,

CLÁUSULA V - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR

(art. 37. II. Lei n° 8.934. de 1994)

O empresário declara, sob as penas da lei, inclusive que são verídicas todas as

informações prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do

Código Penal, não estar impedido de exercer atividade empresária e não

possuir outro registro como Empresário Individual no País.

CLÁUSULA VI - DO INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURACÀO (art.

53, III. F, Decreto n° 1.800/96)

A Empresa iniciou suas atividades na data 13/10/2013 e seu prazo de duração

é indeterminado.

São Raimundo das Mangabeiras/MA, 25 de janeiro de 2022.

ADRIANO FERREIFIA DA SILVA NETO

Empresário

jftÚBRICA: Voodoo
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Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração

ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa A F DA SILVA NETO - ME consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S)
Nome

CPF/CNPJ

ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO00453284396
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ALTERAÇÃO CONTRATUAL DE EMPRESÁRIO INDIVIDUAL

Pelo presente instrumento, ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO, brasileiro,

casado sob o regime de comunhão parcial de bens, nascido em 14/01/1986,

Empresário, portador da Carteira identidade n” 184455720018 , expedida pela

GEJSPC/MA e CPF n° 004.532.843-96, residente e domiciliado, na Rua

Antonio Jacobina, 1402 - B, Bairro Centro, Balsas/MA, CEP 65800000;

Empresário Individual A F DA SILVA NETO - ME, com sede social na Rua

Antonio Jacobina, 1402 - B, Box, Bairro Centro, Balsas/MA, CEP 65800000,

inscrita na Junta Comercial do Estado do Piauí sob o NIRE n° 21800534571

em sessão de 13/10/2013 e CNPJ n° 19.058.636/0001-12. Resolve na melhor

forma de direito proceder a alteração e consolidação de seus atos constitutivos

em obediência ao Código Civil Lei n° 10.406/2002, mediante as Cláusulas e

condições a seguir resolve alterar seu registro empresarial nos seguintes

termos:

CLÁUSULA I

Fica a partir desta alterado o endereço para RUA SERRA COSTA, 40, Bairro

São Francisco, São Raimundo das Mangabeiras/MA, CEP 65840000.

CLÁUSULA II

Fica a partir desta alterado o objeto social para
CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TÉCNICA ESPECIFICA - SERVIÇOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS,
CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS - ATIVIDADES DE APOIO A

EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES
INFORMÁTICA - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
E GERENCIAL - CURSOS PREPARATÓRIOS PARA CONCURSOS -
OUTRAS

ANTERIORMENTE (AS INSTITUIÇÕES QUE OFERECEM CURSOS DE

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BÁSICO, DE DURACAO VARIAVEL,
DESTINADOS A QUALIFICAR E REQUALIFICAR QS TRABALHADQRES,
INDEPENDENTEMENTE DA ESCOLARIDADE PREVIA, NAO ESTANDO
SUJEITOS A REGULAMENTACAO CURRICULAR) - OUTRAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TÉCNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE (ASSESSORIA E CONSULTORIA EM PROJETOS

MEDICINA E SAUDE DO TRABALHO, ORGANIZACAO DE
CONCURSOS) - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO.

ATIVIDADES DE

TREINAMENTO EM

ESPECIFICADASATIVIDADES DE ENSINO NAO

CULTURAIS,

-prtppirA;
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CLÁUSULA IN

Fica a partir desta alterado o nome fantasia para EDUCARE - CONSULTORIA

& EDUCACAO CORPORATIVA.

A VISTA DA MODIFICAÇÃO ORA AJUSTADA CONSOLIDA-SE O
CONTRATO SOCIAL COM A SEGUINTE REDAÇÃO

CLÁUSULA I - DO NOME EMPRESARIAL (art. 968. II, CC)

A empresária individual adota como nome empresarial A F DA SILVA NETO -

ME, e usa a expressão EDUCARE - CONSULTORIA & EDUCACAO
CORPORATIVA como nome fantasia.

r.i Áll.^lJI A II - DO CAPITAL (art. 968, III, CC)

O capital é de 45.000,00 (quarenta e Cinco Mil Reais), totalmente subscrito e

integralizado, neste ato, da seguinte forma: 45.000,00 (quarenta e Cinco Mil

Reais) em moeda corrente do País.

CLÁUSULA III - DA SEDE (art. 968, II, CC)

A Empresária Individual tem sua sede no seguinte endereço; RUA SERRA

COSTA, 40, Bairro São Francisco, São Raimundo das Mangabeiras/MA , CEP

65840000.

CLÁUSULA IV - DO OBJETO SOCIAL (art. 968. II, CC)

A Empresária Individual tem por objeto o exercício das seguintes atividades

econômicas; ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTÃO EMPRESARIAL,
SERVIÇOS DEEXCETO CONSULTORIA TÉCNICA ESPECIFICA

ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS
-

DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES -
TREINAMENTO

ATIVIDADES

TREINAMENTO

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

PREPARATÓRIOS PARA CONCURSOS - OUTRAS ATIVIDADES DE
ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (AS INSTITUIÇÕES QUE

OFERECEM CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BÁSICO,
DE DURACAO VARIAVEL, DESTINADOS A QUALIFICAR E REQUALIFICAR
OS TRABALHADORES, INDEPENDENTEMENTE DA ESCOLARIDADE

NAO ESTANDO SUJEITOS A REGULAMENTACAO CURRICULAR)
ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TÉCNICAS NAO

EM
EM INFORMÁTICA

CURSOSE GERENCIAL

PREVIA,

- OUTRAS

«trÍBRICA: -jOfXOo
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ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE (ASSESSORIA E CONSULTORIA EM

PROJETOS CULTURAIS, MEDICINA E SAUDE DO TRABALHO,
ORGANIZACAO DE CONCURSOS) - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA

INFORMACAO.

CLÁUSULA V - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR
fart. 37. II. Lei n° 8.934. de 1994)

O empresário declara, sob as penas da lei, inclusive que são veridicas todas as

informações prestadas neste instrumento e quanto ao disposto no artigo 299 do

Código Penal, não estar impedido de exercer atividade empresária e não

possuir outro registro como Empresário Individual no País.

CLÁUSULA VI - DO INÍCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURACAO (art.

53. III. F. Decreto n° 1.800/96)

A Empresa iniciou suas atividades na data 13/10/2013 e seu prazo de duração

é indeterminado.

São Raimundo das Mangabeiras/MA, 25 de janeiro de 2022.

ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO

Empresário

PMTF

eMS)ir>:.
^tÚBRlCA: Oo
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ASSINATURA ELETRÔNICA

Certificamos que o ato da empresa A F DA SILVA NETO - ME consta assinado digitalmente por;

identificação D0(S) ASSINANTE(S)
Nome

CPF/CNPJ

ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO00453284396

27/01/2022 18:16 SOB N" 20220107505.CERTIFICO O REGISTRO EM

PROTOCOLO: 220107505 DE 27/01/2022. , 12
CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12201110225. CNPJDASEDE: 19058636000112.

EFEITOS DO REGISTRO EM: 25/01/2022.NIRE: 21800534571. COM

JUCEMA A F DA SILVA NETO - ME

RICARDO DINIZ DIAS

VICE-PRESIDENTE

wvo». ampresaf acil. ma . gov. br

A validade deste doeunento, se inpresse, fica sejeito à eomprovaçSc de

informando seus respectivos códigos de verificação.

autenticidade nos espectivos

41ÚBR1CA:
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Data da consulta: 10/01/2025 09:27:29

Identificação do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 19.058.636/0001-12

A opção pelo Simples NacÍOTal e/ou SIMEl abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: A F DA SILVA NETO

Situação Atual

Situação no Simples Nacional; Optante pelo Simples Nacional desde 13/10/2013

Situação no SIMEl NÃO enquadrado no SIMEl

+ Mais infofTTiações

Periodos Anteriores

Opções pelo Simples Nacional em Períodos Anlenores: Nào Existem

Enquadramentos no SIMEl em Períodos Anteriores:

Data Final DetalbamentoData Inicial

Desenquadrada por Comunicação Obrigatória do Contribuinte31/12/201513/10/2013

Eventos Futuros (Simfáes Nacional)

Nào ExíStem

Eventos Futuros (SIME!)

Nào Existem

informações de Períodos como MEI Transportador Autônomo de Cargas

Nào Existem

Votfâr I Ger^PDF
m

PMfí

IT: ^3



í MINISTÉRIO DA FAZENDA
f Secretaria da Receita Federal do Brasil
' Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

1
■ «í

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: A F DA SILVA NETO

CNPJ: 19.058.636/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que;

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua

desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos

Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou

garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de

execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de

certificação da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão

negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada á verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida ás 16:36:24 do dia 16/10/2024 <hora e data de Brasília>.

Válida até 14/04/2025.

Código de controle da certidão; B654.AC2C.A590.7DF8
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

em

PMTF{.
FMS) W°: '

RÚBfaCAripKCo



Consulta Regularidade do Empregador19/01/2025, 12:01

Voltar Imprimir

CAtXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:

Endereço:

19.058.636/0001-12

A F DA SILVA NETO ME

RUA ANTONIO JACOBINA 1402 B / CENTRO / BALSAS / MA / 65800-000

A Caixa Econômica Federai, no uso da atribuição que lhe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de

quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:04/01/2025 a 02/02/2025

Certificação Número: 2025010404114709589851

Informação obtida em 19/01/2025 12:00:57

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

EMS)**”
«ÚBRICA:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpr egador.jsf
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: A F DA SILVA NETO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.058.636/0001-12

Certidão n°: 3366692/2025

Expedição: 19/01/2025, às 11:59:21
Validade: 18/07/2025

de sua expedição.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que A F DA SILVA NETO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no

CNPJ sob o n° 19.058.636/0001-12, NÃO CONSTA como inadimplente no

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. ° 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e juridicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais titulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

PMTE .

¥L,{S) M°: 66
RÚBRICA.- QgOLO-^
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO

Data da Certidão: 01/11/2024 14:35:32N“ Certidão: 444882/24

CPF/CNPJ 19058636000112 NÃO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHÃO.

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei

n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dividas que

venham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência.

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 30/01/2025.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa
de Débito".

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressão: 19/01/2025 11:54:39

PMTF

■ CMS) lt°:
■*ÚBR1CA:' ÕjCnCOO



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÍVIDA ATIVA

Data da Certidão: 01/11/2024 14:34:23N" Certidão: 090815/24

CPF/CNPJ CONSULTADO: 19058636000112

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo 156 da lei n° 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei

n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos inscritos na Dívida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidão: 90 (noventa) dias: 30/01/2025.

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada no endereço:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa
de Dívida Ativa".

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressão: 19/01/2025 11:57:08

í



ESTADO DO MARANHÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÂO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS
FAZENDA PÚBLICA MUNICIPALSÃO RAIMUNDO DAS

MANGABEIRAS
pr efeitu r a

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DIVIDA ATIVA - REGULARIDADE FISCAL

DADOS DO CONTRIBUINTE

Nome / Razão SOcial: A F DA SILVA NETO

CPF/CNPJ; 19.058.636/0001-12

Endereço: RUA SERRA COSTA, N°40, QD. 0, LTO
Bairro: SAO FRANCISCO

Cidade: SÃO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS-MA

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

Citado, NÃO POSSUI DÉBITOS AMIGÁVEIS OU AJUIZADOS , de
Certifica-se, para os fins de direito, que o 1 - Contribuinte supra

natureza tributária perante a Fazenda Pública Municipal, relativos aos tributos administrados pela PREF. MUN. SÂO RAIMUNDO DAS

MANGABEIRAS, até a presente data.

A CERTIDÃO ora fornecida não exclui o direito da Fazenda Pública Municipal de inscrever ou cobrar em qualquer tempo, débitos que

venham a ser apurados e constituídas, pela autoridade administrativa, nos termos do Código Tributário Municipal.

Finalidade: Outras finalidades

75 Dados de Autenticação : ;7. QR Codel

Certidão Número: 03871 -1

Dispositivo Legal: Lei Complementar N° 043
/2005- CTM.

Emitido em: segunda-feira, 20 de janeiro de 2025|
Validade: 21/03/2025 j
Código Verificador: HRrfHiiSyX04 ;

\
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PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO MARANHÃO

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO MARANHÃO

CERTIDÃO ESTADUAL - PRIMEIRO GRAU

FALÊNCIA, CONCORDATA E RECUPERAÇÃO JUDICIAL

N» da certidão: 12500200264

Código de Validação: 4bbe5e6301

Data emissão: 20/01/2025

Data de validade: 20/03/2025

NOME: A F DA SILVA NETO

CNPJ: 19.058.636/0001-12

Os dados dos documentos constantes nessa certidão foram informados pelo solicitante, sua titularidade e

autenticidade deverão ser conferidas pelo interessado, conforme o documento original (ex: CPF,

Identidade, etc.)

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuição do 1o GRAU DE JURISDIÇÃO do Poder

Judiciário do Estado do Maranhão sobre ocorrência de ações de pedido de Falência, Concordata e

Recuperação Judicial distribuída(s) que esteja(m) em tramitação em face da pessoa acima identificada.

A Certidão de Falência, Concordata e Recuperação Judicial contempla ações de Falência, Recuperação

Judicial/Extrajudicial e Insolvência Civil.

Observações:

a) Os dados do(a) solicitante acima informado são de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser

conferida pelo interessado e/ou destinatário;

b) A validade desta certidão é de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua emissão. Após essa data será

necessária a emissão de uma nova certidão;

c) Esta certidão é válida apenas para maiores de 18 anos;

d) A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada na página do Tribunal de Justiça do Maranhão -

www.tjma.jus.br - menu - Certidão Estadual, utilizando o código de validação acima identificado;

e) Fonte da pesquisa: sistema PJE (1o grau);

'OCMS) ir*: -
rx.cO



EDUCARE
EDUCAÇAO CORPORATIVA

DECLARAÇÃO QUE NÃO EMPREGA MENOR

A empresa A F DA SILVA NETO, inscrita no CNPJ n° 19.058.636/0001 -12,

sediada à Rua Serra Costa, n° 40, Bairro São Francisco, na cidade São Raimundo das

Mangabeiras - MA, CEP: 65.840-000, doravante representada por Adriano Ferreira da

Siiva Neto, Brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula de Identidade RG

n” 184455720018 SSP/MA, inscrito no CPF/MF sob n° 004.532.843-96 , residente e

domiciliado na cidade de Balsas no Estado do Maranhão, na Rua Cruz Alta, Lote 13

Quadra 23, n° 13, CEP; 65.800-000, DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII

do art. 7° da Constituição Federal de 1988 e no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14133/2021,

que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16

(dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

São Raimundo das Mangabeiras - MA, 20/01/2025.

Adriano Ferreira da Silva Neto

CPF: 004.532.843-96

Representante Legal pela Empresa - CEO
A F DA SILVA NETO - ME

CNPJ: 19.058.636/0001-12

Rede Social v Emâil
Endereço
Rua Serra Costa, 40, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA
CEP: 65.840-000

Contato

adriano@eclucarecorporativa.com.br

educare,consultoria@hotmail.com

site: www.educare.corporativa.com.brj

(99) 98841-1355

(99) 98425-9128

l ^S)
.«tlBlUCA:/<?Q>2a23



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS

Rua São Francisco, s/n. Centro - Nova Colinas - MA

CNPJ: 01.608.768/0001-05

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que A F DA SILVA NETO - ME'

(Educare Consultoria e Educação Corporativa), empresa estabelecida na cidade de São

Raimundo das Mangabeiras, Estado do Maranhão, situada na Rua Serra Costa, 40, Bairro São

Erancisco, inscrita no CNPJ sob n° 19.058.636/0001-12, prestou serviços especializados de

Eormação Continuada de Professores/treinamento nesta instituição conforme contrato firmado

entre as partes n“ 010/2023, Processo Administrativo 004/2023, Nota Fiscal 00046/2023

Conforme a seguir:

"Prestação de serviços técnicos especializados de execução de processo seletivo para a

Secretaria Municipal de Educação com a realização de avaliação de mérito e desempenho e

prova de títulos para a escolha de Diretores Geral Escolares para o biênio 2023-2025, para
atender as necessidades das Unidades Escolares da Rede Pública Municipal e Secretaria

Municipal de Educação - SEMED do Município de Nova Colinas/MA

Informamos ainda que a prestação dos serviços acima referida, apresentou bom

desempenho operacional, com zelo, ética e profissionalismo, tendo a empresa cumprido

fielmente com suas obrigações, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até

a presente data.

Nova Colinas /MA, em 15 de setembro de 2023.

dheiro

RoSjà

Rosí

Secretári^^Mímicipal de Educação
/CONTRATANTE

«úbricaí^^^oo



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS
Rua São Francisco, s/n, Centro - Nova Colinas - MA

CNPJ: 01.608.768/0001-05

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que A F DA SILVA NETO -

(Educare Consultoria e Educação Corporativa), empresa estabelecida na cidade de São

Raimundo das Mangabeiras, Estado do Maranhão, situada na Rua Serra Costa, 40, Bairro São*

Francisco, inscrita no CNPJ sob n" 19.058.636/0001-12, prestou serviços especializados de

Formação Continuada de Professores/treinamento nesta instituição conforme contrato firmado

entre as partes n° 010/2023, Processo Administrativo 004/2023, conforme a seguir:

ME

N° DA NOTA

FISCAL

ELETRÔNICA

QUANT.DISCRIMINAÇÃO DO SERVIÇO

020/202301Palestra para abertura do ano letivo de 2023 (jornada
pedagógica com carga horária de 08hs. Tema: Professor,
acredite no seu potencial enquanto ensina e enquanto
avalia.

II Formação Continuada de Professores da rede municipal.
Tema: Avaliações Externas x Internas: Novas

perspectivas para a Aprendizagem - 12h
Lei Lucas - Primeiros Socorros na Escola

III Formação Continuada de Professores da rede municipal.

Preparação SAEB e SEAMA 2023 — Aulões e simulados

028/202301

033/202304

Informamos ainda que a prestação dos serviços acima referida, apresentou bom

desempenho operacional, com zelo, ética e profissionalismo, tendo a empresa cumprido

fielmente com suas obrigações, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até

a presente data.

Nova Colinas /MA, em 15 de setembro de 2023.

Rosi

SecpstáfTaMunicipal de Educação
CONTRATANTE

1 r.T,f Ttt-
Obéiro

PMTF
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^Foiilaleza
.-..líí Nogueiras

ESTADO DO MARANHÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA DOS NOGUEIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos a quem possa interessar que a empresa/instituíção
A F DA SILVA NETO -ME(EDUCARE CONSULTORIA & TREINAMENTOS,
inscnta no CNPJ sob o n° 19.058.636/0001-12. prestou serviços

treinamento/capacitaçâo/qualificaçâo, dentro da JORNADA PEDAGÓGICA

2017, 2018 e 2019 promovido por esta Secretária Municipal de Educação

ministrando os temas abaixo, atendendo completameníe as expectativas na

sua contratação e tendo cumprido com méritos iodas as etapas do trabalho

conforme descrito em itens e quantidades abaixo;

1| Motivação e prática dt^ente no combate a indisciplina, 16 horas em

2017

2) Técnicas e Métodos de AMabetização, 08 horas em 2018

3) AEE - Educação Especial numa perspectiva inclusiva, 08 horas em

2018

4| Novas tecnologias na Formação de Professores, 16 horas 2019

Declaramos, ainda que os compromissos contratuais assumidos foram

cumpridos de forma satisfatória, nada constando em nossos registros, até a

oreseníe data, que desabone comercial ou tecnicamente a empresa.

Fortaleza dos Nogueiras - MA, 04 de fevereiro de 2019,

•

Assinatura e Canmbo da Secretária de Educação

Prefeitura Municipal de Fortaleza dos Nogueiras
CNPJ: 06.080.394/0001-11

«ÜBRICA: <kncc^



V.

PREFErXURA MUNICIPAL DE NOVA COLINAS
Rua Sâo Francisco, s/n. Centro Nova Colinas - MA

CNPJ; 01.608.768,0001-05

ATESTADO DE CAPACID/U3E TÉCNICA

ME inscrita no CNPJ/MA sob o 'n.°

Secretaria Municipal de Educação - SEMED,
Atesto que A F DA SILVA NETO -

19.058.636.0001/12, prestou serviços para

de Nova Colinas/MA. atendendo de forma plena ao objeto contratado dos
no Município

seguintes anos e carga horaria conforme informações abaixo:

Área de conhecimento: Educação

Subárea de conhecimento; Educacional Pedagógico

Objeto da contratação:

Formação Continuada de Professores da Educação Básica do Município de
Ministrar a

Nova Colinas - MA

Natureza: Consultoria e instrutoria

Unidade Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Colinas - CNPJ; 01.608.768/0001-05

Anos dos serviços prestados:
CHDATA DE TERMINODATA DE INICIOANO

12H12/02/201910/02/20192019

16H26/02/202124/02/20212021

12H09/02/202207/02/20222022

Nova Colinas - MA, 10 de fevereiro de 2022.

1

Maria leda Sousa Castro

Secretária Municipal de Educação
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UM»)»":--
j-rtapiCA:



cTERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

A F DA SILVA NETOEntidade:

CNPJ: 19.058.636/0001-12Período da Escrituração: 01/01/2024 a 31/12/2024

Número de Ordem do Livro: 1

Período Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial A F DA SILVA NETO

NIRE

CNPJ 19.058.636/0001-12

Número de Ordem 1

Natureza do Livro Livro Diário

São Raimundo das MangabeirasMunicípio

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversão de sociedade simples em

sociedade empresária

Data de encerramento do exercício social 31/12/2024

27/01/2022

27/01/2022

Quantidade total de linhas do arquivo

digital
633

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial A F DA SILVA NETO

Natureza do Livro Livro Diário

Número de ordem 1

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

633

Data de inicio 01/01/2024

Data de término 31/12/2024

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número 80.C2.A1.3E.85.B8 .

22.F9.25.3F.26.91.C3.27.7A.99.6E.78.F5.94-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital - Sped

Versão 10.2.3 do Visualizador Página 1 de 1
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BALANÇO PATRIMONIAL

A F DA SILVA NETOEntidade;

Período da Escrituração; 01/01/2024 a 31/12/2024

Número de Ordem do Livro; 1

Período Selecionado:

CNPJ: 19.058.636/0001-12

01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Saldo FinalSaldo InicialNotaDescrição
R$610.465,00R$346.315,00

Ativo *’

R$610.465,00R$346.315,00
Ativo Circulante

R$610.465,00R$346.315,00
Disponivel

R$ 610.465,00R$ 346.315,00
Caixa Geral

R$ 445.465,00R$ 181.315,00
Caixa

R$ 165.000,00R$ 165.000,00
Bancos

R$ 610.465,00R$346.315,00
Passivo **'

R$ (720,00)R$ (720,00)
(-) Passivo Circulante

R$ (3.620,00)R$ (3.620,00)
(-) Obrigações Fiscais e Trabalhistas

(-) Impostos e Contribuições
R$ (3.620,00)R$ (3.620,00)

R$ (3.620,00)

R$ 2.900,00

R$ (3.620,00)
(-) Simples a Recolher

R$ 2.900,00
Outras Obrigações

R$ 2.900,00R$ 2.900,00
Outras Obrigações

R$ 2.900,00R$ 2.900,00
13o.Salário a Pagar

R$611.185,00R$ 347.035,00
Patrimônio Liquido

R$ 45.000,00R$ 45.000,00
Capital Social Integralizado

R$ 45.000,00R$ 45.000,00
Capital Social Subscrito

R$ 45.000,00R$ 45.000,00
Capital Social Subscrito

R$ 566.185,00R$ 302.035,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados

R$ 566.185,00R$ 302.035,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados

R$ 566.185,00R$ 302.035,00
Lucro acumulado

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número 80.C2.A1.3E.85.B8 .

22.F9.25.3F.26.91 .C3.27.7A.99.6E.78.F5.94-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital - Sped

Versão 10.2.3 do Visualizador Página 1 de 1
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DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO

A F DA SILVA NETOEntidade;

CNPJ: 19.058.636/0001-12Período da Escrituração: 01/01/2024 a 31/12/2024

Número de Ordem do Livro: 1

Período Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Saldo atualSaldo anteriorNotaDescrição

R$ 280.300,00R$ 0,00Receita Bruta Operacional

R$ 280.300,00R$ 0,00Faturamento Prod. Merc. e Serviços

R$ 280.300,00R$ 0,00Vendas de Serviços

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Deduções da Receita

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Impostos Faturados

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Outras Deduções

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Custo Mercadorias/Serviços Vendidos

R$ (16.150,00)R$ 0,00(-) Despesas Operacionais

R$ (750,00)R$ 0,00(-) Despesas com Vendas

R$ (13.900,00)R$ 0,00(-) Despesas Administrativas

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Despesas Financeiras Liquidas

R$ (1.500,00)R$ 0,00(-) Outras Despesas Operacionais

R$ 0,00R$ 0,00Variações Monetárias Liquidas

R$ (0,00)R$ 0,00(-) Participações e Contribuições

R$ 264.150,00R$ 0,00Resultado Liquido do Exercício

Este documento é parte integrante de escrituração cuja autenticação se comprova pelo recibo de número 80.C2.A1.3E.85.B8 .

22.F9.25.3F.26.91.C3.27.7A.99.6E.78.F5.94-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatório foi gerado pelo Sistema Público de Escrituração Digital - Sped

Versão 10.2.3 do Visualizador Página 1 de 1



EDUCARE
EDUCAÇAO CORPORATIVA

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA DA
EMPRESA

Rede Social Emaíl

adriano@educarecorporativa.com.br

educare.consultoria@hotmail.com

site: www.educare.corporativa.com.br

Q Contato

(99) 98841-1355
(99) 98425-9128

Endereço
Rua Serra Costa, AO, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP; 65.8A0-000

PMTEcx
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EDUCARE
educaçAo corporativa

NOSSO TIME DE FORMADORES E CONSULTORES EDUCACIONAIS

Adriano Ferreira Neto é professor substituto da Universidade Estadual do

Maranhão (UEMA) Campus Balsas, é um educador com uma formação

* sólida e diversificada. Graduado em Pedagogia pela (UVA), doutorando em

Educação pela UNESA em Rio de Janeiro, possui mestrado em Educação

Ciências pela UNIJUÍ. Além disso, é escritor de livros voltados para

educação, é especialista em Psicologia da Educação pela Universidade

Estadual do Maranhão (UEMA), pós-graduado em Psicopedagogia
Institucional pela Faculdade de Teologia Hokemah-Pl, pós-graduado em

Gestão Escolar: coordenação pedagógica e orientação educacional pela

FUNIP. Especialista em Educação em Tempo Integral e tem uma carreira dedicada à educação

com foco em áreas como formação continuada de professores, contribuindo significativamente

desenvolvimento acadêmico e profissional de seus alunos.

nas

I i

para o

Mestre em Educação nas Ciências - UNIJUi, Licenciada em Pedagogia

UEMA, Especialista em Atendimento Educacional Especializado UFC,

Especialista em Metodologia do Ensino Superior - UEMA, e professora da

Rede Pública Municipal de Balsas desde 1998, atuou como APM do Pacto

dos Eixos Educação Infantil, Alfabetização e Gestão e atual está como

Articuladora da RENALFA/UNDIME.

Giglíane Batista de Oliveira, possui graduação em Letras pela UEMA

(2009), especialização em Educação Especial/ Educação Inclusiva pela

UEMA; Educação, Pobreza e Desigualdade Social pela UFMA (2015),

especialização Língua Portuguesa e Literatura pela FACULDADE RIO

SONO-RISO (2010) e Mestrado em Educação nas Ciências pela UNIJUI

(2024). É professora da Rede Municipal de Ensino de Balsas/MA.

Participa do Grupo de Estudos Infâncias brasileiras: temas emergentes e

desafios à formação e à educação. Desenvolve pesquisa sobre educação,

ensino, literatura, formação ético- estética. Atuou na Coordenação

Pedagógica - E.M. Prof Joca Rego pela Secretaria de Edueação Municipal

de Balsas/MA e do CEC Espaço Criativo, atuou como formadora do

Programa Melhoria da educação (Língua Portuguesa), possui experiência como tutora presencial
de Curso de Especialização na UEMANET, e como educadora social em ONG, exerceu a função

de coordenadora de tecnologias da educação do Programa Melhoria da Educação, atuou como

Coordenadora Pedagógica Municipal _ Escola em Tempo Integral da Rede de Ensino de Balsas.

Email I
adriano@educarecorporativ8.com,br

educare.consultoria@hotmail.com

site: www.educare.corporativa.com.bri

Rede Social
ContatoEndereço

Rua Serra Costa, 40, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP: 65.840-000

‘'íT

(99) 98841-1355

(99) 98425-9128
i
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EDUCARE
EDUCAÇAO CORPORATIVA

Clarice da Silva Gomes, professora da Rede Municipal da cidade de

Balsas- MA. Graduada em Licenciatura Plena em Matemática pelo Instituto

Federal de Educação, Ciências e Tecnologia do Maranhão - (IFMA)

Licenciatura em Pedagogia. Pós-Graduação Lato Sensu em Educação

Contemporânea e Tecnologias Digitais
Especialização em Metodologia do Ensino da Matemática na Faculdade do

Vale Elvira Pós EAD Brasil, FAVED. Possui o Curso de Ensino Médio

Técnico - Magistério, pela Escola São Francisco Xavier - Imperatriz - MA.

Pós-Graduação Lato Sensu em educação Inclusiva e Especial pela

Faculdade Latino Americano de Educação (FLATED) - Campos Balsas.

Além disso, experiência como formada de professores de matemática pelo

Intitulo de Qualidade do Ensino (ITAÚ SOCIAL) formadora de matemática

pelo Pacto pelo eixo recomposição de Aprendizagem.

Faculdade Unibalsas.na

Adenirson Ribeiro Soares é licenciado em História pela Universidade

Estadual do Maranhão (UEMA) e possui diversas especializações, incluindo

Metodologias do Ensino de História e Geografia pela Faculdade de Servíria,

Gestão Escolar e Coordenação Pedagógica, e Atendimento Educacional

Especializado com ênfase em Psicomotricidade pela Faculdade Unica.

Professor efetivo da Rede Municipal de Ensino de Balsas, Adenirson

acumula mais de oito anos de experiência como técnico pedagógico na
Balsas, contribuindo

desenvolvimento de políticas educacionais e
Secretaria Municipal de Educação de
significativamente para o
práticas pedagógicas no município.

PALESTRANTE PRINCIPAL

Depoimento: Fábio Rocha como empresário, para que a
minha empresa pudesse crescer, precisei treinar pessoas e

fazer o meu negócio funcionar bem, mesmo que eu não
estivesse presente. E, foi no dia-a-dia, me desenvolvendo,
buscando conhecimento e me aperfeiçoando que deixei de

apenas dono e me tornei líder do meu negócio. Hoje, sou

mentor de empresários, gestores e empresas que querem

superar os seus próprios resultados. Através das minhas
experiências e das minhas formações, eu te ajudo a antes de

mais nada, ser um líder de si mesmo, e também treino líderes

tornar inspiradores para gerar

ser

que querem e precisam se
resultados nos seus times e nas suas empresas. Acredite,

fui transformado, você também pode. Liderarassim como eu

é um estilo de vida.

Emaii

adriano@educarecorporativa.oom.br

educare.consultoria@hotmail.com

site: www.educare.oorporativa,com,bf|

Rede Social
ContatoEndereço

Rua Serra Costa. 40, S. Francisco

São Rdo. das Mangabeiras - MA

CEP: 65.840-000

(99) 98841-1355

(99) 98425-9128

PMTF
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EDUCARE
EDUCAÇÁO CORPORATIVA

São Raimundo das Mangabeiras - MA, 09/01/2025.

Adriano Ferreira da Silva Neto

Representante Legal da Empresa - CEO
A F DA SILVA NETO - ME

CNPJ: 19.058.636/0001-12

^ EmallRede Social
Q Contato

(99) 98841-1355

(99) 98425-9128

Endereço
Rua Serra Costa, 40, S. Francisco

São Rdo, das Mangabeiras - MA

CEP: 65.840-000

adriano@educarecorporativa.com.br

educare.consultoria@hotmail.com

site: www.educare.corporativa.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

-* .■ 4 «,
ESTADO DO MARANHAO

*6* ^

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO *iSÍ - t;

* fr-*, ,.« •

DECHETO N* 94.143 DE 25 DE MARÇO DE 1987

o Heitor da Universidade Estadual do Maranhào. no uso de suas atnOuições e tendo em visía a cor.cíusão do
PEDAGOGIA UCENCIATURA 5 de março de 2004

Curso ce em

LICENCIADO EM PEDAGOGIA
'«k e ^

coníKB o muio ce i

J

%t- 3^
mm

ILDA BATISTA DA SILVA

23 de DEZEMBRO de 1977

nasadoiaja
BRASILEIRA CAROLINA-MA

naturalidadenaoonakíade

516552953 SSP/MA

e ouiorga-lhe o presente DIPLOMA, a fim de que possa gozar de todos os direitos acarteira de lúentiaade

prerrogativas iegats. A*1

1 ABRIL 2008

dede.Sáo Luis(MA)

V'i

X'-'

g Reitor

B

-A/va

5 Diplomado
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HISTÓRICO ESCOLAR

CODIGO

2001 PE F 010

CURSO SUPERIOR

PEDAGOGIA HABILITAÇÃO MAGISTÉRIO
CARTEIRA DE IDENTIDADE

51655295-3 "nSÃ
NACIONALIDADE

DATA DE NASCIMENTO

23 de dezembro de 1977

NATURALIDADE
Brasileira

Carcrfiria-MA _

NOME DO ESTABELECIMENTO CONCLUSÃOSEDE
Cursti Sccandàrie

l'quisa!«itc
( 2‘'íiR \U)

1996Balsas-fdACEM - Dom Daniel Comboni t
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COLAÇAO DE GRAU

05 de março de 2004.
ESCLARFXIMENTOS IMPORTANTESOBSERVAÇÃO

De acordo com o regimento adotada peta
UEMA - Univeradade Estadual do Maffarttão.
aédito é a soma de tarefas, consideradSB as

unidades de trabalho, atribuídas diffaite lam

período letivo aos alunos maíriculados em
determinada disciplina. Cada crédto-ada
corresponde a 15 horas aulas.

Considerar-se-á inabilitado em quak^jer

disciplina, o aluno que não obtiver Média i^jal ou
superior a suficiente (05).

30 de agosto de 2005Balsas;

•«' /ííí.-»J,-
Prpf.Ttratt éâljii

CESKi-VaM.-*-
.«31. TtúSP

DirtUff»

Ç.yisw*-

,{,*>!. í'^< '' '•
Sef. Ji' t

1'-:

U u.

t,

PMTF

gMS)ir’:_g_^
Na0BRlCA:VQ0Ln^

Digitalizado com CamScanner



CD

C

c

I
' M

CD»

ii • o

C/)
í E

(0

o

fcSS0

E
o
ü

o

srSTJ
CO

f
N

CD

D>

O

República Federativa do Brasil
Ministério da Educação

Universidade Federal do Ceará

CERTIFICADO

Certificamos que

ILDA SODRÉ BATISTA

concfuiu, com aproveitamento, o curso de Especialização em Educação Especial - Formação Continuada de

Professores para o Atendimento Educacional Especializado - AEE, aprovado pela Resolução CPPG/CEPE

,1® 01 de 25/05/2009, da Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da

Universidade Federai do Ceará, realizado no período de 01/02/2010 a 23/12/2011, com carga horária total de

448 horas/aula, fazendo jus a todas as prerrogativas previstas na Lei.

n

Fortaleza. 10 de jaríetro de 2012.

I Diretora da Faculdade de EducaçãoChefe do Departamento de Estudos Especializados

Graduação
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P K O I 1 :s.SO R( 3 ) O R I .rN1 A D (í R E a ):

< O N C ' I I I o ; .s A T I S r A T Õ R I O

Ms. ANTONlO ALEXANDRE lORlO FERREIRA

Nisto:

Coordcnacloni do Curso
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO iVIARANHÃO - UEMA
PRÓ - REITORIA DE PESQUISA, PÓS - GRADUAÇÃO E EXTENSÃO - PPGE

COORDENADORIA DE PÓS - GRADUAÇÃO
DIVISÃO DE CURSOS DE PÓS - GRADUAÇÃO:

FICHA INDIVIDUAL

NOME: lida Batista da Silva

FILIAÇÃO: Manoel Batista e Maria das Graças Sodré Batista
DATA DE NASCIMENTO: 23/12/77

NATURALIDADE: Carolina - Ma

CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO:
RESOLUÇÃO N“ 553 /2M3 - CEPEAJEMA
PERÍODO DO CURSO: 23 de AfariI/2004 a 20 maio de 2005
NÚMERO TOTAL DE HORAS / AULA:

Metodologia da Educaçüo Superior
RESOLUÇÃO N* 465/2003 - CONSUN/UE^U

420 horas

titclaçãoDOCENTENOTA FREQ.CRDISCIPLINA CH
MestreFrancisco A C. Almada94601iFttad.FiíaióOco e Sue, da Ed«aeio MestreAkira Gomes Costa

Francisco A C. Almada
9334ShPsteotogia da Apreadizagem Mestre
93345hHistória e Est. Eastao St^rior MestreClconiar Locatelli8360h ' 4Didática MestreDomingas A Bandeira

Benito Almaguer Luaizer
10•>

30hFraL Leitum e Formação do Leitor

Metodolopa Cieatifica

■Mctaddtogja da Fesqtdsa Cientifica

Doutor
9345b

Do^orBenito Almaguer Laaizer93O 451i
M,«streDomingas A Bandeira(Q 9330*■9 Ofkiaa I MestreCleomar Locatellicu 93

Oficioa U 2
DortorBenít» Almaguer LuaicerN 9y

lOftctna IIIQ) -ita'
o.
o

O
o
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i
Uai vtfiidaie Estadual do Maianh^UEMA
Cwtro d« Estado Supenores de BalsiiCESBA
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RESULTADO FINAL

TOTAL DE CRÉDITOS
2H

TOTAL DE HORAS / AULAS
420

FREQUÊNCIA GERAL
100%

CONCEITO MONOGRAFIA
A

CONCEITO GERAL
10

TÍTULO DA MONOGRAFIA

PROPOSTA DA DISCIPLINA DIREITO E LEGISLAÇÃO NOS
CURSOS DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES ANALISE
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WARANHÀO
‘-feitura municipal DF DAI SA-.

Dos«nvo!vM„„n<o o,„ CAtm,;
(098) 741.2281 (098)741

&<•, yooo
T

*2443 Fax

PORTARIA

O

HUMANOS^^itfíso de ^l?a'r^aWbu°tó E RECURSOS
nomeação do servidor. 'buições legais o tendo em vista o ato de

RESOLVE

designar, o(a) servidor(a) ILDA BATISTA

PROFESSOR, Nível 21, nomeado pelo Decreto de 09 de
da silva.

março de 1SS8, para

Turismo, Desporto e Lazer,ter exercício na Secretaria de Educação, Cultura,

cabendo a esta, fazer a lotação provisória no órgão, de acordo com a

necessidade do serviço.

Dê-se ciência e cumpra-se.

Balsas{MA), 09 de março de 1990

\

DO DA

íT\y
VALBER DOURADO

SocrelárI

SILVA

PMW

Wki{S)
^ÃBRICA: 7a\CO-)

Digitalizado com CamScanner
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1

PORTARIA 411/2006-SARH

DISPÕE SOBRE: ••LOTAÇÁO ÜE SENVinOfr.

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS, dst PwUdUmt

Municipal do Balsas, Estado do Maranhflo, no uso d(} suns nlribuiçõon lofjoift o londo

em visln o ato do nomoaç^o do (a) sorvidor (n),

RESOLVE

Designar o (a) servidor (a) ILDA BATISTA DA SILVA, Professor,

Nível Especial 1, Classe A, Referência 1, nomeado (a) através da Portaria N'* 459/2000-

GP, para ter exercício na Secretaria de Educaçéo, a partir desta data, cabendo n essa

fazer a lotação no órgão, de acordo com a necessidade do serviço.

Gabinete do Secretário Municipal do Administração o
Recursos Humanos de Balsas - MA., em 20 de Julho de 2006.

iAlio DA SILVA
5^0 e Recursos Humanos

VALBER DOI

Secretário de Adminis

•cb. Qj$Oh

^5o.

Prefeitura Municipal de Balsas MA ' PWDK
raça PROF .JOCA RÍGO, 121-CENTRO-FONE: (0»«98) 541 2197-FAX (0«)t98) 541 214^^8) W°;_^

CEP6S 800-000-BALSAS-MA-E.mail; Drefeifura(a)armateus cofn br ‘ ^OBMCAr^yyg^

Digitalizado com CamScanner



PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS - M

TERMO DE POSSE

4>

i\^J:^^yrr>a/nCÒ
.'l

ú.<‘> tJ.
ÔRGAO:

^ ..._DIAS DO_MÊS DE_.
Ikk>-3oJ^.àa3dm

AOS.

SECRETARIA
0^ exibindo O ATO DE

lEFEITO MUNICIPAL,

i para o cargo
J(X)á.~ 00 EXMO. SRDE

45i?-N".

PUBLICADO

a
újm-^DE J.../

referência/NÍVEL Jli

DEf^ELMENTE EXERCER AS FUNÇOES DO REFERlko CARGO.
ACLASSE

TOMOU POSSE E PRESTOU O COMPROMISSO

CONSTITUIÇÃO. LEIS. DECRETOS E REGULAMENTOS.CUMPRIR A

APRESENTOU OS SEGUINTES DOCUMENTOS

ílk5523S^

CADASTRO DE PESSOA FÍSICA (CPF)

^ TÍTULO DE ELEITOR ^0^ I 8'^

2 CARTEIRA DE IDENTIDADE N",

CONTROLE

SEÇÃO7nHA ã

I CERTIFICADO DE RESERVISTA N«

□ CONSELHO REGIONAL N'.

Q ATO DE PROVIMENTO (DECRETO OU PORTARJA)

~J\ ATESTADO DE CAPACIDADE FiSICA E MENTAL (POR MÉDICO DO MUNICÍPIO)

DECLARAÇÃO DEACUMULAÇÂO DE CARGOS

□ DECLARAÇÃO DE BENS

2 OUTROS (EsoecitoN V/S Á .9 üD . i %il-i

DF dmnC,BALSAS (MA), >Sí

' i üe tíuléui

j1<S3íS^^oj
'mícMmo mpSãaáom:

11» 4a OiwT d* P»«»rarJ

. jlArv
ASS / CARIMBO RESPONSÁVEL SETORSfcíOH

aoM ifsaatuv

p
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APÊNDICE H DO EDITAL N* 3B3/2024.PROOflJEMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO OE PROFESSOR

SUBSDTUTO PARA A UEMA CAMPUS BALSAS

FICHA DE ANÁLISE DE CURRICULO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO;, ÂREA/SU0ÂREA; ILDA SODRÉ BATISTA

CIÊNCIAS HUMANAS/EDUCAÇÂO

Natunsza dos títulos

apresentados
Espociflcação dos títulos

(colocar somente a numeragao do item>
4EStlL\Dü EM EDUCAÇÃO NAS CIÊNCIAS
3RADUAÇÃO EM PEDAGOGIA
■SPECIÂUZAÇAO EM METODOLOGIA DO ENSINO
lUPERIOR

•specializaçAo em atendimento
;dücacional especializado

Número de porrtos

45

1 Títulos Acadêmicos

2. Atividades

Cientificas, Técnicas
ou Aftisticas:

!

3. Atividades Didático-

Pedagógicas:
i

PROFESSORA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
BALSAS

OI

4. Atividades

Profissionais; i

!

46
TOTAL DE PONTOS DA CONTAGEM DE TÍTULOS

NOTA DOS TÍTULOS:

yòccíjvi: TJ cn3í :U

Assinatura do Candidato

Anexarem <concursoseseletivos.uema.br> preenchida o assinada.

(*) Unk da Resolução 1689/2023-CEPEAJEMA
c«'cufsos.e-seieiivos/(onnulano»-e-fesolucoe$/>

tabela oe pontos ita Resolução n.»

para contagem dos pontos <hMp$;iMv(w uema br/supermlendencía-de-

pwriT^

RÚBRICA: ■ ^ c-YVf C'r>

CKlíd» Urav»rs(|*nt P»u[o V|, Louwnço Vi*lf« üà SlKi», n • 1000, JirUím Olo CimòvSo, CtP, {ISO55.310, r.»« l I». MA

C N P J OQ35242íí»O1-60*Crlnífâfmtermo»díiL«ín •4.400.d« 30 U 1ft6i
wwwTMimf br

Digitalizado com CamScanner
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CERTIFICADO DE EXTENSÃO Universidade de Brasília

Decanato de Extensão

Secretaria de Administração Acadêmica

m
i
m Certifícamos que ILDA BATISTA DA SILVA,

portadora do documento de identificação 51655295-3 SSP/MA,

de nacionalidade brasileira.

m nascida em 23 de dezembro de 1977,

natural do Maranhão.

participou como aluna do evento de extensão PRÓ-LBTRAMBNTO^ORM. DE TUTORES EM ALFABETIZAÇÃO E LINGUAGEM - Curso a Distân

na UNIVERSIDADE DE BRASfUA, no periodo de 12 de dezembro de 2005 a 27 de outubro de 2006,

com duração de ISO horas.

m
Y^

Brasília - DF, 7 de agosto de 2007
Pref. hptn. de Balsas
EltanelSt^tíi^Coeihíi

Str Uitx. de EAmaçioAvuUaçio Fina!

ÍMn^ySS

100%

Ejrecu.l:x Co Eventa- Centro IrtefxS/sapüner tíe Formação CcnUouada

Y^
SSüüii

.y

<S/ma&í> f^<ar>á)d ■&
Diretor de Administração Acadêmica Decano de Extensão

-_j

K
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EPrograma:

00\ - CONCEITOS FUNDAMENTAIS DO PROCESSO OE ALFABETIZAÇAO - 20h00mln

003 - F^TICAS SOCIAIS OE LETRAMENTO - ZOhOOmin

05» - O TEXTO NA PRODUÇAO ORAL E ESCRITA - 20h00min
OOT - NOÇÕES DE FONÉTICA E FONOLOGIA - ZOhOOmin
009 • dimensão DO TEXTO E COMPREENSÃO LEITORA - 20h00min

(D

O

002 - A BIBLIOTECA ESCOLAR E A LEITURA NA SAJLA DE AUIA

004 - JOGOS E BRINCADEIRAS HA ALFABETIZAÇÃO - 20W0rw
006 - MCHJOS DE FALAR / II40DOS DE ESCREVER -
008 - VARIAVEIS DO PORTUGUÊS BRASILEIRO - ZOhOOmin
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CERTIFICADO DE EXTENSÃO N

Universidade de Brasília
Decanato de Extensão

Secretaria de Administração Acadêmica

CO

O)
s-

Q

se

íi

Certificamos que ILDA BATISTA DA SILVA,

de nacionalidade brasileira, nascida no Estado do Maranhão,

no dia 23 de dezembro de 1977, documento de identificação 51655295-3 SSP/MA,

participou como aluna do evento de extensão PRÓ-LETRAMENTO FORM TUTORES EM ALFABETIZAÇÃO E UNGUAGEM -
Curso,

na UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no período,de 2 de marçó de 2007 a 14 de dezembro de 2007,

com duração de 120 horas.

'^1

Brasilia - DF, 17 de novembro de 2008

Avaliação Final

Menção: SS

Frequência: 100%

Bxecutordo Evento: Centro Interdisciplinar de Formação Continuada

^.f hjftn. de Balsa^
lif^jiékfPcoeüuí

Str ktwt ée Edumfê»

'SBermum/ino
Decano d%£xtens4o

7

DüBtai;de,AdmlnlsUa^Acad^Ica,^,J
•31
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(■-:
'P:i

■
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. COfKXnOS FUNDAMENTAIS DO PROCESSO DE AIFABETIZAÇAO - ÍOhOOmln

003 - PRATICAS SOCIAIS DE l ETRAMENTO - COWJOmin
COS - O TEATO NA PROOUCí^O ORAL E ESCRITA - 20ri00mm

CD
002 - A BIBLIOTECA ESCOLAR E A LEITURA UA SALA OE AULA. mCOrtr.

004 - JOGOS E BRINCADEIRAS NA ALFABETIZAÇAO - aOftCOrsfft
006 - MODOS DE FAIAR / MODOS DE ESCREVER - 20t!00rr n
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Certificamos que ' ■-' iJlnnr

participou do Programa PARÂIVÍ^ ^NACIONAIS EM

dulo de, Alfabetização)
' ' ■ 'CK
l^Melquíades Moreira,

.eétudos, no período de

AÇÃO, no Segmento de P a 4
«

n
a

i
como Coordenadora de grupo

num total de 120 horas É

bPi
t '

14'
a

I
't

âuJlJii^L.- %

I

Balsas, / _// / 2003

•iJj.

Ana Lúcia Noleto Bastos

Secretária Municipal de Educacão

' í

Adelma ScélM» Manins
Coordenadora Geral - PCN

ü
ggPICB^IAIIl ,■ .1^

^í-
J

m



jauueosLueo luoo opezueijôia
: ■

íi

$s
n-

ÈA
t

íi
\;'/

««*

S

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
ITNIVTRSIDADE EEDERAL DE SÍO CARLOS

CERTIFICADO

Certificamos que Ilda Batista da Silva participou como tuiora presencial do Curso de Aperfeiçoamento Inclusão

Educacional do Deficiente Visual: Baixa \ isão e Cegueira na Educação Infantil oferecido pela Universidade Federal de São

Carlos e Secretaria de Educação Especial /SEESP-MEC. O curso foi ofertado na modalidade Educação à Distância, no total
■ST

de 1SO horas, no periodo março a dezembro deUw

São Carlos. 11 de fevereiro de 2009.W

y
✓

/f

i

/JJX
PnÂx. Dra. Marina SUítini Palharo

PrC-Rrilcra Ewetísão
Prata. Dra. Claudia Maria Simí«rs Maninn

Coordenadora do Curvot



.. do Livro

do Registro de Certificados da Pró-Reitoria
tie Extensão da^üniversidgde Federal de
São Carios, ern uZ-- í.ln /wlfA
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Certificamos para os devidos fins

ILDA SOPRE BATISTA

participou do Ciclo Formativo Estadual do Pacto pelo Fortalecimento da
Aprendizagem

Pedagógico Municipal, com a carga horária de 80 horas.

que
!

Eixo Educação Infantil condição de Artículadorna»

r

/L.
!

Nádya Dutra
í

Felipe Camarão
Secretário de Estado da EducafcâoSecretária Adjunta de Gestão da Rede do Ensino e da

Aprendizagem

São luís , 30 de dezembro de 2021
r.-jífpiwv

"IP

ssA'Mn ( GOVEI»tó

unicef í-fe)Laboratório

de Educoçõo
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SEMINÁRIO FORMATIVO ESTADUAL 2021
PACTO PELO FORTALECIMENTO DA APRENDIZAGEM

I

TEMAS E CONTEÚDOS

MÓDULO I - O DCTMA NA PRÁTICA E A CONCEPÇÃO
O Documento Curricular do Território Maranhense

!

DE CRIANÇA.- Carga horária; 16 horas

na prática: concepção de criança e a etapa da Educação Infantil

MÓDULO II ~ O DCTMA NA PRÁTICA E O PAPEL
1.0 papel do professor e reflexão da

DO PROFESSOR - Carga horária: 19 horas r

sua prática pedagógica

MÓDULO III - O DCTMA NA PRÁTICA E A LINGUAGEM.- Carga horária: 14 horas

1.Linguagem escrita e contação de histórias na Educação Infantil

MÓDULO IV - DESENVOLVIMENTO DA LINGUAGEM
Carga horária: 14 horas

I

I

INFANTIL: INTERAÇÕES DENTRO E FORA DA ESCOLA -

1.Critérios para análise do livro didático do PNLD 2022

2.Transiçào Escolar da Educação Infantil

MÓDULO V -A ROTINA DA EDUCAÇÃO INFANTIL COMO
APRENDIZAGEM DA LINGUAGEM - Carga horária: 17 horas

^ ugar da literatura na formação docente e no trabalho na Educação Infantil
^As diferentes linguagens na Educação Infantil

na Educação Infantil

para o Ensino Fundamental: o lugar da criança nesse processo
O

(Q

GARANTIA DO DESENVOLVIMENTO Ecu

N

OJ
Q.
O

O
O

3

P i
Q)

3 í \
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mO
CD
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3
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO MARANHÃO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHÃO
DECRETO N» 94.143 DE 25 DE MARÇO DE 1987

5

I

1

o Reitor da Universidade Estadual do Maranhão, no uso de suas atribuições e tendo em vista a conciusáo do
Curso de LETRAS LICENCIATURA

23 DE SETEMBRO DE 2009, em

confere o título de licenciado Eíyl LETRAS

gigliane batista de oliveii^
nascido(a)a 22 de MARÇO de 1981

BRASILEIRA

carteira de identidade n» 783525974 SSP/MA

todos os direitos e prerrogativas legais

a

nacionalidade
BALSAS - MAnaturalidade4USíV;A

f

e outorga-lhe o presente DIPLOMA, afim de que possa gozar de

O

CQ

SãoLuis{MA). 7 de RIL de0)

Pro-Reilor da Graduação y

N
Q)

Ql

O Reitor

O
O

3
o

ma> >fT-

'£1
3 :<lii - T

lA
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O
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

UNUUÍ - UNIVERSIDADE REGIONAL DO NOROESTE DO ESTACO DO RO GRANDE DO SUL
Reconhecida pela Portaria Ministerial n" 497 do 28/06/85, publicada no D.O.U. de 01/07/85

Regionalizada pelas Portarias Ministeriais n” 1626 de 10/11/93 - D.O.U. 11/11/93 e n» 818 de 27/05/94 - D.O.U. 30/05/94

Recredenciada pela Portaria Ministerial n° 521, de 10/05/2012, publicada no D.O,U. de 11/05/2012

■O'.
,0'

o

C'. ■9
0>

C ♦
XiS'--

R PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU em EDUCAÇÃO NAS CIÊNCIAS - MESTRADO
Reconhecido pelas Portarias Ministeriais n- 132/1999 de 02/02/1999, publicada no D.O.U. 03/02/1999 e n« 609 de 14/03/2019^^iijía n!I?5.°?03/2019

m

s
4

i de nacionalidade brasileira, natural de Balsas, Maranhão
CXX)078352597-4, expedida pela SESP/MA,
prerrogativas legais.

nascida a 22 de março de 1981, portadora da Cédula de Identidade n°

e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e

Ijuí (RS), 18 de setembro de 2024.m
■-}

GB

54S
2 5S

■h

Cátia S. Gehrke de Medeiros
Secretária Acadêmica Dieter Rugard Siedenberg

Reitor

5 Jl£;

N

âi
■ x*

anaíBiM
V í.

'x

Chave de Validação:



Mestrado da Universidade Regional do Noroeste do Estado
do Rio Grande do Sul - UNIjUI (Ijuí/RS) em convênio com o

do contrato
650/2021, firmado em 21 /12/2021.

n^

UNÇUf — Universidade Regional do Noroeste
do Estado do Rio Grande do Sul

REnroRiA

diploma Registrado sob n^ 2229, Folha 55 do Livro
n= 002M, em conformidade com as Disposições do Artigo 48.

§ 1= da Lei n= 9394, de 20/12/96 que estabelece as Diretrizes

e Bases da Educação Nacional. Processo n- 088/2024.

Em 18 de setembro de 2024.

I
C9

2^

Cátia S. Gehrke de Medeiros
Secretária Acadêmica

Portaria da Reitoria n' 23/2023.

-Ü

§3
s

C^ve de 2-200-2/2001. que institui a iCP-Brasil.onave de validação. https://www.unijui.edu.br/validacao?chav0=39c55bd778-23abfc1c1d
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UNIVERSIDADIÍ ESTAIMJAL DO MARANHÃO

Cl^sTRO DS EDUCACAO. CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS
CURSO HISTÓRIA UCENOATURA

Rcconhcci.-nenlo «traves da Resolução n‘ 28M(>08 - CEE

S
flu

Prof3 Dra Mana Auxiliadora Gonçalves Cunha

PfO-Rcitüra dc Graduação
Pmf MSv.Josí? Aufuato Silva ültvcim

Rfifor

cm 13/II/200S
3 0

IMV f:RSiDADE ESTADUAL DO MARANlUO-lJKMA
PRÒ-REITORU DE GRADUAÇÃO

COORDENAÇÃO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO
DIVISÃO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

5

Diploma Registrado sob o n* 37778

Lívto n* 48 Fh n* 37778

Em 28/06/:WI2 Processo n* 14^012

Fundamento UgaJ Lei n* 0394/96 art 48 § 1*

Ana Tereza Graça dos Anjos* Mal 0108

Chefe da DivisSo de Registro dc Diplomas-DRD

\

VISTO

—

Luzinelc Rodrigues Lopes - Mal 0434

Coordctuidona) dc Ensino de GraduaçSo -CEG

Aprovo o Registro constante acima

on^8 dc J unho dc 2012

J ÃISe.Jos4 Augusto Silva Oiivcini-Mat.SI59
REITOR

026783
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
FACULDADE SFIVÍRIA

Ni)4

03

Sá:■/»Faculdade de Selviria
S<F ... •

X

INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE SÃO PAULO
Credenciamento: Portaria SESu/MEC n” 612, de 05 de maio de 2000

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU
CERTIFICADO DE ESPECIALIZAÇÃO

Certificamos que
Adenirson Ribeiro Soares

concluiu o curso de Pós - Graduação Lato Sensu

Metodologias do Ensino de História e Geograifa
carga horária de 460 horas de atividades práticas e teóricas,

realizado no período de Fevereiro 2014 a Fevereiro de 2015.

i

t

, em

com

/
Jii

mZ 1d'11 ii
Id-
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Secrerariá Acadêmica

Irene Welite dos Santos

li í*-

•? Diretor Gerai

Valdinei Leonardo dos Santosmm

Especialista
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lESSP - INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE SÂO PAULO
FAS - FACULDADE DE SELVÍRIA
Instituição Credenciada Portana SESu/MEC n* 612 de 05 de maio de 2000

Coordenadoria dos Programas de Pó$-Graduaç6o

-HJSTÓHIÇQ - ÇURSO DE PÓS-GRADUACAO lato SEINSU em MFTOnni ,Of:

Aluno: Adcnirson Ribeiro Soares

IAS DO ENSINO DE HISTÓRIA .f GF.OCRAI-IA

RG: 000091044497-8 SSP/MA

DISCIPLINAS
CORPO DOCENTE

TITULAÇÃO C.H NOTAS

Metodologia do Trabalho Cientifico
Paulo Henrique de Souza

Angélica Leonel Socorro Mariano

Lspecialisíta 30 9.0
Metodologia do Ensino Superior

Doutor 30 8.5

Princípios Filosóficos e Sociológicos da Gestão Democrática Joel Vicente de Souza Doutor 30 9.0

Projeto Político Pedagógico Valdemir Leonardo dos Santos Mestre 30 8.5
Tendências Pedagógicas

Angélica Leonel Socorro Queiroz Mariano Especialista 30 8.5
Pedagogia de Projetos em História

Alírio Gonçalves da Silva Especialista 30 8.5
Gestão de Projetos em História Joel Vicente de Souza Mestre 30 9,0
Aprendizagens Significativas em História Silvana Cosmo Dias Especialista 30 8.5

Pedagogia de FTojetos em Geografia Valdemir Leonardo dos Santos Mestre 30 9.0
Gestão de Projetos em Geografia Alessandro Antônio Whitaker Mestre 30 9.0
Aprendizagens Significativas em Geografia Joel Vicente de Souza Especialista 30 9.0
Avaliação de Projetos Educacionais Silvana Cosmo Dia.s Especialista 30 8.5

Monografia: Aplicabilidade dos Projetos Educacionais em História e Geografia Orientadora: Valdemir Leonardo dos Santos Mestre

hrOTAL:
100 9,0

460 HORAS
Este Curso foi realizado atendendo à Resolução

CNBCES n” 01, de 08 de junho de 2007, Ministério
da Educação e Cultura.

Certificado registrado na folha do Livro<;6
Sob o número •

Selvtria-MS de de 20
FAS
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ESTADO DO CEARÁ

Universidade Estadual Vale do Acaraú
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universidade estadual vale do acaraú. no U.SO de
n!!„ ^ ® do Curso de GraduaçSo em Pedagogia,
Lieencisájira Plena, confere o título de Licenciado(a)
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e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos
prerrogativas legais.
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f. Sobral-CE, 08 de maio de 2009.
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«

1'rof. Dr Israel Rocha Brandão

Diretor do Centro de Ciências

da Educaçâo-CCE

Profa. Dra. Maria Palmira Soares de Mes(|uita
Vice-Reitora

UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA

DEPARTAMENTO DE ENSINO DE GRADUAÇÃO - DEG

Nome do Diplomado ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO

Pai DIOGIMAR BARROS DA SILVA

Mãe NADI FERREIRA DA SILVA

u>

cr>

cn

\

Nacionalidade/Estado BRASlLEIRO(A)/MARANHÀO

Nascimento 14.01.19g6 Identidade 184455720018

Conclusão do Curso 2008.1

N° do Registro 28

Processo M00371/09

Org. Expedidor SEJSPC-MA

! Data da Colação 09.10.08

Livro MARANHAO-03 Folha 14

Data 08.05.09
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Universidade Estadual Vale do Acaraú-UVA
Curso de Pedagogia - Licenciatura Plena
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MATRICULA E REGISTRO DE DI*»U

Reconhecido pelo Parecer
DOE.:

0994/98

236 DE 18.01.1999

APOSTILA NAS DISCIPLINAS:

SÉRIES INtCIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E

MATÉRIAS PEDAGÓGICAS DO ENSINO MÉDIO

RESOLUÇÃO CNE/CEB 01, DE 201080003

\

V. ■

1+i!ll l'!li

Sobral, 08 de MAJO de 2009.
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s
INSTITUTO DE DESENWtVlIl^NTO EDUCACIC»iAL DO MARANHÃO • lOEM- SÃO RAIMUNDO OA$ MANG/^EiRAS

SECRETARIA GERAL DE AIÜNOS fSGA)

HISTÓRICO ACADÊMICOjtrnttmmteã íí?ai>um
MUUüACtMD

Aluno: ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO / Mürteula: 20052V5K7N001

Curto; PEDAGOGíA(FORM.PROFESSORES)^RIES INIC. ENS. FUI®. DISC.ENS.MÉD,{S, RDO. MAHG.) I TNultçío: GRAOUACAO
D«a da Colaçio: 9/10/2008 00«:00Turma: FP11-A ■ SNuaçio: CONCLUÍDO

RG: 1844S5720Q18SSPMA/ CPF: 004.532,843-M / Inattmo: V^bular20M2

FIliaçio: DIOGIMAR SARROS DA SILVA e NA0I FERREtflA DA SILVA

DISCKHJiASCWtSAOAS
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL DO MARANHAO - CEM • SAO RAHMNDO DAS MANGABEIRAS

SECRETARIA GERAL DE ALUNOS (SGA)

HISTÓRICO ACAOÊINCO
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<iREPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

UNUli - U^^VB^SOADE REGIONAL DO NOROESTE DO ESTADO DO R» GRANDE DO SU-
ReconheekJ» pela Portaria Ministerial n» 497 de 28/06/85, publicada no O.O.U. de 01/07/85

Reolonalitada pelas Portarias Ministeriais n» 1626 d# 10/11/93 - D.O.U. 11/11/93 e n» 818 de 27/0S«4 - O.O.U. 30/06/94

Recredenelada pela Portaria Ministerial n* 521, de 10/05/2012, publicada no O.O.U. de 11/05/2012
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$Recnnh,.^ , PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU em EDUCAÇÃO NAS CIÊNCIAS
Reconhecido pelas Portanas Ministeneis n» 132/1999 de 02/02/1999, publicada no D O U 038)2/1999 e n* OSeSoT? de 22A)5C017. publicada no D.O.U 238)5/2017.

IJUI - SANTA ROSA - PANAMBI - TRÊS PASSOS

vista a atribuições e tendo em
Sere o múlfde MESW FM EDUCAÇAO NAS CIÊNCIAS, em 21 de dezembro de 2020.

e o titulo de MESTRE EM EDUCAÇÃO NAS CIÊNCIAS, Area de Concentração: EDUCAÇÃO NAS CIÊNCIAS a

x:
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%
l844¥572a)Í8^eSida tíSl^^CFl^^ Maranhão nascido a 14 de janeiro de 1986, portador da Cédula de Identidade

prmogativ^ legais^ GEJSPC/MA. e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e

■■ _»

'■Sk

^5^

1Ijuí (RS), 18 de março de 2021.
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üW Ã cV.: Uartiuftx
Cátia S. Gchrke dejMedeiros

Cátia Maria Nehri
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Mestrado Interinstitucional da Universidade Regional do

Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIlQÍ (liui/RS)
^ - UNIBALSAS

(Baisas/MA), firmado em 23/07/2018.

UNW|lJf — Universidade Regional do Noroeste
do Estado do Rio Grande do Sul

RErroRiA

diploma Registrado sob n® Folha QMO

do Livro n® QQ3:-!A em conformidade com as Disposições
do Artigo 48, § 1» da Lei n® 9394. de 20/12/96 que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional.
Processo n® 0.2.2/ .

Em ...05 de loaide

o>«
r

2 “
aha Gel de Medeiros

■etária Acadêmica

ü



UNIJUI - UNIVERSIDADE REGIONAL DO NOROESTE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Reconhecida pela Portaria Ministerial n* 497 de 28/06/85 ■ D.O U 01/07/85, Regionalizada pelas Portarias

Ministeriais n“ 1626 de 10/11/93 - D.O.U 11/11/93 e n* 818 de 27/05/94 - D.O.U 30/05/94

Recredenciada pela Portaria Ministenal n» 521, de 10/05/2012 - D.O.U 11/05/2012

IJUÍ - SANTA ROSA - PANAMBI - TRÉS PASSOS
Rua do Comércio. 3000 - Caixa Postal 560 - Fone 55 3332 0200 - Fax. 55 3332 0525 Ijuí/RS - 98700-000
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Histórico de Conciusão

Nome do{a) Estudante: ADRIANO FERREIRA OA SILVA NETO RG: 126309

Filiação: NADI FERREIRA DA SILVA e OIOGIMAR BARROS OA SILVA

Data de Nascimento: 14/01/1986

Local de Nascimento: Balsas UF: MA
ut

Nacionalidade: Brasileira

Cédula de Identidade: 18445572001-6 Órgâo emissor: GEJSPC • MA Data de expedição: 12/09/2001

Curso: 01SMECM - Pós-Graduaçâo Stricfo Sensu em Educação nas Ciências - Mestrado

MESTRE EM EDUCAÇAO NAS CIÊNCIAS

Reconhecido pelas Portarias Ministeriais n" 132/1999 de 02/02/1999, puPlicada no D.O.U, 03/02/1999 e n'656/2017 de 22/05/2017
publicada no D.O.U 23/05/2017.

Titulação:

U
Reconhecimento do Curso:

Período de Realização do curso de 11/03/2019 a 21/12/2020 Defesa da Dissertação: 21/12/2020

Proficiência em Língua Estrangeira: Proficiência em Língua Estrangeira: Inglês

■A FORMAÇAO CONTINUADA DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
(EPT) BRASILEIRA"

4

Título da Dissertação:

1:^ -
Ârea de Concentração;

Professorfa) Orientador(a):
Educação nas Clôrrcias

Dr* Vídica Bianchi
féàiím

T

-hJjlS^ÃvalUitaJ
CURRICULARES EMANCIPATÔRIAS NAS DIFERENTES ÁREAS DOS

SABtR£S

Período
Disciplinas

A.M. SftuaçSo
i

2019/1»
45 A Aprovado

2019/1» ESCRITA E PESQUISA
45 A Aprovado

PARADIGMAS DO CONHECIMENTO DESDOBRAMENTOS PARAA DOCÊNCIA NA
eoucaçao superior

A PESQUISA EDUCACIONAL COM ÊNFASE NA ABORDAGFM HISTOBirtn./"i ii ti ipft|

EDUCAÇAO SUPERIOR PERSPECTIVAS DAS AÇÕES DO PROFESSOR
. P^NEJAMENTO E GESTAO PEDAGÓGICA DOS PROCESSOS EDUCATIVOS

i CURRICULARES EMANCIPATÔRIAS NAS DIFERENTES ÁREAS DE
iSABERES REFLEXÕES EPISTEMOLÓGICAS: PARTE It

2019/1»
45 B Aprovado

2019/2»
45 A Aprovado

2019,'2»
45 A /Lpr ovado2020/1»
45 A Aprovado

2020/2»
30 A Aprovado

Tr
-Aí*

Parlodo Stminêrhê - :w> 'Aveltsçêo %'■ 'Spl. Situação
SEMINÁRIOS temáticos I2019/1»

15 A Aprovado2019/2» seminários temáticos II
15 A Aprovado

s

^atlaçlo;
Período v«5

AtlWdadex Orle^dae SftuaçSo
2019/1» ATIVIDADES ORIENTADAS i

ATIVIDADES ORIENTADAS II
45 Aprovado Aprovado2019/2»
45 Aprovado Aprovado2020/1» ATIVIDADES ORIENTADAS III
45 Aprovado Aprovado2020/2» ATIVIDADES ORIENTADAS IV
45 Aprovado Aprovado

I Carga Horária Total
510 i

SEMINÁRIOS TEMATICOS":

f Curriculares Contemporâneos A Necessidade de Revitalizar
P'cfissâo Docente

2C19/2» - Tecnologia. Inierculturalídade e Internacionaiizaçâo, Pensamento Computacional na Educação Básica

a

íÍui(RS), 18 de março ae 2021

ipartMaime Gonzàiez
de P^-6raduaçâo, Pesquisa e
/ Extensão

Vice-Ri
SeaetáriaAcédênica

• ■Vo^^e.-ísmenioi ae a-sopenes, A’.viaad»í Campiemtnians e Seminínos Temitms
no caoastm tSc ocaaUnxo a partir Oa aocurwmas compmealànos

PMTF

•jftOaaiCA: --Imcr-o



WlfL UNiBALSAS
Faculdade de Balsas

PÓS-GRADUAÇÃO
Lato Sensu

A Faculdade de Balsas certifica que:

CLARICE DA SILVA GOMES

resolücâí^COP N" M/l-nTf'“'‘'‘‘‘'r®” ■= Tecnologias Digitais", aprovado pela
solução COP N- 08/2021, em conformidade com a Resolução CNE/CES 01 de 06 de abril de 2018, com carga horária de

( rezentos e sessenta horas), a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legai

Balsas - MA, 15 de dezembro de 2023

is.

Fábio Roberto Pillatt
Coordenador NPPGE

Camila Sousa da Silva
Diretora Acadêmica

X;
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PÓS-GRADUAÇÃO
Lato Sensu

HISTÓRICO ESCOLAR

Pós-Graduação Lato Sensu em Educação Contemporânea e Tecnologias Digitais
Professor Titulação

Mestrado

Disciplina Carga (h/al Nota
Filipe Igor Leal de Souza

Camila Sousa da Silva
AMBIENTAÇÃO E LETRAMENTO DIGITAL

CIBERCULTURA E SEUS DESDOBRAMENTOS NA EDUCAÇÃO

DIÁLOGOS SOBRE UMA (NOVA) EDUCAÇÃO EM TEMPOS DE (PÓS) PANDEMIA-
PARADIGMAS

30 10,00
Doutora

30 9,00
Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado

REPENSANDO 30 10,00

Adriano de Sales Coeiho Doutor INTRODUÇÃO ÀS METODOLOGIAS ATIVAS

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM: UMA APLICAÇÃO BÃSICA NO MOODLE

APLICAÇÕES PEDAGÓGICAS DE (WEB) RÁDIO, (WEB) TV E POD/VÍDEO CAST

ENSINO HÍBRIDO E AS PERSPECTIVAS PARA UMA EDUCAÇÃO INOVADORA

GESTÃO DA EDUCAÇÃO NA SOCIEDADE TECNÓLOGICA

JOGOS E GAMIFICAÇÃO NA EDUCAÇÃO BÁSICA

TECNOLOGIAS E MÉTODOS PARA AULAS PRESENCIAIS NA EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL

METODOLOGIA CIENTÍFICA E DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS CIENTÍFICOS

SEMINÁRIOS INTERDISCIPLINARFS

30 10,00Jakson Ferreira de Sousa Mestrado
30 10,00Cesar Augusto Danelli Junior Mestrado
30 10,00

Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado
30 8,00

Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado
30 8,00

Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado
30 10,00Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado
30 8,00Fabio Roberto Pillatt Doutor
30 9,50Cesar Augusto Danelli Júnior Mestrado
30 9,00

TOTAL 360 APROVADOINICIO DO CURSO: marrn 7fí77
CONCLUSÃO DO CURSO: dezembro 2023

O presente curso de Pós-Graduação Lato Sensu obedece às disposições da Resolução n^ 1 de 06/04/2018 do Ministério
da ^‘•“«çao (MEC) Conselho Nacional de Educação (CNE) e Câmara de Educação Superior (CES) e foi aprovado pela
resolução COP n- 08/2021 de 12/11/2021, do Conselho Pedagógico (COP) da Faculdade de Balsas.

O aluno é considerado aprovado:

Nos módulos quando obtém a nota mínima de 7,0 (sete),
em cada um;

No curso quando a nota geral não for inferior a 7,0 (sete)
e frequência de 75%.

Recredenciada pela Portaria Ministerial Registrado sob n® 62 na folha n^ 186 do livro n» 01 de

registros de Certificados de Pós-Graduação Lato Sensu da

Faculdade de Balsas.

O
n Suyane de Cassia Ulisses Oliveira da Costa

Secretária Acadêmica Interina da Faculdade de Balsas
2-=

5*0
Assinado dfgitalmsnts

SUYANE
ULISSES OLIVErRÁ
OA

COSTA:616950S4350
Data: 20/12/2023
09:38:11 -03:00

DE CASSIA



Este documento foi assinado digitalmente com uso de certificado digital em

conformidade com a legislação brasileira e com os padrões estabelecidos

pela ICP-Brasil, garantindo sua autenticidade, integridade e não repúdio, Para

obter o documento em versão digital, faça a leitura do QR code ou clique no

link abaixo:

ASSINATURA
D GITAL

https://validaclor.docxpress.com.br/viewer?versionid=30192135&filehash=8E3B108685139AE750E74420D

E83296B5470DE6BFFD42AC40731C33B35693D64

ASSINANTES

• SUYANE DE CASSIA ULISSES OLIVEIRA DA COSTA em: 20/12/2023 09:38:11 -03:00

Xpress

pwnr
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República Federativa do Brasil

FACULDADE INTEGRADA DO BRASIL
F

r.i
I

fACOil>A&f |Mfr6ilA&4t»OII4A€a

AAí*.

DIPLOMA

A Oíreçâo Geral da Faculdade Integrada do Brasil FAIBRA, no uso de suas atribuições e tendo

em vista a conclusão do Curso de Licenciatura em Pedagogia, no ano de 2014, e colação de

grau em 31 de julho de 2014, confere o título de Licenciada em Pedagogia a

CLARICE DA SILVA GOMES

brasileira, natural da Cidade de Fortaleza dos Nogueiras/MA. nascida em 20 de agosto de 1982, RG

20621962002-6/GEJSPC/MA, e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os
direitos e prerrogativas legais.

Teresina-PI, 09 de setembro de 2014

IIC0

WildeisonT<oàrfgues da Silva
Secretário Acadêmico

5r Socorro dj nlterla Soare^e Macèdo
Diretora Gerar

0

Clarice da Silva Gomes

Diplomada



ONIG
' Univer<iid«tíe Ictuíç

Reconbecíòa pela Poitaria Kinisterial
S.O.y, le 20/rS/3993.

Dip:or,’a reglstraso sofc o n*
i. PtccesEo n’

33íJ2/2P07 - D.0.0. de 19/12

u

n* l.Jlg, de 16/CS,‘19S’

fcçào I, p. 2901~

FACULDADE INTEGRADA DO BRASIL - FAIBRA
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Portaria 114, de 12/01/2006, com base no Processo
23000,001100/2001-48 da Secretaria de Educação Superior-
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Licenciatura em Pedagogia
Autorizado pelo Ministério da Educação - MEC, através da
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23000.001098/2001-15 da Secretaria de Educação Superior -

SESU
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RKPÚBl.ICA FEDERATIVA DO BRASIL
MIMSTKRIO lU KI)I C,\Ç.\()

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO. CIÊNCIA E TECNOLOIilA 1)0 MARANHÃO
instituído nos termos da lei N° 11.892 DE 29/12/2008

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Maranhão

i
euf (D

sfSO)

II
I

Q

í

I

♦

no uso de suas atribuições e, tendo em vista a
conclusão do curso de Licenciatura em Matemática, na data de 10/12/202t, e a colação de grau na data de 10/12/2021

j: 0 grau de LICENCIADA EM MATEMÁTICA a
11 , confere

fi

í

CLARICE DA SILVA GOMES

1 de nacionalidade brasileira, natural de Fortaleza dos Nogueiras - MA, nascido (a) em 20 de agosto de 1982
Cédula do Identidade n° 020621962002-6, expedida peia SSP- MA, CPF 973.546.273-72.
os direitos e prerrogativas iegais.

portador (a) da

a fim de que possa gozar de todosif

h
i

j

l

São Luís (MA), 24 de janeiro de 2022.
M l

i
.1

mC-U. FS-.-. cí«n- ■ il

MARON STANLEY/^LVA OLIVEIRA GOMES
Pró-RoUor de Ejjdino e Assuntos Estudantis

SIAPE N* 1816S95

it
CARLOS CESAR TEIXEIRA FERREIRA

Reitor

SIAPE N* 1284316 diplomado
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Instituto Federal de Et&icaçào. Ciência e Tecnotogia do Maranháo

Ministério da Educação

CNPJ:00394445,'0188-00

Recrebencamento; Portaria n* 1057, de 05'09/2017, DOU N“172.

Seção 01, pag. 17. de 06/09/2017

Curso: Licenciatura em Maiemátka

Reconhecimento ou renovação: Resolução COhiSUP n'’ 71/2012, de
28.09.2012.
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II
T3
CD
N

CD
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Q

Diploma registrado, sob o n''82308 Uvro n°07 fls

2401/2022. processo n® 23249.041551.2021-59, nos lermos da art

48 da ler 9394,96. e da lei 11-892. de 29 de dezembro de 2008.

n°491 em

Local e Data. â40|,2(S2

SIMONE COStA,

DEPARTAKCi
4DRAOE DOS SANTOS

O DE GRADUAÇÃO
SIAPE 1796182.

M 002616



REF.: Processo n° 24/2025

De acordo com as informações e documentos constantes no processo em

epígrafe autorizo o prosseguimento do feito.

Assim, remeta-se ao setor contábil para verificar a existência de dotação

cobertura da despesa, bem como se há adequaçãoorçamentária para

orçamentária nos termos do art. 16, II, LC n° 101/2000 - LRF.

Tasso Fragoso/MA, 17 de janeiro de 2025.

Ãudiàne Peíaira Gomes
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

Portaria do Gabinete n.° 002/2025

PMTF

FMS) 11°: Í3Q
ROBRICA: '"-tarxoo



ESTADO DO MARANHAO

TASSO FRAGOSO

Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso em 20 de janeiro de 2025.

Conforme solicitado, segue a dotação orçamentária para:

Prestação de serviço de formação pedagógica de interesse da secretária municipai de educaçao,

referente ao exercicio de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSOOrgão:

Unidade: secretaria municipal de educação - MDE

Ação

Função: 12

Sbfunção: 361

Programa: 0012

Projeto/Atividade/Oper.Especial: 2-052 ^ =
12.361.0012.2-052 - Gestão, da Educação e Desenvolvimento do Ensino

Natureza da Despesa

3.3.90.39.00.00

Jurídica

- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

iSSOR CofffÁBtrCRC^'l /MAAs;

Pogo
f.4éckito: Ccrenoiol [Mo: )

16.11a Rev,31
Emitido por: ABREU. Fênix Softwares Públicos - www.fenix.com.br

[1109]
.«írBWCAf
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DECLARAÇAO

Declaro, para os fins dispostos no inciso II do art. 16 da Lei Complementar n

101, de 04 de agosto de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da despesa

tem adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária Anual -

compatível com o Plano Plurianual - PPA e a Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO.

LOA e é

Tasso Fragoso/MA, 21 de janeiro de 2025.

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira

Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA

PMTT

4tÜBRlCA:
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Encaminhe-se à Procuradoria Geral do Município para análise e

emissão de parecer quanto à legalidade do pleito.

Tasso Fragoso/MA, 21 de janeiro de 2025.

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira
Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA

jftOBRICA:



Tass^' Frci5gioiso

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2025-PMLN/MA
PARECER JURÍDICO N°: 004/2025
ORIGEM: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ~ , j
ASSUNTO: Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para rea izaçao a Joma a

Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento das Diretrizes

Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA
AMPARO LEGAL: art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021

1. RELATÓRIO
da SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇAO

realização da Jornada

desenvolvimento das Diretrizes

Versam os presentes autos, de interesse
da Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

acerca

Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessoria técnica para

Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso -
Foram os autos, instruídos, com os seguintes documentos:

MA

a necessidade daOfício da SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO Justificando
contratação;

b) Documento de Formalização da Demanda
Termo de Referência devidamente aprovado pela Autoridade Competente;

Propostas de 03 (três) empresas do ramo pertinente ao objeto da contrataçao;

e) Aviso de Dispensa publicado no Portal da Transparência
f) Mapa de Apuração de Preços;
g) Disponibilidade Orçamentária;

Documentação Jurídica, fiscal e financeira da empresa que apresentou menor preço.

Verifica-se pela pesquisa de mercado realizada. Junto as empresas EFICAZ - TREINAMENTO

PROFISSIONAL E CONSULTORIA LTDA, INSTITUTO TREINAR LTDA E A F DA SILVA NETO -

ME sendo que a empresa A F DA SILVA NETO - ME foi a que apresentou proposta de preço mais

vantajosa para a Administração, no valor global de R$ 48.660,00 (quarenta e oito mil seiscentos e

sessenta reais). Em seguida os autos foram encaminhados a esta Assessoria para análise e emissão de

à)

parecer.

É o relatório.

Passo a opinar.

2. DA FUNDAMENTAÇAO

A presente manifestação diz respeito, tão-somente aos aspectos Jurídicos, não adentrando, em

: de conveniência e oportunidade da Administração, e nem em aspectos de natureza
aspectos

eminentemente técnico-administrativa ou financeira, sendo ainda meramente opinativa.

1

^tÜBRICAlTTofV
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É sabido que ordenamento jurídico pátrio estabelece a obrigatoriedade de licitaçao nos casos que

a administração pretenda contratar com terceiros a execução de obras, prestaçao de serviços, alienações,

compras, locações, seja ela a Administração direta ou indireta.

Tal preceito encontra-se previsto no art. 37, inciso XXI, da carta Magna, vejamos:

legislação, as obras,
contratos mediante

■Ressalvados os casos especificados na

serviços, compras e alienações serão

de licitação pública que assegure igualdade de
com cláusulas que

processo

condições a todos os concorrentes,

estabeleçam obrigações de pagamento, mantidas as condições
efetivas da proposta, nos termos da lei, que somente permitira

exigências de qualificação técnica e econômica indispensáveis
a garantia do cumprimento das obrigações”.

as

da parte final do dispositivo constitucional, que a obrigatoriedade da realizaçao de

licitação, admite exceções desde que previstas em lei, portanto, não se trata de uma regra absoluta.
Verifica-se

Corroborando tal afirmação basta se verificar o disposto art. 75, inciso II da Lei Federal n

que tal possibilidade será permitida, vejamos:14.133/21, que admite expressamente os casos em

Art. 75. É dispensável a licitação:

(...)

Inciso II — para contratação que envolva valores inferiores a R$

50.000,00 (cinquenta mil reais) no

compras.

caso de outros serviços e

Verifica-se que a proposta mais vantajosa para a Administração é no valor global de R$ 48.660,00

(quarenta e oito mil, seiscentos e sessenta reais). Estando, portanto, dentro do limite legal estabelecido
dispensa de licitação em razão do valor, que se encontra

atualizado em de R$ 62.725,5y

centavos), nos termos do Decreto
para a

(sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove

Federal n“ 12.343, de 30 de dezembro de 2024.

em razão do valor, a referida lei tambémNo tocante especificamente a dispensa de licitação
prevê novidades no que se refere ao controle para evitar o fracionamento de despesa

Afim de evitar o fracionamento, a lei traz a seguinte orientação no parágrafo 1° do seu art. 75,

in verbis:

‘Art. 75.

(...)

§r Para fins de aferição dos valores que atendam aos limites referidos nos incisos I e II

do caput deste artigo, deverão ser observados:

-■ f

2

r PMTF
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/ - 0 somatório do que for despendido no exercício financeiro pela respectiva unidade

objetos da mesma natureza, entendidos como
ramo de atividade. ”

gestora;

II —0 somatório da despesa realizada

tais aqueles relativos a contratações

De acordo com essas disposições, a aferição dos valores limites fixados nos incisos I e II do caput

deverá se dar em razão da estimativa elaborada por cada unidade gestora de recursos do orçamento a

qual deverá considerar o valor anual a ser despendido com objetos da mesma natureza, assim entendidos

os objetos de um mesmo ramo de atividade, para efeito de identificar o cabimento da contrataçao direta

por dispensa de licitação em razão do valor.

É imperioso destacar que tal contratação deve atender a demanda para todo o exercício

financeiro a fim de que o objeto da contratação não venha a ser fracionado.

cow

no wesmo

A contratação de empresa especializada para a realização da Jornada Pedagógica 2025 e para a

assessoria técnica na elaboração das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA e

fundamental para garantir a qualificação dos profissionais da educação e a construção de um ciyiculo
alinhado tanto às especificidades locais quanto às diretrizes nacionais. Essa miciativa representa uma

estratégia indispensável para elevar a qualidade do ensino e promover melhorias significativas

aprendizado dos estudantes da rede mimicipal.

no

se encontra regularmente instruídoEm análise dos presentes autos, verifica-se que o processo
contendo os pressupostoslegais para a pretensa contrataçao.

3. CONCLUSÃO

a Administração
Ante o exposto, considerando que o valor da proposta mais vantajosa para

e„,uadra-,e „o lim.te es.ab.lec.do„o m.75, Inc.so .1
da lel Federal r,“ 14.133/21 c/c Decreto Federal

de 30 de dezembro de 2024, dispensada em razão do valor, opmamos favoravelmente pe a
proceda à contratação direta da

n° 12.343,

dispensa de licitação com fulcro no referido dispositivo, de modo q

A F DA SILVA NETO - ME, haja vista ter apresentado proposta de menor preço para a

,ue se

empresa

Administração, nos termos da Lei.

necessidade de publicação do Extrato do Contrato na imprensa oficial.
Ressaltamos, por fim, a

prazo legal, como condição de vigência e eficácia.no

S.M.J., é o parecer.

Tasso Fragoso - MA, 22 de janeiro de 2025.

Amanda Vitoria Rezende Oliveira

PROCURADORA GERAL DO MUNICÍPIO
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA

3 PMTF
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MINUTA CONTRATO N° XX/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 24/2025 - PMTF/MA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
município de tasso fragoso - ma e a
EMPRESA A F DA SILVA NETO - ME.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, ESTADO DO UARA^O, pessoa
jurídica de direito púbfco interno, por meio da Prefeitura Mumcipal de Fmgoso^ tmmt^o
CNPTn°06.997.563/0001-82,comsede na AvemdaSantosDumoiit, Centro, Ti^SOFRA
Estado do Maranhão, neste ato Representada pelo Prefeito Mumcipal, o Sr. Kelson Richard Carvamo
HoDnd? Vieira, br;sileiro, portador da Cédula de Identidade n° 000015301093-2, orgao expedidor

SSP/MA e do CPF n° 744.449.133-04 doravante designada CONTRATANTE, e de outro, a

F DA SILVA NETO - ME, com sede na Rua Serra Cbsta, 40, Sao Francisco, Sao Raimundo das

Mangabeiras/MA, CEP 65840000, inscrita no CNPJ sob o

pelo Sr. ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO, portador do
RGn .

e CPF n° 004.532.843-96, doravante denommada CONTRATADA, fimum o e

de prestação de serviços, conforme consta do Processo Administrativo n. 24/2025 - PhOT^m
referente a contratação direta por dispensa de licitação por valor, nos termos do que dispoe o art. 75, mciso
II, da Lei Federal n° 14.133/2021, e pelas Cláusulas e condiçoes seguintes;

1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO , • r
1.1. Contn,taçSo de empresa para prestação de serviços edueaciona^ para
Pedaeósica que será eralizada ano letivo 2025 e assessona tecmca para o desenvolvmento das Diretrizes

CWilares\lunicipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA, em conformidade com o Termo de Referencí^
que passa a integrar este instrumento, como se nele transcrito estivesse, juntamente com a proposta da
CONTRATADA.

1.2. As especificações e quantitativos do objeto estão discriminadas na tabela abaixo.

Informações Gerais
Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e

Quantidade de participantes: 200
Duração do evento: 18 horas

técnicos da secretaria

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

1

PMT

Qcrxfco4tOBRICA:
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QuantídadUnidade

de Medida
Valof totalValor Unit.

Descrição do Item

Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada
Pedagógica 2025

Equipe técnicas de
facilitadores dos Grupos
de Trabalho (GTs)
conforme programação

Serviços de Assessoria
técnicas para Elaboração
das Diretrizes Curriculares

do Município (PGM)

Custos Operacionais
(deslocamentos, materiais
e infraestmtura para
oficinas e Gmpos de
Trabalhos)

Item
ei

R$ 5.000,00R$ 5.000,00

Unidade 011

R$ 10.000,00R$ 2.000,00

Unidade 052

R$ 30.000,00R 30.000,00

Unidade 01
3

R$ 3.660,00R$ 610,00

Unidade 06
4

R$: 48.660,00Valor Total

2. CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO
2.1. DA JORNADA PEDAGÓGICA , . , ,
2.1.1. O objetivo da Jornada Pedagógica é Compreender e analisar ^pectos teoncos e práticos do
currículo, planejamento e avahaçâo no contexto da educaçao local, através do debate curricular em tod

e modalidades, nos documentos oficiais e nas pesquisas; realipr um plmejamento como
■ do cotidiano da instituição de ensino e realizar

um

as etapas

processo de reflexão e ação que envolve todas as situações
ahação e comunicação da aprendizagem e o desenvolvimento das cnanças e adolescentes.

av

2.1.2. A Tomada Pedagógica possui como público alvo Professores, coordenadores, gestores e técmcos

da secretaria municipal de educação, perfazendo um total de 200 (duzentos) participantes.

A Jornada deverú ter carga horária de 18 (dez) horas e com a seguinte programação:2.1.3.

27/01/2025
TARDE

Local; Ginásio De Esportes Tia Dudu
• 17h30 Acolhimento e Boas-vindas

Apresentação da Nova Equipe

Apresentação Cultural ^ ^ r • \
Fala das Autoridades (supervisão geral, subsecretária, secretária e prefeito)

Apresentação da programação
Objetivos da jornada

20h30- Lanche

o

o

o

o

o

28/01/2025
MANHÃ

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu

2
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7h30 - Café da manhã

8h - Acolhida e Boas-vindas

8h30 - Palavra com o Conselho Tutelar

9h - Palestra Motivacional

28/01/2025
TARDE

Local: Escola Municipal Vitorino Freire
Início da Construção dos Planos de Ensino
• 13h30 - 14h30 I Acolhimento e Boas-vindas e divisão dos GTs

Descrição: Apresentação da programação, objetivos da jornada e boas-vindas

Apresentação dos Grupos de Trabalho (GTs):
GT 1 - Professores da Educação Infantil
GT 2 - Professores de Língua Portuguesa, Arte e Educação Física, Língua Inglesa
GT 3 - Professores de Matemática

GT 4 - Professores de História, Geografia e Filosofia
GT 5 - Professores de Qências da Natureza

• 14h30 - 15h30 | Palestra: "O Papel do Educador na Construção de um Plano de Ensino

com foco na aprendizagem"

• 15h00 - 15h30 | Intervalo/Café

aos
o

participantes.
o

o

o

o

o

o

Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do Plano de Ensino

^ Facilitador: [Facilitadores divididos por área/segmento]
o Descrição: Os participantes serão divididos em gmpos de trabalho para ^cinir e
construir a proposta curricular, com base nas instmçôes obtidas pelos facilitadores. Cada grupo ua elaborar

proposta para seu segmento (Educação Infantil, Ensino Fundamental, etc.) e area do conhecimento.

29/01/2025
MANHÀ

Consolidação e Aplicação Prática

8h00 - 8h30 I Abertura e Recapitulação do Dia Anterior
Descrição: Recapitulação das atividades do primeiro dia e objetivos para o segundo dia.

8h30 - llh30 I Continuação dos Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do

Plano de Ensino Municipal

15h30 - 17h00

Municipal
o

uma

o

o

29/01/2025
TARDE

apresentações dos Grupos de Trabalho (GTs):• 13h30 - 15h00 | AUnhamento para as

Construção Colaborativa do Plano de Ensino Municipal
• 15h00 - 15h30 | Intervalo/Café

3
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o Descrição: Pausa para descanso.
• 15h30 - 17h00 | Apresentação das Propostas e Feedback
o Descrição: Cada grupo de trabalho apresenta sua proposta de currículo, seguido de uma

sessão de feedback e disciíssào coletiva para ajustes e alinhamento. Serâo apresentadas as habilidades

criadas para o município de Tasso Fragoso.
• 17h00 - 17h30 | Encerramento e Encaminhamentos

o Descrição: Encerramento do evento com um resumo das propostas discutidas. Momento

de agradecimentos.

DA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA PARA OS INSTRUTORES/PALESTRANTES:
A contratada deverá apresentar um currículo comprovando as suas atividades/expeiiencias profissionais
na área correspondente ao objeto da presente contratação, com Título de Mestrado/especialização na

respectiva área de conhecimento. A saber, as áreas de conhecimento são: Especialidade em Educaçao,
Gestão Escolar, Gestão e Docência, Pedagogia, Metodologias da Educação e areas afins, através de
certificados de Instituição reconhecido pelo Ministério de Educação e Cultura - MEC

2.3. DA ASSESSORIA PARA O

CURRICULARES MUNICIPAIS (DCM)

Diagnostico inicial dos indicadores educacionais do município, construção da proposta cumcular,
mobilização e consulta pública, elaboração e vaHdação do documento junto aos óigãos regulamentadores,
formação e implementação das Diretrizes Curriculares Municipais, coin enfoque em: G^tir a quaüdade
e equidade da educação na rede municipal de ensino; Promover a valorização das especificidades culturais

e socioeconômicas do município e alinhar o currículo as competências gerais e especificas previstas na

2.2.

DESENVOLVIMENTO DAS DIRETRIZES

Base Nacional Comum Curricular

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS
3.1. A prestação dos serviços pactuados será feita no Mumcipio de Tasso Fragoso - MA no Ginasio de
Esportes Tia Dudu e Escola Municipal Vitorino Freire.

4. CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1 Pela Prestação do serviço do objeto ora contratado, a Contratante pagará à Contratada o valor global
de R$ 48.660,00 (quarenta e oito mil seiscentos e sessenta reais).

5. CLÁUSULA QUINTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1 Este contrato rege-se pelas disposições expressas da Lei n° 14.133/2021 e suas akeraçoes postenores

e pelos preceitos de ^eito público. A proposta de preços apresentada passa a integrar este contrato.

6. CLÁUSULA SEXTA- DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

6.1. Caberá à CONTRATANTE além de outros: . • «
6.1.1. Proporcionar todas as facüidades para que a CONTRATADA possa cumpnr com suas obngaçoes
dentro dos pra2X)S e condições estabelecidas neste contrato;

6.1.2. Prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA com

relação ao objeto desta contratação;

6.1.3. Designar formalmente servidor responsável para contato com a CONTRATADA, bem como para

fiscalizar o fiel cumprimento das disposições deste contrato;

4
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6.1.4. Acompanhar e fiscalÍ2ar a execução dos serviços, exigindo seu fiel e total cumprimento, através
de servidor especialmente designado;

6.1.5. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos materiais recebidos integralmente

pecificações constantes neste contrato, para fins de aceitação e recebimento defimtivo;

6.1.6. Comunicar à CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeições, falhas

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituído, reparado ou corrigido;

6.1.7. Receber os objetos e serviços nos prazos e condições estabelecidas neste contrato;

6.1.8. Providenciar, coordenar e supervisionar os serviços de coffe break;

6.1.9. Emitir as Ordens de Serviço em consonância com as especificações e quantklades estabelecidas
neste contrato;

6.1.10. Efetuar o pagamento à CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto,

no prazo e

com as es

irregularidadesou

forma estabelecidos neste contrato.

aberáà CONTRATADA: . . , • , , . j
6.2.1. Disponibilizar infraestmtura para atender às atividades de formaçao, mclumdo pessoal e todo

material necessário para execução dos serviços, previstos na planilha de custos;

6.2.

meio de estrutura própria, utilizando-se de profissionais6.2.2. Executar os serviços por

especializados/qualificados;

Cumprir fielmente as condições exigidas para execução do objeto de acordo com o
cláusulas contratuais e Ordem de Serviço;

6 2 4 Acatar todas as instruções da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, facÜitando a ampla

ação desta, atendendo pmntamente a todos os pedidos de esclarecimentos soKcitados;

6.2.5. Atender, imediatamente, aos chamados da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, sempre

que se fizer necessário;

estabelecido
6.2.3.

nas

6.2.6. Reparar, corrigir, sem ônus à CONTRAT/^, os serviços realizados em que se verifiquem
vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução ou realização;

6.2.7. Verificar as instalações necessárias ao bom funcionamento da atividade;

6.2.8. Providenciar o transporte e a instalação de todo o material e equipamentos previstos

atividade;

6.2.9. Providenciar, orientar e supervisionar in loco a instalação das estruturas e desenvolvimento dos
serviços;

6.2.10. Repassar à sua equipe as
supervisão;

local dano

diretrizes de trabalho durante a atividade, promovendo constante

5
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especificações técnicas, quantitativas e quaKtativas constantes neste

6.2.11. Cumprir rigorosamente as
contrato;

6.2.12. Designar um representante responsável pelo gerenciamento dos serviços e compoderes para tratar
de assuntos junto à CONTRATANTE;

6.2.13. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.2.14. Comunicar à Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
entrega dos impressos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovação;

6.2.15. Executar os serviços de impressão dentro dos padrões técnicos considerados satisfatórios e utilizar
tecnologia capaz de assegurar a qualidade das copias reproduzidas;

6 2 16 Efetuar a troca do material no prazo estabelecido, sem prejuízo das sanções previstas, caso seja
detectado pela CONTRATANTE alguma falha no fornecimento, em desconformidade com o contrato;

6.2.17. Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratação, especialmente os referentes a
fretes, taxas, seguros, encargos sociais e trabalhistas;

6.2.18. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibüidade com
todas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste contrato;

obrigações assumidas.as

6 2 19 Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, quando estiverem

procedendo às entregas, cabendo-lhe ersponder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou

atos üícitos ersultantes de ação ou omissão destes, inclusive por inobservância de ordens e normas da
contratante;

6.2.20. Manter a CONTRATANTE livre de quaisquer reivindicações, demandas, queixas e representações

de qualquer natureza, decorrentes de sua ação ou omissão;

6.2.21. Providenciar lista de frequência de todos os participantes.

7. CLÁUSULA SÉTIMA-DO PAGAMENTO , . ,
7 1. O pagamento será efetuado no prazo não supenor a 30 (tnnta) dias, contados^a da eieti
entrega dos produtos e/ou prestação serviços, com aceitação, mediante apresentaçao de Nota Fiscal,

devidamente atestada, assinada e datada por quem de direito;

7.2. O contratado deverá manter, durante toda execução do contrato, em compatibihdade com as

obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificaçao, devendo esta demostrar

por meio da seguinte documentação:

a) Certidão Negativa de débito, divida ativa da União e Previdenciaria,

b) Certidão Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;
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7.3. A Nota Fiscal que for apresentada com erro será devolvida ao contratado para retificação e

reapresentação.

8. CLÁUSULA OITAVA-DA DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA . -
8.1. Os recursos financeiros para execução do presente contrato ocorrerão a conta da Uotaçao

Orçamentária:

Órgão: PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO
Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - MDE
Ação
Função: 12
Sbfunção: 361
Programa: 0012
Projeto/AÜvidade/Oper.Especial: 2-052
12 361.0012.2-052 - Gestão, da Educação e Desenvolvimento do Ensmo

Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

9. CLÁUSULA NONA-DO REAJUSTE j
9.1. O valor do presente Contrato não poderá ser reajustado durante o prazo de sua vigência.

10. CLÁUSULA DÉCIMA - DAS CONDIÇÕES DE FISCALIZAÇÃO E RECEBIMENTO

DOS SERVIÇOS
10.1. A FISCALIZAÇÃO da prestação de serviços
forma a fazer cumprir, irgorosamente, as condições do Contrato.

10.2. Ficam reservadas à FISCALIZAÇÃO o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso

singular, duvidoso ou omisso, não previsto neste Contrato e em tudo i^ que, de qualquer torma se
relacione, direta ou indiietamente, com o serviço em questão e seus complementos.

11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA-DA VIGÊNCIA • . . j
11.1. O prazo de v^ência do presente contrato será de até 90 (noventa) dias contados a partir da data da

assinatura do contrato, nos termos do art. 106 da Lei 14.133/21.

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES
ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

Der causa à inexecução parcial do contrato;

Der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave

funcionamento dos serviços pubUcos ou ao interesse coletivo;

á feita por servidor designado pelo prefeito, desera

a)

dano à Administração ou ao
b)

Der causa à inexecução total do contrato;

Ensejar o retardamento da execução ou

c)

da entrega do objeto da contratação sem motivo

d)

justificado;

Apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;
e)

7
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Praticar ato fraudulento na execução do contrato;

Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de l°de agosto de 2013.

Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:

Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que
justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

I Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “b”,

“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave

(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

í)

g)

h)

12.2.

nao se
a)

c" e
b)

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
aKneas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas aHneas “b”, “c” e “d”,

justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein° 14.133, de 2021).

Multa:

i.Moratória de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

12.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de
reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.5. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.6. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento
eventuaknente devido pek) Contratante ao Contratado, alem da perda desse valor, a diferença sera
descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

o contraditório e a

nas

c)
, que

d)

-_.7. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure

ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de

inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

A natureza e a gravidade da infração cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstâncias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para o Contratante;

12.7.

12.8.

a)

b)

c)

d)

8
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A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações

dos ói^âos de controle.

12.9. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de

licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n
12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o nto

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA- DA PUBLICAÇÃO
13.1. A CONTRATANTE fará publicar o resumo do presente contrato

após sua assinatura, obedecendo ao prazo na Lei n° 14.133/2021.

14 CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serão resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-se como

base a Lei 14.133/21.

e)

Diário Oficial do Município,no

15. CLÁUSULA DÉCIMO QUINTA-DO FORO
15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Balsas/MA para dirimir quaisquer duvidas onundas do presente
instrumento. ,, , . i • i r u.

E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e um efeito

na presença das testemunhas abaixo assinadas.
de 2025.deTasso Fragoso/MA

Kekon Richard Carvalho Holanda Vieira

Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA
CONTRATANTE

A F DA SILVA NETO - ME

CNPJ N”. 19.058.636/0001-12
Adriano Ferreira Da Silva Neto

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

CPF n°:

2-

CPF n°:
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DESPACHO

Considerando a manifestação da Procuradoria Geral do Município constante do

Parecer anexo, AUTORIZO o presente procedimento de Dispensa de licitação pelo

valor para a Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para

realização da Jornada Pedagógica que será realizada ano letivo 2025 e assessona técnica

desenvolvimento das Diretrizes Curriculares Municipais (DCM) de Tasso
para o

Fragoso - MA.

Tasso Fragoso/MA, 23 de janeiro de 2025.

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira

Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA
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CONTRATO N“ 12/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N“ 24/2025 - PMTF/MA

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
município de TASSO fragoso - MA E A

EMPRESA A F DA SILVA NETO - ME.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO, ESTADO DO MARANHAO, pessoa

jurídica de direito público interno, por meio da Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, inscrita

CNPJ n° 06.997.563/0001-82, com sede na Avenida Santos Dumont, Centro, TASSO FRAGOSO/MA -

Estado do Maranhão, neste ato Representada pelo Prefeito Municipal, o Sr. Kelson Richard Carvalho
Holanda Vieira, brasüeiro, portador da Cédula de Identidade n° 000015301093-2, órgão expedidor

SSP/MA e do CPF n° 744.449.133-04 doravante designada CONTRATANTE, e de outro, a empresa A

F DA SILVA NETO - ME, com sede na Rua Serra Costa, 40, São Francisco, São Raimundo das

Mangabeiras/MA, CEP 65840000, inscrita no CNPJ sob o n.° 19.058.636/0001-12, neste ato representado

pelo Sr. ADRIANO FERREIRA DA SILVA NETO, portador do RG n°. 184455720018-GEJSPC/MA

e CPF n° 004.532.843-96, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO

de prestação de serviços, conforme consta do Processo Administrativo n.° 24/2025 - PMTF/MA,

referente a contratação direta por dispensa de licitação por valor, nos termos do que dispõe o art. 75, inciso
11, da Lei Federal n° 14.133/2021, e pelas Cláusulas e condições seguintes;

1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratação de empresa para prestação de serviços educacionais para realização da Jornada

Pedagógica que será reaüzada ano letivo 2025 e assessoria técnica para o desenvolvimento das Diretrizes

Curriculares Municipais (DCM) de Tasso Fragoso - MA, em conformidade com o Termo de Referencia,

integrar este instrumento, como se nele transcrito estivesse, juntamente com a proposta da

no

que passa a

CONTRATADA.

1.2. As especificações e quantitativos do objeto estão discriminadas na tabela abaixo:

Informações Gerais

Público-alvo: Professores, coordenadores, gestores e técnicos da secretaria

Quantidade de participantes: 200

Duração do evento: 18 horas

PLANILHA DESCRITIVA E ORÇAMENTÁRIA

1
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Unidade

de Medida

Quanridad
Valor Unit. Valor totalDescrição do ItemItem

RS 5.000,00Palestra Motivacional de

abertura da I Jornada
Pedagógica 2025

Equipe técnicas de
facilitadores dos Grupos
de Trabalho (GTs)

conforme programação

Serviços de Assessoria

técnicas para Elaboração
das Diretrizes Curriculares

do Município (DCM)

Custos Operacionais
(deslocamentos, materiais
e infraestrutura para
oficinas e Grupos de
Trabalhos)

RS 5.000,00

Unidade 011

RS 10.000,00RS 2.000,00

Unidade 052

RS 30.000,00R 30.000,00

Unidade 013

RS 610,00 RS 3.660,00

Unidade 064

R$: 48.660,00Valor Total

2. CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO
2.1. DA JORNADA PEDAGÓGICA
2.1.1. G objedvo da Jornada Pedagógica é Compreender e analisar aspectos teóricos e práticos do
currículo, planejamento e avaliação no contexto da educação local, através do debate curricular em todas

as etapas e modalidades, nos documentos oficiais e nas pesquisas; realizar um planejamento como um

processo de reflexão e ação que envolve todas as situações do cotidiano da instituição de ensino e reabzar

avaliação e comunicação da aprendizagem e o desenvolvimento das crianças e adolescentes.

2.1.2. A Jornada Pedagógica possui como público alvo Professores, coordenadores, gestores e técnicos

da secretaria municipal de educação, perfazendo um total de 200 (duzentos) participantes.

A Jornada deverá ter carga horária de 18 (dez) horas e com a seguinte programação:2.1.3.

27/01/2025
TARDE

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu
17h30 Acolhimento e Boas-vindas

Apresentação da Nova Equipe

Apresentação Cultural

Fala das Autoridades (supervisão geral, subsecretária, secretária e prefeito)

Apresentação da programação

Objetivos da jornada
20h30 - Lanche

o

o

o

o

o

28/01/2025
MANHÃ

Local: Ginásio De Esportes Tia Dudu

2
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7h30 - Café da manhã

8h - Acolhida e Boas-vindas

8h30 - Palavra com o Conselho Tutelar

9h - Palestra Motivacional

28/01/2025
TARDE

Local: Escola Municipal Vitorino Freire
Inicio da Construção dos Planos de Ensino

• 13h30 — 14h30 | Acolhimento e Boas-vindas e divisão dos GTs

Descrição: Apresentação da programação, objetivos da jornada e boas-vindas aoso

participantes.

Apresentação dos Grupos de Trabalho (GTs):
GT 1 — Professores da Educação Infantil

GT 2 - Professores de Língua Portuguesa, Arte e Educação Física, Língua Inglesa
GT 3 - Professores de Matemática

GT 4 - Professores de História, Geografia e Filosofia
GT 5 - Professores de Ciências da Natureza

o

o

o

o

o

o

• 14h30 - 15h30 | Palestra: "O Papel do Educador na Construção de um Plano de Ensino

com foco na aprendizagem"

15h00 - 15h30 | Intervalo/Café

15h30 - 17h00 | Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do Plano de Ensino

Facilitador: [Facilitadores divididos por área/segmento]
Descrição: Os participantes serão divididos em grupos de trabalho para discutir e

construir a proposta curricular, com base nas instruções obtidas pelos facilitadores. Cada grupo irá elaborar
uma proposta para seu segmento (Educação Infantil, Ensino Fundamental, etc.) e área do conhecimento.

Municipal
o

o

29/01/2025
MANHÃ

Consolidação e Aplicação Prática

8h00 - 8h30 | Abertura e Recapitulação do Dia Anterior
Descrição: Recapitulação das atividades do primeiro dia e objetivos para o segundo dia.

8h30 - llh30 I Continuação dos Grupos de Trabalho (GTs): Construção Colaborativa do

Plano de Ensino Municipal

o

o

29/01/2025
TARDE

• 13h30 - 15h00 | Alinhamento para as apresentações dos Grupos de Trabalho (GTs):

Construção Colaborativa do Plano de Ensino Municipal

. 15h00-15h30 I Intervalo/Café

3
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o Descrição: Pausa para descanso.

• 15h30 - 17h00 | Apresentação das Propostas e Feedback

o Descrição: Cada grupo de trabalho apresenta sua proposta de currículo, seguido de uma

sessão de feedback e discussão coletiva para ajustes e alinhamento. Serão apresentadas as habilidades

criadas para o município de Tasso Fragoso.

• 17h00 - 17h30 | Encerramento e Encaminhamentos

o Descrição: Encerramento do evento com um resumo das propostas discutidas. Momento

de agradecimentos.

DA QUALIFICAÇÃO EXIGIDA PARA OS INSTRUTORES/PALESTRANTES:2.2.

A contratada deverá apresentar um currículo comprovando as suas atividades/experiências profissionais

na área correspondente ao objeto da presente contratação, com Título de Mestrado/especialização na

respectiva área de conhecimento. A saber, as áreas de conhecimento são: Especialidade em Educação,

Gestão Escolar, Gestão e Docência, Pedagogia, Metodologias da Educação e áreas afins, através de

certificados de Instituição reconhecido pelo Ministério de Educação e Cultura - MEC.

2.3. DA ASSESSORIA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS DIRETRIZES

CURRICULARES MUNICIPAIS (DCM)

Diagnostico inicial dos indicadores educacionais do município, construção da proposta curricular,
obilização e consulta pública, elaboração e validação do documento junto aos órgãos regulamentadores,

formação e implementação das Diretrizes Curriculares Municipais, com enfoque em: Garantir a qualidade
e equidade da educação na rede municipal de ensino; Promover a valorização das especificidades culturais

e socioeconômicas do município e alinhar o currículo as competências gerais e específicas previstas na
Base Nacional Comum Curricular

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS

3.1. A prestação dos serviços pactuados será feita no Município de Tasso Fragoso - MA no Ginásio de
Esportes Tia Dudu e Escola Municipal Vitorino Freire.

m

4. CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR CONTRATUAL

4.1 Pela Prestação do serviço do objeto ora contratado, a Contratante pagará à Contratada o valor global

de R$ 48.660,00 (quarenta e oito mil seiscentos e sessenta reais).

5. CLÁUSULA QUINTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1 Este contrato rege-se pelas disposições expressas da Lei n° 14.133/2021 e suas alterações posteriores

e pelos preceitos de direito público. A proposta de preços apresentada passa a integrar este contrato.

6. CLÁUSULA SEXTA- DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

6.1. Caberá à CONTRATANTE além de outros:

6.1.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir com suas obrigações

dentro dos prazos e condições estabelecidas neste contrato;

Prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser sohcitado pela CONTRATADA com6.1.2.

relação ao objeto desta contratação;

6.1.3. Designar formalmente servidor responsável para contato com a CONTRATADA, bem como para

fiscalizar o fiel cumprimento das disposições deste contrato;

4
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Acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços, exigindo seu fiel e total cumprimento, através6.1.4.

de servidor especialmente designado;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos materiais recebidos integralmente6.1.5.

com as especificações constantes neste contrato, para fins de aceitação e recebimento definitivo;

Comunicar à CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades6.1.6.

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituído, reparado ou corrigido;

Receber os objetos e serviços nos prazos e condições estabelecidas neste contrato;6.1.7.

Providenciar, coordenar e supervisionar os serviços de coffe break;6.1.8.

Emitir as Ordens de Serviço em consonância com as especificações e quantidades estabelecidas6.1.9.

neste contrato;

6.1.10. Efetuar o pagamento à CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto,

no prazo e forma estabelecidos neste contrato.

6.2.

6.2.1. Disponibilizar infraestrutura para atender às atividades de formação, incluindo pessoal e todo

material necessário para execução dos serviços, previstos na planilha de custos;

Caberá à CONTRATADA:

Executar os serviços por meio de estrutura própria, utilizando-se de profissionais6.2.2.

especializados/quahficados;

6.2.3. Cumprir fielmente as condições exigidas para execução do objeto de acordo com o estabelecido
nas cláusulas contratuais e Ordem de Serviço;

Acatar todas as instruções da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, facilitando a ampla

ação desta, atendendo prontamente a todos os pedidos de esclarecimentos solicitados;

6.2.4.

6.2.5.

que se fizer necessário;

Atender, imediatamente, aos chamados da CONTRATANTE, por meio fiscal do contrato, sempre

6.2.6. Reparar, corrigir, sem ônus à CONTRATANTE, os serviços realizados em que se verifiquem
vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução ou realização;

6.2.7. Verificar as instalações necessárias ao bom funcionamento da atividade;

6.2.8. Providenciar o transporte e a instalação de todo o material e equipamentos previstos no local da
atividade;

6.2.9. Providenciar, orientar e supervisionar in loco a instalação das estrumras e desenvolvimento dos

serviços;

6.2.10. Repassar à sua equipe as diretrizes de trabalho durante a atividade, promovendo constante
supervisão;

5
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6.2.11. Cumprir rigorosamente as especificações técnicas, quantitativas e qualitativas constantes neste
contrato;

6.2.12. Designar um representante responsável pelo gerenciamento dos serviços e com poderes para tratar
de assuntos junto à CONTRATANTE;

6.2.13. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Código de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.2.14. Comunicar à Contratante, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega dos impressos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovação;

6.2.15. Executar os serviços de impressão dentro dos padrões técnicos considerados satisfatórios e utilizar
tecnologia capaz de assegurar a qualidade das cópias reproduzidas;

6.2.16. Efetuar a troca do material no prazo estabelecido, sem prejuízo das sanções previstas, caso seja
detectado pela CONTRATANTE alguma falha no fornecimento, em desconformidade com o contrato;

6.2.17. Arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratação, especialmente os referentes a
fretes, taxas, seguros, encargos sociais e trabalhistas;

6.2.18. Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas,

todas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste contrato;

6.2.19. Garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, quando estiverem
procedendo às entregas, cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou
atos Uícitos resultantes de ação ou omissão destes, inclusive por inobservância de ordens e normas da
contratante;

6.2.20. Manter a CONTRATANTE livre de quaisquer reivindicações, demandas, queixas e representações
de qualquer natureza, decorrentes de sua ação ou omissão;

6.2.21. Providenciar üsta de frequência de todos os participantes.

7. CLÁUSULA SÉTIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento será efetuado no prazo não superior a 30 (trinta) dias, contados a partir da efetiva
entrega dos produtos e/ou prestação serviços, com aceitação, mediante apresentação de Nota Fiscal,
devidamente atestada, assinada e datada por quem de direito;

7.2. O contratado deverá manter, durante toda execução do contrato, em compatibilidade com as
obrigações por ele assumidas, todas as condições de habüitação e qualificação, devendo esta demostrar
por meio da seguinte documentação;

a) Certidão Negativa de débito, dívida ativa da União e Previdenciária;

b) Certidão Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT;

6
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7.3. A Nota Fiscal que for apresentada com erro será devolvida ao contratado para retificação e

reapresentação.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTAÇAO ORÇAMENTARIA

8.1. Os recursos financeiros para execução do presente contrato ocorrerão à conta da Dotação

Orçamentária;

Orgão: PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO
Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - MDE
Ação

Função: 12

Sbfunção: 361

Programa: 0012
Projeto/Atividade/Oper.Especial: 2-052
12.361.0012.2-052 - Gestão, da Educação e Desenvolvimento do Ensino

Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

9. CLÁUSULA NONA - DO REAJUSTE
9.1. O valor do presente Contrato não poderá ser reajustado durante o prazo de sua vigência.

10. CLÁUSULA DÉCIMA - DAS CONDIÇÕES DE FISCALIZAÇÃO E RECEBIMENTO

DOS SERVIÇOS

10.1. A FISCALIZAÇÃO da prestação de serviços será feita por servidor designado pelo prefeito, de
forma a fazer cumprir, rigorosamente, as condições do Contrato.

autoridade para resolver todo e qualquer caso10.2. Ficam reservadas à FISCALIZAÇÃO o direito
singular, duvidoso ou omisso, não previsto neste Contrato e em tudo mais que, de qualquer forma se
relacione, direta ou indiretamente, com o serviço em questão e seus complementos.

e a

11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA VIGÊNCIA

11.1. O prazo de vigência do presente contrato será de até 90 (noventa) dias contados a partir da data da

assinatura do contrato, nos termos do art. 106 da Lei 14.133/21.

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES
ADMINISTRATIVAS

Comete infração administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:12.1.

Der causa à inexecução parcial do contrato;a)

Der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

b)

Der causa à inexecução total do contrato;c)

Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivod)

justificado;

Apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;e)

7
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0 Praticar ato fraudulento na execução do contrato;

Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;g)

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:

Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não se
justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

a)

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “b”, “c” e

“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n“ 14.133, de 2021);

Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alíneas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

c)

d) Multa:

Moratória de 0,6% (seis décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento) dias;

1.

12.3.

reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).
A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de

12.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n“ 14.133, de 2021).

Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias12.5.

úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento12.6.

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença será
descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a12.7.

ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da
Lei n” 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de

inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1°, da Lei n“ 14.133, de 2021):12.8.

A natureza e a gravidade da infração cometida;a)

As peculiaridades do caso concreto;b)

As circunstâncias agravantes ou atenuantes;c)

Os danos que dela provierem para o Contratante;d)
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A implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações

dos órgãos de controle.

e)

Os atos previstos como infrações administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de12.9.

licitações e contratos da Administração Pública que também sejam itpificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA- DA PUBLICAÇÃO
13.1. A CONTRATANTE fará publicar o resumo do presente contrato no Diário Oficial do Município,

após sua assinatura, obedecendo ao prazo na Lei n° 14.133/2021.

14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serão resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, tomando-se como

base a Lei 14.133/21.

15. CLÁUSULA DÉCIMO QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Balsas/MA, para dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente
instrumento.

E, para firmeza do que foi pactuado, firmam este instrumento em

na presença das testemunhas abaixo assinadas.

02 (duas) vias de igual teor e um efeito

Tasso Fragoso/MA, 23 de janeiro de 2025.

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira

Prefeito Municipal de Tasso Fragoso/MA
CONTRATANTE

A F DA SILVA NETO - ME

CNPJ N“. 19.058.636/0001-12
Adriano Ferreira Da Silva Neto

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-.

CPF n“:

2-

CPF n°:
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