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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO — MA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE PESSOA FISICA PARA
CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 02/2025 -PMTF/MA

Ndmero Processo n° 81/2025 -PMTF/MA

DATA DA SESSAQO: 06/10/2025 as 09h00min

LOCAL DA SESSAQ: www.comprastassofragoso.com.br

Retirada do Edital e inscri¢cdes entre 25/09/2025 a 07/10/2025, nos dias Uteis & disposi¢do dos
interessados no endereco eletrdnico www.comprastassofragoso.com.br, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, no sistema SINC — Contrata e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tasso Fragoso/MA, disponivel em https://www.tassofragoso.ma.gov.br/.

Torna-se publico que o Municipio de Tasso Fragoso - MA, Pessoa Juridica de Direito Publico, por
intermédio da Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso, com sede na Av. Santos Dumont, s/n, bairro
Centro, CEP: 65.820-000, Tasso Fragoso - MA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 97.551.531/0001-04, através
da Comissédo de Julgamento de Credenciamento, designado pela Portaria n® 229/2025-GAB/PMTF de 03
de setembro de 2025, o Credenciamento n® 02/2025, que obedecera as disposi¢des da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteracdes,
Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016
e demais legislacdo aplicivel e, ainda, de acordo com as condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seus Anexos
e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

Credenciamento por inexigibilidade de licitagdo com fulcro no Artigo 74, Inciso 1V, da Lei Federal
n° 14.133/2021.

1. DO OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA objetivando a prestacdo de servigos profissionais na
area de Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia Ocupacional, para apoio especializado
aos alunos da rede publica de ensino municipal com necessidades educacionais especificas, conforme
especificagdes e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia constante do Anexo | deste Edital.

2. DO RECURSO/DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes do objeto deste credenciamento correrdo & conta dos recursos
orcamentarios:

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO.
Unidade: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO - MDE.
Funcéo: 12

Sbfuncéo: 361

Programa: 0012

Projeto/Atividade/Oper. Especial: 2-052

12.361.0012.2-052 - Gestéo, da Educacéo e Desenvolvimento do Ensino
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Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.
Fonte de Recursos: 1 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

3. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO:

3.1. O recebimento da documentacdo para o credenciamento ocorrera exclusivamente no formato
eletrénico através da plataforma PORTAL DE COMPRAS DO MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO
através do endereco: www.comprastassofragoso.com.br.

4. DA PARTICIPACAO.

4.1. Poderdo ser credenciados profissionais na condicio de PESSOA FISICA, bacharéis e técnicos,
habilitados pelo seu respectivo conselho, e que possuam a documentacdo necessaria para celebracdo do
Termo de Credenciamento Profissional.

4.2.  Nao poderéo participar do Credenciamento:

4.2.1. Profissionais que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica;

4.2.2. Profissionais cuja carga horaria seja incompativel com o servico a ser executado;

4.2.3. Profissionais que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.4. Profissionais que se enquadrem nas vedacdes previstas no Artigo 14, da Lei n® 14.133/2021,
5. DO JULGAMENTO

5.1. A medida que os interessados apresentem sua documentagio, e por conseguinte sua proposta de
adesdo ao credenciamento, a Comissdao de Credenciamento, no prazo Maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da Protocolizagdo pelos interessados, para analise dos documentos e das propostas, e apos
decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da
proposta de credenciamento. Para cada CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre
0 CREDENCIADO, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizagdo e
ratificagdo pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, V111, da Lei 14.133/2021.

5.2. O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento, qual
seja 01 (um) ano.

5.3. Porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administracdo dispor-se a
contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagcam as condicdes por ela estabelecidas, enquanto ainda
houverem vagas disponiveis, ou que porventura venham ficar disponiveis, nos casos de contratagfes
paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solugdo da necessidade publica demandar a contratacéo
concomitante ou sucessiva de todos os particulares que preencherem 0s requisitos previamente fixados,
havendo nimero maior de CREDENCIADOS em relacdo a quantidade de servicos a serem solicitados, a
selecdo sera feita pela ordem cronolégica de credenciamento, entre todos os CREDENCIADOS. Os
candidatos que ndo forem contratados por ter esgotado a quantidade de vagas, ficara em lista de espera para
0 caso de surgimento de novas vagas.

5.4. Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal Educacdo, e a contratacdo dos
CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento” quando da solicitagao
da secretaria, em razdo da inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacdo através da
assinatura de contrato, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

5.5. Caso nédo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacdo dos servigos devidamente
solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o préximo
colocado da referida lista, passando 0 CREDENCIADO anterior para a posi¢do final da lista de
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CREDENCIADOS.

5.6. A gqualquer tempo o Termo de Credenciamento podera ser alterado, visando adequar o servico as
condicdes de execucao previstas pelo Municipio.

6. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO:

6.1. Para se habilitar ao credenciamento, o interessado deverd encaminhar sua documentacdo,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, no enderego: www.comprastassofragoso.com.br digitada,
de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo Credenciado,
devendo conter (modelo no Anexo I1)

a) Nome Completo, CPF, endereco, telefones e “e-mail” utilizados;

b) O prazo de validade da proposta de adesdo, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados
a partir da data da entrega da documentacgdo, podendo oferecer prazo superior.

Observacéo 1: O preco referido no objeto é considerado completo e abrange todos os tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais), fornecimento de Mao de obra especializada, leis
sociais e trabalhistas, administracao, lucros.

6.2. Declarar total concordancia com as condigdes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores e
instrucOes constantes na Tabela do Termo de Referéncia.

6.3. Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;
6.4. Ser datada e assinada;

6.5. Proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste Edital
sera considerada inepta, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas que
ensejaram sua inépcia.

7. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

7.1. Os proponentes interessados deverdo encaminhar os documentos necessarios ao credenciamento,
exclusivamente por meio eletrénico, para o seguinte endereco: www.comprastassofragoso.com.br, no
periodo 25 de setembro a 07 de outubro de 2025, indicando de forma precisa qual servigo pretende credenciar.

7.2. Os candidatos ao Credenciamento deverdo apresentar comprovacdo de formagdo académica
compativel com a &rea de atuacdo pretendida, conforme abaixo:

7.2.1. Psicologia: Diploma ou Certificado de curso superior em Psicologia, devidamente reconhecido
pelo MEC, e registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

7.2.2. Fonoaudiologia: Diploma ou Certificado de curso superior em Fonoaudiologia e registro ativo no
Conselho Regional de Fonoaudiologia (CREFONO);

7.2.3. Psicopedagogia: Diploma ou Certificado de curso superior em Pedagogia, Psicologia ou areas
afins, com pés-graduacédo em Psicopedagogia (clinica ou institucional);

7.2.4. Terapia Ocupacional: Diploma ou Certificado de curso superior em Terapia Ocupacional e
registro ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).

7.2.5. Copia autenticada da Carteira do respectivo Conselho de Classe do profissional;
7.2.6. Certiddo Negativa de Débito com o respectivo Conselho de Classe do profissional;

7.2.7. Certiddo Negativa de Nada Consta de Processo com o respectivo Conselho de Classe do
profissional, que ndo responde a processo disciplinar;

7.2.8. Cobpia comprovante de residéncia;
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7.2.9. Cépia de Comprovante de Conta Corrente;

7.2.10. Certidao Negativa da Receita Federal;

7.2.11. Certidao Negativa da Receita Municipal;

7.2.12. Certiddo Negativa da Receita Estadual;

7.2.13. Certiddo Negativa débitos Trabalhista (CNDT);

7.2.14. Declaragdo de Vinculo Empregaticio (anexo VI);

7.2.15. Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos emitida no site do TCU;

7.2.16. Certiddo Negativa de Licitantes Inabilitados emitida no site do TCU;

7.2.17. Certidao Negativa de Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade junto ao CNJ;
7.2.18. Certiddo negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) junto ao (CGU);

7.2.19. Declaracdo de Autbnomo (Anexo IV);

7.2.20. Declaracdo de Acumulacdo de Cargos (Anexo V);

7.2.21. Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos (Anexo VII);

7.2.22. Declaracdo de Ciéncia e Termo de Responsabilidade (Anexo VIII);

7.2.23. Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas neste Edital e seus anexos;
7.2.24. Declaracdo de que ndo € servidor publico do Poder Executivo Municipal;

7.2.25. Declaracdo de inexisténcia de vinculo e parentesco com agentes da administracdo publica
Municipal (Anexo IX).

7.3. Capacidade Técnica
7.3.1. Apresentacdo de curriculo atualizado;

7.3.2. Comprovacdo de experiéncia anterior na area de atuacdo, preferencialmente em contextos
educacionais, com atendimento a criangas e adolescentes;

7.3.3. Serd considerada como diferencial a apresentacdo de cursos, certificados ou formacGes
complementares voltadas ao atendimento educacional especializado, neurodesenvolvimento, educacéo
inclusiva ou saude mental na infancia e adolescéncia.

8. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGCAO DO EDITAL E RECURSO:
8.1. ESCLARECIMENTOS/IMPUGNACAO:

8.1.1. Apo6s a publicacdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnacéo ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer
tempo, até o 3° (terceiro) dia Gtil anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentacdo de
documentos.

8.2. A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no sitio eletrénico do
Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de esclarecimento/impugnacéo,
limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de documentos.

8.3. A impugnacdo e/ou pedido de esclarecimento devera ser realizada exclusivamente por FORMA
ELETRONICA via internet, em campo proprio do Sistema Portal de Compras do Municipio de Tasso
Fragoso no endereco eletrdnico no sistema www.comprastassofragoso.com.br.
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9. RECURSO:

9.1. Da decisdo da Comissao de Credenciamento cabera recurso. O recurso contra decisdo da Comissao
de Credenciamento ndo tera efeito suspensivo.

9.2. Os interessados poderdo interpor recursos contra as decisdes da comiss@o de credenciamento, que
deveréo ser realizadas exclusivamente por FORMA ELETRONICA via internet, em campo proprio do
Sistema Portal de Compras do Municipio de Tasso Fragoso no endereco eletrbnico no sistema
www.comprastassofragoso.com.br.

9.3. O prazo para interposicao de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da documentacédo
é de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a lavratura da ata. Caso todos 0s
participantes estejam na sessdo e declinem dos prazos recursais, expressamente em ata, a Comissédo de
Credenciamento remetera o processo para avaliagao juridica final.

9.4. A Comissdo de Credenciamento, apOs receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrucdo dos processos pertinentes, apds notificara os interessados sobre a interposicéo
para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

9.5. Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazdes, a Comissao de Credenciamento decidira a
respeito, podendo:

9.5.1. Negar admissibilidade ao recurso, justificando;
9.5.2. Motivadamente, reconsiderar a decisao;
9.5.3. Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados a Autoridade Superior.

9.5.4. O ordenador de despesas, apds receber o recurso e a informagdo da Comissdo de Credenciamento,
se posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

9.5.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade Superior
remeterd o processo de credenciamento a Comissdo de Credenciamento para determinar a contratacao.

9.5.6. A decisdo final sobre os recursos sera divulgada na pagina do Diéario Municipal da Prefeitura e aos
recorrentes indicados, através de e-mail ou comunicacdo alternativa certificada no processo.

9.5.7. Nao havendo recurso, a Comissdo de Credenciamento credenciara a(s) interessadas (s) que
apresentaram toda a documentag&o solicitada no ato convocatorio.

9.5.8. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
10. DO DESCREDENCIAMENTO E PENALIDADES:

10.1. Ocorrera o descredenciamento quando:

a) Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condi¢Oes estabelecidas neste Edital;

b) O CREDENCIADO algum motivo venha a perder a condicdo de habilitados pelo respectivo conselho
de classe;

c) O CREDENCIADO por algum motivo venha a ser declarado iniddneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

d) Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido;

e) O CREDENCIADO que declarar informacéo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de
documentos;
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f) A pedido do CREDENCIADO, se houver a concordancia da Administracéo.

10.2. O descumprimento das obrigacfes assumidas ensejard na aplicacdo, garantido o contraditério e a
ampla defesa a credenciada, das san¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

10.3. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o CREDENCIADO da obrigagdo de cumprir 0s
eventuais servicos ja requisitados pela Secretaria Municipal de Educacdo de Tasso Fragoso e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das san¢Ges administrativas previstas neste
Edital em caso de irregularidade na execucao dos respectivos servi¢os (total ou parcial).

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
a) Prestar os servicos especificados constantes do Termo de Referéncia;

b) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto
deste termo serdo de exclusiva responsabilidade do Contratado.

c) O CONTRATADO assumira integral responsabilidade pela boa execucao dos servigos, assim como pelo
cumprimento dos elementos constantes do processo.

d) Apresentar a Secretaria Municipal de Educacdo, sempre que solicitado, comprovante de regularidade
para com a Fazenda Publica Municipal e o respectivo Conselho de Classe;

e) Na execugdo dos servicos, objeto do Termo de Credenciamento, 0 CONTRATADO, devera observar a
legislacdo vigente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo
Conselho de Classe;

f) Na execucdo do objeto deste contrato, 0 (a) CONTRATADO (A) devera:

e Executar com zelo e dedicagéo as atribui¢Bes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco, sob
sua total responsabilidade;

¢ Observar as normas legais e regulamentares;

e Atender com presteza os alunos, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo
sigilo;

e Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo da
execucdo do contrato;

e Zelar pela economia do material e pela conservacdo do patriménio publico, colocado a sua disposicéo
para execugéo do objeto deste contrato;

e Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

e Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em decorréncia
da execucéo do contrato;

o Nao delegar a terceiros as atribuicdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em decorréncia
da execucdo do contrato;

e N&o promover manifestacdo de apreco ou desapreco a CONTRATANTE ou a seus subalternos no
recinto do local de execuc¢do do contrato;

o Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razéo deste contrato, no sentido de filiacdo a
associagdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

o Nao retirar, sem previa autorizacao, por escrito, da CONTRATANTE, qualquer documento ou objeto,
gue ndo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto do contrato;
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o Nao opor resisténcia injustificada a execucao dos servicos;

o Nao praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servi¢os no recinto do local onde executa o
objeto do contrato;

o Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade
da Administragdo Publica;

o Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servicos, colocados a sua disposicéo
em razdo deste, em servigos ou atividades particulares;

o NA&o exercer quaisquer atividades incompativeis a execugdo do contrato;
e Na&o proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligencia na execucédo do contrato;

e Na&o praticar durante a execucdo do contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo em
legitima defesa propria ou de outrem;

o Nao revelar segredos de que teve conhecimento em funcdo do contrato;
e Cumprir as obrigagdes assumidas em contrato, nos prazos avencados e qualidade exigida;

e Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
gualitativamente, o atendimento do objeto;

e Garantir o acesso dos Conselhos aos servigos contratados no exercicio de seu poder de fiscalizag&o;
e Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humaniza¢do — PNH.
12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) A CONTRATANTE se compromete, durante a vigéncia do Contrato, a fornecer ao CONTRATADO
todas as condi¢des necessarias ao perfeito cumprimento do objeto do mesmo;

b) A CONTRATANTE se compromete emitir relatério mensal através do Diretor Geral da unidade Escolar
onde 0 CONTRATADO estiver prestando servico, a fim de certificar e comprovar os atendimentos
realizados;

c) A CONTRATANTE se compromete a Fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS do contrato,
emitindo relatério, por intermédio da Dire¢do da unidade, onde o (a) CONTRATADO executa 0s Servicos
que constituem seu objeto, que devera conter informacdes acerca da qualidade e eficiéncia dos servicos
executados, e sua conformidade com os termos do contrato;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato;

e) A Contratante designara fiscal para acompanhar a fiel execucdo do respectivo termo contratual, ficando
todo e qualquer pagamento submetido a certificagdo da perfeita e adequada execucdo do objeto que trata o
Termo de Referéncia e Contrato;

f) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servi¢os executados em desacordo com o contrato;
g) Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuado;

h) Comunicar em tempo habil a Contratada os servicos a serem executados;

i) Supervisionar e fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucao dos servicos.
13. DAS PENALIDADES:

13.1. As Penalidades estdo previstas no Termo de Referéncia e Contrato.
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14. DAS DISPOSICOES GERAIS:
14.1. Da sessdo publica divulgar-se-&4 Ata no sistema eletronico.

14.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

14.4. No julgamento das propostas de adesédo e habilitacdo, a Comisséo de Credenciamento podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacéo e classificagdo.

14.5. A homologacéo do resultado do Credenciamento ndo implicaré direito & contratacéo.

14.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducgao
ou do resultado do Credenciamento.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-4 0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.

14.8. O interessado é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento.

14.9. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas
implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor,
a rescisao do contrato ou do documento equivalente, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.10. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.11. A Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, podera revogar este Credenciamento por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente que constitua ébice manifesto e incontornavel, ou
anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, salvo quando for viavel a convalidacdo
do ato ou do procedimento viciado, desde que observados 0s principios da ampla defesa e contraditério.

14.12. A anulagdo do Credenciamento induz a extin¢do do contrato.
14.13. A anulagéo do Credenciamento por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacéo de indenizar.

14.14. E facultado & Autoridade Superior, em qualquer fase deste Credenciamento, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior de informagao ou
de documentos que ANEXO | — deveriam ter sido apresentados para fins de classificacao e habilitagéo.

14.15. O Edital e seus anexos estara disponivel na integra nos seguintes enderecos eletrénicos: no Portal
de Compras da Prefeitura de Municipal de Tasso Fragoso, em www.comprastassofragoso.com.br , no
Portal Nacional de ContratagcBes Publicas- PNCP, no SINC — contrata em www.tce.ma.gov.br e site da
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA https://www.tassofragoso.ma.gov.br e periodo em que 0s
autos do processo administrativo permanecerdo com acesso e vista franqueada aos interessados.

14.16. Integram este Edital de Chamamento Publico, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia.

Anexo Il - Modelo de Proposta com Pedido de Adeséo


http://www.comprastassofragoso.com.br/
http://www.tce.ma.gov.br/
https://www.tassofragoso.ma.gov.br/
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Anexo I11 - Minuta Contrato de Credenciamento

Anexo 1V — Modelo de Declaragdo Autdnomo

Anexo V — Modelo de Declaracéo de Acumulagdo de Cargos

Anexo VI — Modelo de Declaracéo de Vinculo Empregaticio

Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos
Anexo VI — Modelo de Declaragdo de Ciéncia e Termo de Responsabilidade.

Anexo I X — Modelo de Declaragdo Conjunta de Inexisténcia de Vinculo e Parentesco Com Agentes
da Administracdo Publica

Tasso Fragoso - MA, 22 de setembro de 2025

MANOEL MESSIAS BORGES Assinado de forma digital por MANOEL
MESSIAS BORGES OLIVEIRA:92056911191

OLIVEIRA:92056911191 Dados: 2025.09.22 10:47:34 -03'00'
MANOEL MESSIAS BORGES OLIVEIRA
Agente de Contratagéo

AUDIANE PEREIRA GOMES
Secretéria de Educacéo
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Subsecretéaria de Educacéo
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA objetivando a prestacdo de servigos profissionais na
area de Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia Ocupacional, para apoio especializado
aos alunos da rede publica de ensino municipal com necessidades educacionais especificas.

2. DA JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratacdo, por meio de credenciamento de pessoas fisicas, de profissionais especializados em
Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia Ocupacional, visa a obtencdo de resultados
concretos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade do ensino e a promogéo da inclusdo educacional
na rede publica do Municipio de Tasso Fragoso — MA.

2.1.1. A psicopedagogia clinica envolve a avaliacdo e intervencdo para potencializar a aprendizagem,
atendendo criangas, adolescentes e até adultos com dificuldades ou necessidades especificas. A
psicopedagogia clinica é uma area que se concentra em ajudar individuos a superar dificuldades de
aprendizagem e a desenvolver suas habilidades cognitivas. O psicopedagogo clinico realiza avaliagdes
detalhadas e intervengdes personalizadas, levando em consideracdo as necessidades especificas de cada
paciente. Essa préatica é indicada ndo apenas para criancas e adolescentes, mas também para adultos e idosos
gue buscam melhorar seu desempenho académico ou profissional.

2.1.2. Fonoaudiologia visa atender aos alunos, pertencentes as Escolas Municipais de Tasso Fragoso-MA,
com finalidade de promover, potencializar e restaurar habilidades e componentes de fala e linguagens,
sendo essencial para atender as criancgas. A importancia desse servigo reside no fato de que dificuldades
fonoaudiologicas interferem diretamente na aprendizagem das criangas, impactando especialmente o
processo de alfabetizacdo. A oferta de servicos de fonoaudiologia visa ndo apenas a promocdo da saude,
mas também a prevencdo e o tratamento de problemas relacionados aos aspectos fonoaudioldgicos. Esses
problemas podem afetar a comunicacdo e, consequentemente, a qualidade de vida dos pacientes que
enfrentam dificuldades relacionadas a voz, motricidade oral, linguagem e audicdo. A fonoaudiologia tem
como objetivo antecipar diagnosticos, evitando danos mais graves a salde das criangas que podem surgir
anos mais tarde. Isso contribui para a identificagdo de patologias e para o inicio do tratamento adequado
para cada caso. Portanto, a presenca de servicos de fonoaudiologia é vital para assegurar que as criancas
recebam o suporte necessario para superar dificuldades fonoaudioldgicas e, assim, alcancar um
desenvolvimento pleno e saudavel.

2.1.3. Contratacéo de profissional especializado em Psicologia, para prestacédo de servicos junto ao centro
educacional, com o intuito de atender as necessidades dos alunos das escolas Municipal de Tasso Fragoso-
MA. Diante da falta de profissional mais experiente e com conhecimentos mais aprimorados das atividades
rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia para andlise e ensinamentos de maior qualificacdo, que s6 podem ser
oferecidos por quem possui comprovada qualificacdo académica, cuja especializa¢do decorra, também, de
reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior, estudos e outros requisitos necessarios para
confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos interesses da Secretaria de
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Educacdo Municipal de Tasso Fragozo/MA.

2.1.4. A Terapia Ocupacional é um servico de grande relevancia, j& que envolve o cuidado e o
desenvolvimento de criancas e adolescentes que apresentam condi¢Bes neuroldgicas ou distdrbios do
desenvolvimento. A Terapia Ocupacional € uma abordagem terapéutica que visa ajudar os pacientes a
desenvolverem as habilidades necessarias para participar efetivamente das atividades do dia a dia. No
contexto pediatrico, os terapeutas ocupacionais trabalham com criancas e adolescentes que tém dificuldades
sensoriais, motoras, cognitivas ou emocionais, auxiliando-os a melhorar suas habilidades de autocuidado,
brincadeiras, socializa¢do e aprendizado. A Terapia Ocupacional desempenha um papel fundamental no
desenvolvimento e bem-estar, oferecendo uma ampla gama de beneficios.

3. DO PRECO E CARACTERISTICAS:

3.1.  Aos servigos prestados pelos CREDENCIADOS contratados através do presente procedimento, o
Municipio pagara a importancia conforme descricao e valores descritos na Planilha abaixo:

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

VALOR

ESPECIALIDADE MENSAL

UNIDADE| DISCRIMINAGCAO DO ITEM

Atendimento individualizado de
Psicopedagogia, voltado a
identificacdo, prevencéo e tratamento,
de dificuldades e distarbios de
aprendizagem.  Inclui  avaliagdo
psicopedagdgica, elaboracdo de plano
terapéutico, sessdes de intervencao e
orientacdo a familia e/ou escola. Os
atendimentos devem ser realizados
por profissional com formagéo
especifica em Psicopedagogia

PSICOPEDAGOGIA| Servigo 40h 7.000 84.000,00

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

VALOR

ESPECIALIDADE MENSAL

UNIDADE| DISCRIMINACAO DO ITEM

Atendimento individualizado de
Fonoaudiologia, compreendendo
avaliacdo, diagndstico e intervencao
em distdrbios da comunicacdo oral e
escrita, linguagem, voz, fluéncia,
motricidade orofacial e audi¢cdo. As
sessdes incluem elaboracéo de plano
terapéutico e registro da evolugdo do
paciente. Devem ser executadas por
profissional devidamente habilitado e
registrado no Conselho Regional de
Fonoaudiologia

FONOAUDIOLOGIA| Servico 40h 7.000 84.000,00

ESPECIALIDADE

UNIDADE

DISCRIMINAGCAO DO ITEM

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

PSICOLOGIA

Servigo

Atendimento psicoldgico individual
com foco no contexto escolar, voltado
a promocgdo do desenvolvimento
emocional, social e cognitivo dos
alunos, bem como a identificacdo e
acompanhamento de dificuldades de
aprendizagem, transtornos de

comportamento e questdes

40h

6.000

72.000,00
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relacionadas a adaptacdo escolar.
Inclui escuta qualificada, avaliacdo
psicolégica  com instrumentos
adequados ao ambiente educacional,
mediacdo de conflitos, orientacdo a
pais e professores, e elaboracdo de
relatérios de acompanhamento. Os
servicos devem ser realizados por,
profissional com formacdo em
Psicologia e registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia,
preferencialmente com experiéncia
em Psicologia Escolar ou
Educacional

CARGA VALOR

ESPECIALIDADE [UNIDADE| DISCRIMINACAO DO ITEM HORARIA/'\\/I/EA’L‘SOEL ANUAL
SEMANAL (12 Meses)

Atendimento individualizado de
Terapia Ocupacional, com foco na
promocdo  da  autonomia €
funcionalidade de individuos com
limitagbes fisicas, sensoriais,
cognitivas, emocionais ou sociais.
TERAPIA Servico Inclui avaliacdo funcional,
OCUPACIONAL planejamento e  execucdo de
atividades terapéuticas voltadas &
reabilitacdo e inclusdo. Os servicos
devem ser realizados por profissional
habilitado e registrado no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional
VALOR GLOBAL R$ 26.000,00 312.000,00

40h 6.000 72.000,00

3.2.  Os precos acima referidos sdo inalteraveis e incluem todos os custos, diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, civis, fiscais e tributarios, e constituem a Unica remuneracdo do
CONTRATADO pela execucéo dos servicos elencados.

4. LOCAL E FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

4.1. Os servigos serdo prestados pelos CREDENCIADOS nas InstituicBes Publicas de ensino Escolas
Municipais na cidade de Tasso Fragoso-MA, e nas condi¢bes previamente definidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

4.2. Os servicos serdo prestados pelos CREDENCIADOS conforme carga horéria conforme Planilha
elaborado pela Secretaria de Educacdo no horéario de expediente de segunda a sexta feia.

4.3. Disponibilidade de Atendimento - O profissional devera demonstrar disponibilidade para
realizacdo dos atendimentos conforme cronograma a ser definido pela Secretaria Municipal de Educacéo,
nas unidades escolares da rede publica municipal.

4.4. Conduta Etica e Responsabilidade Técnica - Os profissionais credenciados dever&o observar as
normas éticas das respectivas profissbes, bem como manter responsabilidade técnica sobre os
atendimentos realizados, com registro em prontudrio individual e relatérios periddicos de
acompanhamento, quando exigido pela Administragéo.
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5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
5.1. Prestar os servigos especificados neste Termo de Referéncia e Contrato;

5.2. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade do Contratado;

5.3. O CONTRATADO assumira integral responsabilidade pela boa execuc¢do dos servigos, assim como
pelo cumprimento dos elementos constantes do processo;

5.4. Apresentar a Secretaria Municipal de Educagdo, sempre que solicitado, comprovante de regularidade
para com a Fazenda Publica Municipal e o respectivo Conselho de Classe;

5.5.  Naexecugao dos servigos, objeto do Termo de Credenciamento, 0o CONTRATADO, devera observar
a legislagdo vigente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo
Conselho de Classe;

5.6. O CONTRATADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo exigidas para o
Credenciamento;

5.7. Executar com zelo e dedicacdo as atribui¢Bes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco,
sob sua total responsabilidade;

5.8. Observar as normas legais e regulamentares;

5.9. Atender com presteza os alunos, prestando as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo
sigilo;

5.10. Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razao da
execucdo do contrato;

5.11. Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patriménio publico, colocado a sua disposicéo
para execugdo do objeto deste contrato;

5.12. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

5.13. Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com gquem mantiver contato em decorréncia
da execucéo deste contrato;

5.14. Nao delegar a terceiros as atribuicdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em
decorréncia da execucdo deste contrato;

5.15. Nao promover manifestacdo de apreco ou desapreco a CONTRATANTE ou a seus subalternos no
recinto do local de execuc¢do do contrato;

5.16. Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razao deste contrato, no sentido de filiagdo
a associacao profissional ou sindical, ou a partido politico;

5.17. Nao retirar, sem previa autorizacdo, por escrito, da CONTRATANTE, qualquer documento ou
objeto, que néo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto do contrato;

5.18. Nao opor resisténcia injustificada a execucdo dos servicos objeto do contrato;

5.19. Néo praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servicos no recinto do local onde executa o
objeto do contrato;
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5.20. Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da Administracdo Publica;

5.21. Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servigos objeto do contrato,
colocados a sua disposicao em razao deste, em servicos ou atividades particulares;

5.22. Nao exercer quaisquer atividades incompativeis a execucao do contrato;

5.23. Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligencia na execugdo do
contrato;

5.24. Nao praticar durante a execucdo do contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo em
legitima defesa propria ou de outrem;

5.25. Néo revelar segredos de que teve conhecimento em fungéo do contrato;
5.26. Cumprir as obrigac@es assumidas em contrato, nos prazos avencados e qualidade exigida;

5.27. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
gualitativamente, o atendimento do objeto;

5.28. Garantir o acesso dos Conselhos aos servigos contratados no exercicio de seu poder de fiscalizacéo;
5.29. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.
6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1. A CONTRATANTE se compromete, durante a vigéncia do Contrato, a fornecer ao CONTRATADO
todas as condigdes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto.

6.2. A CONTRATANTE se compromete emitir relatério mensal através do Diretor Geral da unidade
Escolar onde o CONTRATADO estiver prestando servico, a fim de certificar e comprovar os atendimentos
realizados.

6.3. A CONTRATANTE se compromete a Fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS do contrato,
emitindo relatério, por intermédio da Dire¢do da unidade, onde o (a) CONTRATADO executa 0s Servicos
que constituem seu objeto, que devera conter informacGes acerca da qualidade e eficiéncia dos servicos
executados, e sua conformidade com os termos do contrato.

6.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato.

6.5. A Contratante designara fiscal para acompanhar a fiel execucdo do respectivo termo contratual,
ficando todo e qualquer pagamento submetido a certificagdo da perfeita e adequada execucao do objeto que
trata este Termo de Referéncia.

6.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com o contrato.
6.7. Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuado.

6.8. Comunicar em tempo habil a Contratada os servicos a serem executados.

6.9. Supervisionar e fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucao dos servicos.

7. DAS PENALIDADES:

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o Credenciado que:
7.1.1. Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;

7.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos quando solicitada;

7.1.3. N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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7.1.4. N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

7.1.5. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto do credenciamento sem motivo justificado;
7.1.6. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa;

7.1.7. Fraudar o Credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

7.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do Credenciamento;

7.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

7.2. O Credenciado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes san¢oes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sances.

7.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, a contar da ciéncia
da intimacdo, podendo a autoridade que tiver proferido o ato reconsiderar sua decisdo ou, no prazo de 05
(cinco) dias encaminha-lo devidamente informados para a apreciagdo e decisdo superior, no prazo de 20
(vinte) dias uteis. Serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Tasso Fragoso/MA, as sangoes
administrativas previstas no ITEM 7.2, alinea “c” e “d”, deste edital, inclusive a reabilitacdo perante a
Administracéo Publica.

7.5. DA FRAUDE E DA CORRUPQAO - O credenciado contratado deve observar e fazer observar, o
mais alto padrdo de ética durante todo o processo de Credenciamento, e de execucdo do objeto contratual.

7.5.1. PARA OS PROPOSITOS DESTE ITEM, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de Credenciamento ou na
execucéo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucao do contrato;

¢) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo no processo de Credenciamento ou afetar a
execucdo do contrato.

d) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacOes de pratica prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

7.6. As infracBes praticadas pelo CONTRATADO na execugdo deste contrato, que constituem ilicito
ético profissional, deverdo ser comunicadas pela CONTRATANTE a respectiva Entidade de Classe a que
esteja vinculado o CONTRATADO para devidas providéncias.

8. DA VIGENCIA:
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8.1. A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento serd de 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o limite permitido na Lei n® 14.133/2021.

8.2. O CREDENCIADO, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovagdo das
mesmas condi¢des de habilitacdo exigidas para o Credenciamento.

9. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento em favor do CONTRATADO sera efetuado mensalmente, no prazo de 10 (dez) dias
Gteis, do més subsequente ao més de execucao do servigo, mediante apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s a
regular certificacdo da prestagdo do servico pela Secretaria de Educacéo.

9.2. O pagamento sera depositado em conta corrente do CONTRATADO, conta, agencia e banco
indicado pelo mesmo.

9.3. O CONTRATADO recebera o valor de acordo com os servicos prestados, conforme descrito no item
3 deste Termo de Referéncia.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

10.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente correrdo por conta da dotagcdo or¢amentaria na
classificagdo abaixo:

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO.

Unidade: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - MDE.

Funcédo: 12

Sbfuncéo: 361

Programa: 0012

Projeto/Atividade/Oper. Especial: 2-052

12.361.0012.2-052 - Gestéo, da Educacéo e Desenvolvimento do Ensino

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Fonte de Recursos: 1 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

Tasso Fragoso/MA, 11 de agosto de 2025.

AUDIANE PEREIRA GOMES
Secretaria Municipal de Educagao

Aprovo o presente Termo de
Referéncia.

Em, / /2025

Kelson Richard Carvalho Holanda Vieira
Prefeito Municipal de Tasso Fragoso - MA
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CREDENCIAMENTO N°02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025

ANEXO I1

OBJETO: Credenciamento de Pessoa fisica para Prestacao de Servigos.

Nome:
CPF:

RG:
Telefone: ()
E-mail:

Endereco:

Qualificacdo Profissional:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO

A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO:

A pessoa fisica

, inscrito no CPF

precgos abaixo relacionados, em conformidade com o Termo de Referéncia:

, venho por meio desta, apresentar minha PROPOSTA DE ADESAO ao
presente credenciamento para realizacdo servigos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos

) CARGA |\ /1| oRr VALOR
ESPECIALIDADE [UNIDADE| DISCRIMINAGAO DO ITEM [HORARIA/ oo ANUAL
SEMANAL (12 Meses)

Servigo 40h

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢fes do edital supracitado e respectivos anexos, bem
como de todas as especifica¢des contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as aceitamos de

forma incondicional sem nenhum questionamento.

OBS.: Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesdo APENAS E TAO
SOMENTE para o(s) item(ns) ao qual desejam se credenciar, devendo excluir as linhas da planilha
acima referentes a todos 0s demais itens para os quais NAO deseja o credenciamento.

Obs.: A existéncia de credenciados ndo obriga 0 municipio a firmar os compromissos que deles poderdo
advir. A ndo contratagdo dos servigos nao importard em indenizacdo de qualquer espécie. Fica facultada,
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em caso de futura contratacéo, a utilizacdo de outros meios, respeitada a legislacdo pertinente as licitacOes,
assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de condices.

Sem mais, esperamos a aten¢do dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso credenciamento.

, de de 2025.

Atenciosamente

Identificacdo e assinatura
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025

ANEXO 111
MINUTA CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATO N° /2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 81/2025

O MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO, pessoa Juridica de direito Publico de Administracdo direta,
com sede na Av. Santos Dumont, s/n, bairro Centro, CEP: 65.820-000, Tasso Fragoso - MA, inscrita
no CNPJ/MF sob 0 n° 97.551.531/0001-04, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Kelson
Richard Carvalho Holanda Vieira, portador da Cédula de Identidade n° 000015301093-2, érgao
expedidor SSP/MA e do CPF n° 744.449.133-04, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado (NOME DO PROFISSIONAL), brasileiro (a), portador (a) do CPF n. (NUMERO DO CPF),
iNSCrito -------====nn- sob o n. (NUMERO DO CONSELHO), residente e domiciliado, na
, nNeste ato denominado simplesmente CONTRATADO, celebram o
presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO, com base no estabelecido na Constituicdo Federal, em
conformidade com o EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 02/2025, com base no art. 74, caput da Lei
Federal 14.133/21 e suas altera¢Ges e mediante as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Credenciamento de pessoa fisica objetivando a prestacdo de servicos profissionais na area de

Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia Ocupacional, para servicos de apoio

especializado aos alunos com necessidades educacionais especificas, conforme especificacbes e

condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia constante do Anexo do Edital do Credenciamento
/12025.

1.2. Constitui objeto do presente contrato a execucdo de servicos (Especificar a funcéo). O
CONTRATADO disponibilizara a CONTRATANTE, carga horéaria dos servi¢os que constituem objeto
deste contrato conforme Planilha abaixo:

CARGA VALOR

ESPECIALIDADE |UNIDADE| DISCRIMINACAO DO ITEM |HORARIA/ ,\\/I/é,'\l-?ARL ANUAL
SEMANAL (12 Meses)

Atendimento  individualizado de
Psicopedagogia, voltado a
identificacdo, prevencéo e tratamento,
de dificuldades e distarbios de
aprendizagem.  Inclui  avaliacdo
psicopedagdgica, elaboracdo de plano

PSICOPEDAGOGIA| Servigo 40h 7.000 84.000,00
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terapéutico, sessdes de intervencao e
orientagdo a familia e/ou escola. Os
atendimentos devem ser realizados
por profissional com formagao
especifica em Psicopedagogia

ESPECIALIDADE

UNIDADE

DISCRIMINAGAO DO ITEM

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

FONOAUDIOLOGIA

Servico

Atendimento individualizado  de
Fonoaudiologia, compreendendo
avaliacdo, diagnostico e intervencao
em distdrbios da comunicacédo oral e
escrita, linguagem, voz, fluéncia,
motricidade orofacial e audicdo. As|
sesses incluem elaboracéo de plano
terapéutico e registro da evolugéo do
paciente. Devem ser executadas por
profissional devidamente habilitado
registrado no Conselho Regional de
Fonoaudiologia

40h

7.000

84.000,00

ESPECIALIDADE

UNIDADE

DISCRIMINAGAO DO ITEM

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

PSICOLOGIA

Servigo

Atendimento psicolégico individual
com foco no contexto escolar, voltado
a promogdo do desenvolvimento
emocional, social e cognitivo dos
alunos, bem como & identificacdo e
acompanhamento de dificuldades de
aprendizagem, transtornos de
comportamento e questdes
relacionadas a adaptacdo escolar.
Inclui escuta qualificada, avaliacdo
psicolégica  com instrumentos|
adequados ao ambiente educacional,
mediacdo de conflitos, orientacdo a
pais e professores, e elaboracdo de
relatorios de acompanhamento. Os
servicos devem ser realizados por,
profissional com formagdo em
Psicologia e registro ativo no
Conselho Regional de Psicologia,
preferencialmente com experiéncia
em Psicologia Escolar ou
Educacional

40h

6.000

72.000,00

ESPECIALIDADE

UNIDADE

DISCRIMINACAO DO ITEM

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

(12 Meses)

TERAPIA
OCUPACIONAL

Servigo

Atendimento individualizado de
Terapia Ocupacional, com foco na
promocdo  da  autonomia e
funcionalidade de individuos com
limitacdes fisicas, sensoriais,
cognitivas, emocionais ou sociais.

Inclui avaliacdo funcional,

40h

6.000

72.000,00
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planejamento e execucdo de
atividades terapéuticas voltadas a
reabilitacdo e inclusdo. Os servicos
devem ser realizados por profissional
habilitado e registrado no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

1.3.  Os servicos serdo prestados pelos CREDENCIADOS nas Instituicbes Publicas de ensino Escolas
Municipais na cidade de Tasso Fragoso-MA, e nas condigdes previamente definidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

1.4. Os servicos serdo prestados pelos CREDENCIADOS conforme carga horéria conforme Planilha
elaborado pela Secretaria de Educagdo no horéario de expediente de segunda a sexta feia.

1.5. Disponibilidade de Atendimento - O profissional deverd demonstrar disponibilidade para
realizacdo dos atendimentos conforme cronograma a ser definido pela Secretaria Municipal de Educacéo,
nas unidades escolares da rede publica municipal.

1.6. Conduta Etica e Responsabilidade Técnica - Os profissionais credenciados deverdo observar as
normas éticas das respectivas profissbes, bem como manter responsabilidade técnica sobre os
atendimentos realizados, com registro em prontudrio individual e relatérios periddicos de
acompanhamento, quando exigido pela Administracéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

2.1. Avigéncia do presente contrato de credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo o0 mesmo ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/2021, mediante Termo Aditivo,
conforme interesse das partes.

2.2. O CREDENCIADO, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovacgdo das
mesmas condic¢des de habilitacdo exigidas para o Credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

3.1. O Valor para a execucdo do presente contrato importa anualmente em R$
( ) e mensal de R$ ( ) exclusivamente em conta bancéria do
(a) contratado (a).

3.2. O pagamento em favor do CONTRATADO sera efetuado pela CONTRATANTE mensalmente, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, do més subsequente ao més de execucdo do servico, mediante apresentacédo da
Nota Fiscal, ap0s a regular certificagdo da prestacao do servicgo pela Secretaria de Educacéo.

3.3. O pagamento serd depositado em conta corrente do CONTRATADO, conta, agencia e banco
indicado pelo mesmo.

3.4. O CONTRATADO recebera o valor de acordo com os servigos prestados, conforme descrito na
Clausula Primeira deste Termo de Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO/DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes do objeto deste credenciamento correrdo & conta do recurso orgamentéario:

Orgéo: PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO.
Unidade: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — MDE.
Funcdo: 12

Sbfuncéo: 361

Programa: 0012
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Projeto/Atividade/Oper. Especial: 2-052

12.361.0012.2-052 - Gestdo, da Educacdo e Desenvolvimento do Ensino
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Fonte de Recursos: 1 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Prestar os servigos especificados no Termo de Referéncia e Contrato.

5.2. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade do Contratado.

5.3. O CONTRATADO assumira integral responsabilidade pela boa execuc¢do dos servigos, assim como
pelo cumprimento dos elementos constantes do processo;

5.4. Apresentar a Secretaria Municipal de Educacdo, sempre que solicitado, comprovante de regularidade
para com a Fazenda Publica Municipal e o respectivo Conselho de Classe.

5.5. Naexecugao dos servigos, objeto do Termo de Credenciamento, 0o CONTRATADO, devera observar
a legislagdo vigente, em especial as relativas ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo
Conselho de Classe.

5.6. O CONTRATADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitacdo exigidas para o
Credenciamento.

5.7. Executar com zelo e dedicacao as atribuicBes inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco,
sob sua total responsabilidade.

5.8. Observar as normas legais e regulamentares.

5.9. Atender com presteza os alunos, prestando as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas pelo
sigilo.

5.10. Levar ao conhecimento da CONTRATANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em razao da
execucdo do contrato.

5.11. Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patriménio publico, colocado a sua disposicéo
para execucgéo do objeto deste contrato.

5.12. Manter conduta compativel com a moralidade administrativa.

5.13. Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em decorréncia
da execucéo deste contrato.

5.14. Nao delegar a terceiros as atribuicdes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em
decorréncia da execugdo deste contrato.

5.15. Nao promover manifestacdo de apreco ou desapreco a CONTRATANTE ou a seus subalternos no
recinto do local de execuc¢do do contrato.

5.16. Nao compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em razdo deste contrato, no sentido de filiacdo
a associacao profissional ou sindical, ou a partido politico.

5.17. Nao retirar, sem previa autorizacdo, por escrito, da CONTRATANTE, qualquer documento ou
objeto, que néo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste contrato.

5.18. Né&o opor resisténcia injustificada a execucao dos servicos.
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5.19. Nao praticar comércio de compra e venda de bens e/ou servicos no recinto do local onde executa o
objeto deste contrato.

5.20. Nao valer-se do presente contrato para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da Administracdo Publica.

5.21. Nao utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servicos, colocados a sua
disposicdo em razdo deste, em servicos ou atividades particulares.

5.22. Néo exercer quaisquer atividades incompativeis a execugdo do presente contrato.

5.23. Nao proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligencia na execu¢do do
contrato.

5.24. Néo praticar durante a execucao deste contrato, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa, salvo em
legitima defesa propria ou de outrem.

5.25. Nao revelar segredos de que teve conhecimento em func¢éo do contrato.
5.26. Cumprir as obrigagdes assumidas em contrato, nos prazos avengados e qualidade exigida.

5.27. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto.

5.28. Garantir 0 acesso dos Conselhos aos servicos contratados no exercicio de seu poder de fiscalizagao.
5.29. Cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo — PNH.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se compromete, durante a vigéncia do Contrato, a fornecer ao CONTRATADO
todas as condigdes necessérias ao perfeito cumprimento do objeto.

6.2. A CONTRATANTE se compromete emitir relatério mensal através do Diretor Geral da unidade
Escolar onde 0o CONTRATADO estiver prestando servico, a fim de certificar e comprovar os atendimentos
realizados;

6.3. A CONTRATANTE se compromete a Fiscalizar o cumprimento das CLAUSULAS do contrato,
emitindo relatorio, por intermédio da Dire¢do da unidade, onde o (a) CONTRATADO executa 0s Servi¢os
que constituem seu objeto, que devera conter informacGes acerca da qualidade e eficiéncia dos servicos
executados, e sua conformidade com os termos do contrato;

6.4. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato;

6.5. A Contratante designara fiscal para acompanhar a fiel execugdo do respectivo termo contratual,
ficando todo e qualquer pagamento submetido a certificacdo da perfeita e adequada execucdo do objeto que
trata este Termo de Contrato;

6.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com o contrato;
6.7. Proceder ao pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuado;

6.8. Comunicar em tempo habil & Contratada os servicos a serem executados;

6.9. Supervisionar e fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execucao dos servicos.
CLAUSULA SETIMA - DOS TRIBUTOS

6.1. Dos pagamentos devidos a0 CONTRATADO serdo descontados todos os encargos tributarios e
sociais previsto em Lei, decorrentes do presente contrato.
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CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:

8.1.1. Der causa a inexecuc¢do parcial ou total do contrato;

8.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos quando solicitado;

8.1.3. N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.4. Ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

8.1.5. Ensejar o retardamento da execucdo do objeto sem motivo justificado;
8.1.6. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa;

8.1.7. Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

8.1.8. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da Contratacao;
8.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

8.2. O Contratado que cometer qualquer das infraces discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da ciéncia
da intimagao, podendo a autoridade que tiver proferido o ato reconsiderar sua decisdo ou, no prazo de 05
(cinco) dias encaminha-lo devidamente informado para a apreciagdo e decisdo superior, no prazo de 20
(vinte) dias Uteis.

8.5. Serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Tasso Fragoso/MA, as san¢Ges administrativas
previstas no ITEM 8.2, “c” e “d”, deste Contrato, inclusive a reabilitacdo perante a Administracdo Publica.

8.6. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - O Contratado deve observar e fazer observar, 0 mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de execugao contratual.

8.6.1. PARA OS PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor pablico no processo de execucéo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de execuc¢do do contrato;

¢) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a execucéao
do contrato.

d) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacOes de pratica prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

24



p

==
—~——

TCISSO ragoso

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO — MA

8.7. As infraces praticadas pelo CONTRATADO na execugdo deste contrato, que constituem ilicito ético
profissional, deverdo ser comunicadas pela CONTRATANTE a respectiva Entidade de Classe a que esteja
vinculado o CONTRATADO para devidas providéncias.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1. Por interesse publico superveniente, 0 presente contrato podera, a qualquer tempo, ser rescindido
unilateralmente pela CONTRATANTE, ou bilateralmente por mutuo acordo entre as partes.

9.2. A critério da CONTRATANTE, independentemente de interpelacdo judicial, podera o contrato ser
ainda rescindido caso ocorra:

| — Condenagdo criminal do CONTRATADO a pena privativa de liberdade, com sentenca transitada em
julgado;

Il — Perda ou suspens&o do direito de exercer a funcio de (FUNCAO), pelo CONTRATADO, por decisdo
do respectivo Conselho da Classe;

111 — Descumprimento pelo CONTRATADO de qualquer CLAUSULA deste contrato.

9.3. Se 0 CONTRATADO deixar de prestar servigo por um periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias,
sem justificar a CONTRATANTE e sem o aceite da justificativa pela mesma, fica o contrato rescindido,
automaticamente, de forma unilateral.

9.4. Se 0 CONTRATADO deixar de ter a qualificacio exigida no contrato e/ou estar em debito com suas
obrigacdes fiscais, deverd regularizar e notificar tal situacdo ao CONTRATANTE em até 05 (cinco), sob
pena de rescisdo unilateral do contrato e retengdo dos valores a serem pagos.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Ficaeleito o Foro da Comarca de Balsas-MA, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes oriundas do presente contrato.

10.2. E, por assim estarem juntos, combinados e contratados, assinam o presente contrato, na presenca das
testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor.

Tasso Fragoso/MA, de de 2025.
CONTRATANTE: Prefeito Municipal
CONTRATADO: Nome do Profissional
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025
ANEXO IV

DECLARACAO AUTONOMO

Eu, , CPF N°

de conformidade com o edital de chamamento e o contrato de

credenciamento estipulado com a Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, DECLARO, esta ciente

de que fui contratado para prestacdo de servi¢os sem vinculo empregaticio junto a Secretaria Municipal
de Educacdo exercendo a funcdo de profissional autbnomo e que o contrato é regido pela Lei N°
14.133/2021.

DECLARANTE
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025

ANEXO V
DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

O (a) abaixo (a) assinado (a) , de

conformidade com a legislacdo vigente para fins de admissdo no servico publico municipal
DECLARA, responsabilizando-se penal e administrativamente por qualquer falsidade, incorre¢éo ou
omissdo na esfera Federal, Estadual ou Municipal e poderes, na Administracdo Direta, Sociedade de
Economia Mista, Empresa, Fundacdes, e Autarquias, que:

a) () N&o ocupa qualquer outro cargo, funcéo ou emprego publico;

b) ( ) Ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s) orgao

c) () Estdou( ) ndo estd aposentado(a) em qualquer cargo/emprego publico;
d) ( ) Estdou( )ndoestaem gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/emprego publico.
Local: data / /

Nome Completo:
CPF: . Carteira de Identidade n°
Endereco Residencial:

Telefone: ()

DECLARANTE
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025
ANEXO VI

DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

A Pessoa Fisica, , inscrita no CPF n°

, DECLARA sob as penas da lei, que ndo tem nenhum vinculo

empregaticio para com o Municipio de Tasso Fragoso/MA, na condicdo de responsavel técnico ou

subcontratado, na condicao de pessoa fisica.

.............................................. s eeereeee A€ e D 200
Local e data

Assinatura

28



(.

—~—

7)"

TassoFragoso

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO — MA

CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025
ANEXO VII

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A Pessoa Fisica, , inscrita no CPF n°

, declara sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos

impeditivos para sua habilitacdo. Declara-se idonea para licitar e contratar com o Poder Publico e néo se
encontra suspensa do direito de licitar ou contratar com as Administragfes Federais, Estaduais ou

Municipais, cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

................................................. y v 08 .. de 20
Local e data

Assinatura
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CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025
ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE CIENCIA E TERMO DE RESPONSABILIDADE

A Pessoa Fisica, , inscrita no CPF n°

, DECLARA que atende a todos os requisitos de habilitacdo para participacao

do processo de Credenciamento, bem como RESPONSABILIZA-SE pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assumindo como firme e verdadeira sua proposta, inclusive os atos praticados no exercicio da sua

fungéo.

.................................................... y e 08 . 4@ 20
Local e data

Assinatura

30



(.

_—

TassoFragoso

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO — MA

CREDENCIAMENTO N° 02/2025 - PMTF/MA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81/2025
ANEXO IX

DECLARACAO CONJUNTA DE INE?(ISTENCIA DE VINCULO E PARENTESCO COM
AGENTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA. (MODELO)

A Pessoa Fisica, , inscrita no CPF n°

, DECLARA, para os devidos fins, que, a proponente ndo se encontra

inseridas nas vedaces estipuladas na Lei Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, Art. 14, Incisos I, II, I1I,
IV, V, VI, em especial quanto a ndo possuir, com vinculo ou parentesco com servidores publicos ou
empregados publicos, prestadores de servigos publicos ou agentes politicos na esfera municipal, ou seu
cdnjuge ou companheiro(a), ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3°. Grau, ou seja,

conjuge ou companheiro(a) dos dirigentes da Administracéo Publica Municipal.
DECLARA AINDA que, para os devidos fins, que ndo possui grau de parentesco em linha reta, colateral

ou por afinidade até o 3° grau, ou seja, conjuge ou companheiro(a) dos dirigentes da Administracdo Publica

Municipal.

REPRESENTANTE LEGAL
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