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EDITAL
PREGAO ELETRONICO N2 020/2023 - SRP.
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.
PROCESSO
ADMINISTRATIVO Né¢: 049/2023.
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS  SERVICOS
ASSISTENCIAIS E AUXILIARES DE SAUDE DE ACORDO COM Al
DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
TASSO FRAGOSO/MA.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 10.946.082,93 (dez milhdes, novecentos e quarenta e

seis mil e oitenta e dois reais e noventa e trés centavos).

ORGAOS GERENCIADOR: SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA DE ABERTURA DAS

PROPOS’TAS - SESSAO 14 de dezembro de 2023 as 08h:30min.
PUBLICA:
LOCAL: www.comprastassofragoso.com.br
MODO DE DISPUTA ABERTO

INTERVALO DE LANCES R$ 1,00

EDITAL PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO DO MARANHAO/MA, TORNA PUBLICO,PARA
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE A PREFEITURA MUNICIPAL,
REALIZARA LICITAGAO, PARA REGISTRO DE PRECOS NA MODALIDADE
PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, COM CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR
PRECO GLOBAL, NOS TERMOS DA LEI N2 10.520,DE 17 DE JULHO DE 2002, DO
DECRETO N¢ 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019, DECRETO MUNICIPAL
005/2017, APLICANDO-SE, SUBSIDIARIAMENTE, A LEIN28.666,DE 21 DE JUNHO DE
1993, E AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL. LEl COMPLEMENTAR N2
123/06 E 147/2014, SUBSIDIARIAMENTE, PELA LEI N2 8.666/93 E DEMAIS
LEGISLACAO, SOB AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE ATO CONVOCATORIO
E ANEXOS.
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Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
diretamente para a pagina eletronica www.comprastassofragoso.com.br. O
servidor tera, dentre outras, as seguintes atribuicdes: coordenar o processo

licitatério; receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital,
apoiado pela sua equipe responsavel pela sua elaboragdo; conduzir a sessao
publica na internet; verificar a conformidade da proposta com os requisitos
estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condi¢des de
habilitacdo; receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade
competente quando mantiver sua decisdo; indicar o vencedor do certame;
conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente
instruidoa autoridade responsavel pela adjudicacao e propor a homologacao.

1. DO OBJETO.

1.1.  REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE
PESSOA JURIDICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS
SERVIGCOS ASSISTENCIAIS E AUXILIARES DE SAUDE DE ACORDO COM A DEMANDA
DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO/MA, conforme
condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera POR MENOR PRECO GLOBAL, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia,

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

2. DO REGISTRO DE PRECOS.

2.1. As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a
eventuaisadesdes sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL DE
COMPRAS que permite a participagio dos interessados na modalidade LICITATORIA
PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.

3.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio
www.comprastassofragoso.com.br;
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3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive osatos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. Ederesponsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais
no PORTAL DE COMPRAS e manté-los atualizados junto aos érgados responsaveis
pelainformacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

35.1. A ndo observincia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagio no momento da habilitagdo

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderdao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento
regular no PORTAL DE COMPRAS.

4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei
n® 11.488, de 2007, para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da LeiComplementarn® 123,de 2006.

4.3. NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITACAO OS INTERESSADOS:

43.1. Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos,
na forma da legislacdo vigente;

43.2. Quendoatendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

43.3. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

43.4. Que se enquadrem nas vedag0es previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de 1993;
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4.3.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em
processo dedissolucdo ou liquidagao;

4.3.6.  Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

43.7. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessacondi¢do (Acérddaon® 746/2014-TCU-Plenario).

44. COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMAELETRONICO,
RELATIVO AS SEGUINTES DECLARAGOES:

44.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49;

4.4.1.1. Nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame;

4.4.1.2. Nos itens em que a participa¢ao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n? 123,de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte.

4.4.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos;

44.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a
proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

44.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

44.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubree ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

44.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instru¢doNormativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.
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44.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.
12 e no incisolll do art. 52 da Constituicao Federal;

4.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o
licitante as sanc¢des previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta
coma descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa
de envio dessadocumentacao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,§ 12da LCn® 123, de 2006.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexdo.

5.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
propostae os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema;

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao entre
as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apo6s a realizacdo dos
procedimentos denegociacao e julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para
acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

6.1. 0 LICITANTE DEVERA ENVIAR SUA PROPOSTA MEDIANTE O
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PREENCHIMENTO, NO SISTEMA ELETRONICO, DOS SEGUINTES CAMPOS:

6.1.1.  Valor unitario e total para cada item ou lote de itens (conforme o caso), em
moedacorrente nacional,;

6.1.2. Fabricante de cada item ofertado;

6.1.3.  Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo,
prazode validade ou de garantia, nimero do registro ou inscrigdo do bem no 6rgao
competente, quando for o caso;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nosvalores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

6.4. Osprecos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa delances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualqueralteracao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta nao sera inferiora 60 (SESSENTA) DIAS, a contar
da data de sua apresentacao.

6.6. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas, quando participarem de licitacdes publicas;

6.7. A proposta de prego devera obrigatoriamente estar acompanhada da composi¢do
de custos referente a mesma, em PDF do tipo “pesquisavel”, em papel timbrado da
empresa, elaborada em lingua portuguesa, com linguagem clara, sem emenda, rasuras
ou entrelinhas, devidamente datada, rubricada e assinada pelo proponente, seu
representante legal ou procurador;

6.8. A composicao de custos a que se refere o subitem anterior devera demonstrar e
especificar detalhadamente, através de documentos vidveis e veridicos, como o
proponente chegou (obteve) ao valor da hora (dos respectivos profissionais) por ele
ofertado em sua proposta.

6.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacoes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES.

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital,contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificacoes
técnicas exigidas noTermo de Referéncia.

7.2.1.  Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3.  Andodesclassificacdoda propostanaoimpede o seu julgamento definitivo
emsentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somenteestas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiroe os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitacdo indicada no
preambulo deste edital.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
paraabertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual
de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$ 1,00 (UM REAL).

7.9. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
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inferior avinte (20) segundose ointervaloentrelancesnaopodera ser inferior atrés
(3) segundos,sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os
respectivos lances.

7.10. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “ABERTO, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos,

com prorrogagoes.

7.11. A etapa de lances da sessao publica terd duracao de dez minutos e, apo6s isso,
seraprorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos dois minutos do periodo de durag¢do da sessao publica.

7.12. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior,
sera dedois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a automaticamente.

7.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorroga¢do automatica pelo
sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente,
admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da consecu¢do do melhor
prego.

7.15. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anterioresdeverao ser desconsiderados pelo pregoeiro.

7.16. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado primeiro.

7.17. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
temporeal, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.18. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcaodos lances.

7.19. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
temposuperior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e tera reinicio
somente ap6s comunica¢do expressa do Pregoeiro aos participantes do certame,
publicada no Portal de Compras Publicas,
http://www.comprastassofragoso.com.br, quando serdo divulgadas data e hora
para a sua reabertura. E sera reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico
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utilizado para divulgacao.
7.20. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21. Em relacao a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e
empresasde pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial.
O sistema identificara em coluna proépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se odisposto nos arts. 44 e 45 da LCn2 123, de 2006.

7.22. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a
comunicacaoautomadtica para tanto.

7.24. Casoa microempresa oua empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo
de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitensanteriores,sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.26. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em
relacdo ao produto estrangeiro, o critério de desempate serd aplicado
exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia,
conforme regulamento.

7.27. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios
de classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (nao
seguidasdelances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto
e fechado.

7.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
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seraaquele previsto no Art. 3¢, § 22, da LEI N2 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia,sucessivamente, aos bens e servicos:

7.28.1. Produzidos no pafis;
7.28.2.  Produzidos por empresas brasileiras;

7.283. Produzidos por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento detecnologia no Pafis;

7.284. Produzidos por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

7.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronicodentre as propostas empatadas.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preg¢o, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condi¢cdesdiferentes das previstas neste Edital.

7.30.1. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhadapelos demais licitantes.

7.30.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de
02 (DUAS) horas, envie a proposta adequada ao udltimo lance ofertado apéds a
negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirma¢do daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

7.31. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinard a proposta
classificada emprimeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no paragrafo Uinico do art. 72 e no § 99 do art. 26 do
Decreton.210.024/2019.

82. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco
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final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n2 1455/2018 -TCU - Plenario),
ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitariossimboélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatorioda licitacdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante,
para os quais ele renuncie aparcela ou a totalidade da remuneracio.

83. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indiciosque fundamentam a suspeita;

84. Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagdo
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, VINTE E
QUATRO HORAS DE ANTECEDENCIA, e a ocorréncia sera registrada em ata;

85. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02
(DUAS) horas, sob pena de ndo aceitagao da proposta.

8.5.1. O prazo estabelecido poderda ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceitapelo Pregoeiro.

8.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-
se osque contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca,
modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a
exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico,
ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do
seu ulterior envio pelo sistemaeletronico, sob-pena de nao aceitagdo da proposta.

8.5.2.1. Os licitantes deverao colocar a disposicdo da Administracdo todas as
condicoes indispensaveis a realizacao de testes e fornecer, sem 6nus, os manuais
impressos em lingua portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o
caso.

8.6. Seaproposta oulance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
propostaoulance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
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8.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.

88. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta aolicitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢cdes diversas
das previstas neste Edital.

8.8.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar
a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

8.8.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.9. Visando proteger a Administracao Publica das situa¢cdes acima mencionadas
e com fundamento na Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupc¢ao), regulada pelo Dec.
8.420/2015, a licitante que vier a se sagrar vencedora, sob suas expensas, devera
apresentar junto a proposta reajustada o Programa de Integridade implementado,
nao cabendo a CONTRATANTE o ressarcimento destas despesas.

8.10. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO.

9.1. COMO CONDIGAO PREVIA AO EXAME DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
DO LICITANTE DETENTOR DA PROPOSTA CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR, O
PREGOEIRO VERIFICARA O EVENTUAL DESCUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE
PARTICIPAGAO, ESPECIALMENTE QUANTO A EXISTENCIA DE SANCAO QUE
IMPECA A PARTICIPACAO NO CERTAME OU A FUTURA CONTRATACAO,
MEDIANTE A CONSULTA AOS DOCUMENTOS INSERIDOS NO PORTAL DE

COMPRAS, E AINDA NOS SEGUINTES CADASTROS:

9.1.1. Possuir Cadastro do Portal de Compras Publicas;

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS e 0 e o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(www.portaldatransparencia.gov.br/ );
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9.1.3. Cadastro Nacional de Condenac¢ées Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php ).

9.1.4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

9.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridicada qual seja s6cio majoritario.

9.1.5.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

9.1.5.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.5.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

9.1.6. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado,por falta de condigdo de participacao.

9.1.7. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementarn® 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacao dos licitantes sera
verificada por meio do PORTAL DE COMPRAS, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econ6mico-financeira e habilitacao
técnica.

9.2.1. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes
do PORTAL DE COMPRAS, para que estejam vigentes na data da abertura da
sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a
respectiva documentacdo atualizada.
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9.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do

licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme
art. 43, 8§32, do Decreto 10.024, de 2019.

93. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 02 (DUAS) HORAS, sob pena de inabilitacédo.

94. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando
houver duvida emrelacdo a integridade do documento digital.

9.5. Ndo serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, ese o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serdo aceitos registros de CNP] de licitante matriz e filial com diferencas
de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao:

98. HABILITAGCAO JURIDICA:

9.8.1. No caso de empresario individual: inscricio no Registro Publico de
EmpresasMercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.83. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;
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9.8.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das PessoasJuridicas dolocal de suasede,acompanhada de prova daindicagao
dos seusadministradores;

9.8.6. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decretode autorizagio;

9.8.7. Instrumento de procurac¢do, devidamente registrado em Cartério (quando
for ocaso).

9.8.8. Osdocumentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes ou
da consolidacio respectiva;

9.9. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.9.1. CNP]J- Provadeinscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual; (SINTEGRA OU CADASTRO DE
INSCRICAO/ALVARA);

9.9.3. conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. Prova de regularidade fiscal perante a
Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida;

9.9.4. Provaderegularidade paracom a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede
dolicitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual, mediante CND - Certiddo Negativa de Débito e CNDA - Certidado
Negativa da DividaAtiva;

9.9.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
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contratual, mediante CND - Certiddo Negativa de Débito e CNDA - Certidado
Negativa da Divida Ativa, Alvara de Localizagdo e Funcionamento vigente, do
domicilio ou sede da licitante;

9.9.6. Provaderegularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS;

9.9.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certidao
positiva comefeitos de negativa.

9.9.8. Caso o licitante detentor do menor preg¢o seja qualificado como
microempresa ou empresa de pequeno porte deverd apresentar toda a
documentacao exigida para efeito decomprovacao de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

9.10. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

9.10.1. Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperaciao
judicial ouextrajudicial (Lein2 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor
da sede da empresa, datado dos ultimos 60 (SESSENTA) dias, ou que esteja dentro
do prazo de validade expresso na propria Certidao;

9.10.2. Balanc¢o patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos
provisdrios, podendo seratualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.10.2.1. O Balang¢o Patrimonial e Demonstracdes Contabeis, devera vir
acompanhada dos respectivos Termos de Abertura e Encerramento, devidamente
registrado na junta comercial em todas as suas paginas;

9.10.2.2. As Empresas constituidas hdo menos de um ano, em substitui¢do ao
Balango Patrimonial e Demonstra¢des Contabeis deverdo apresentar o Balanco de
Abertura ou o ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso;

9.10.2.3. 0 Balango de Sociedades por Ac¢des e de Cooperativas deverao ser
apresentados com Ata de aprovacdo pela Assembleia Geral Ordinaria, registrados
na Junta Comercial;

9.10.2.4. As demais Sociedades e as Firmas Individuais, deverdo apresentar o
Balango Patrimonial, devidamente registrado naJunta Comercial ouna entidade em
quefoi arquivado, assinado pelo representante legal da empresa e por Contabilista
legalmente habilitado, acompanhado dos Termos de Abertura e Encerramento do
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Livro Diario, devidamente registrados na Junta Comercial;

9.10.2.5. A pessoa juridica optante do Sistema de Lucro Presumido, que no
decorrer do ano-calendario, mantiver Livro Caixa nos termos da Lei Federal n®
8.981/95, deveraapresentar, juntamente com o Balanco Patrimonial, cépias dos
Termos de Abertura e Encerramento da Livro Caixa;

9.10.3. A comprovacao da situacdo financeira da empresa sera constatada
mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente(LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplicagdo das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.104. As empresas que apresentarem resultado inferior ou iguala 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverao comprovar, considerados os riscos para a Administragao,
e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patriménio liquido
minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contrata¢do ou do item
pertinente.

911. QUALIFICACAO TECNICA.

9.11.1. Atestado de Desempenho Anterior, fornecido por pessoas juridicas de
direito publico ou de direito privado, comprovando que a licitante possui aptidao
técnica para prestacdo dos servicos compativel com os servicos objetos da
presente licitacdo, em que figure o nome da empresa concorrente na condigdo
"contratada".

9.11.2. Provaderegistro no Conselho Regional de Medicina da empresa licitante
- CRM;

9.11.3.  Alvara de Licenca e Sanitario para localizacdo e funcionamento emitido
pelo 6rgao competente da sede da empresa;

9.11.4. Declaracao da licitante dispondo que tem os profissionais para prestar
os servigos de acordo com o a exigéncia do certame;

9.11.5. Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES da empresa
licitante (conforme Portaria n? 1.646/2015);

9.11.6. Declaracao conforme o estabelecido no Art. 30, paragrafo 6° da Lei n°
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8.666/93 e suas alteragdes, firmada por representante legal da PROPONENTE, que
dispoe de instalagdes, e pessoal técnico especializado a fim de propiciar a fiel
execucdo do objeto contratual ora licitado.

9.11.7.  Aexisténcia derestricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

9.11.8. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacio.

9.12. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para,no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ap6s a declaracao do vencedor,
comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao dejustificativa.

9.13. A ndo-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas
neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo.Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacao.

9.14. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.15. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecidoneste Edital.

9.16. Nos itens nio exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, haverd nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.17. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitantesera declarado vencedor.
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10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no
prazode 02 (DUAS) HORAS a contar da solicitagio do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. Conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.
102. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em
consideracaono decorrer da execuc¢do do contrato e aplicagdo de eventual sancao a
Contratada, se foro caso.

103. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario emalgarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art.52 da Lei
n28.666/93).

10.3.1.  Ocorrendo divergéncia entre os precos unitdrios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressospor extenso, prevalecerao estes ultimos.

104. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza
o julgamentoa mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo
sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descri¢do do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

11. DOS RECURSOS.

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o
caso, sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer
licitante manifeste ainten¢do de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando
contra qual(is) decisdo(bes)pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.
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11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade
e a existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificara as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo
de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistemaeletronico, em outros trés dias, que comecardo a contar
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesade seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

114. Os autos do processo permanecerdio com vista franqueada aos
interessados, noendereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.
12.1. Asessdo publica podera serreaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacao do prego melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndocomprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipéteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

122. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1.A convocacao se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), ou e-mail, ou
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de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2.A convocacgao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
CADASTRO DO PORTAL DE COMPRAS, sendo responsabilidade do licitante
manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

13.1. O objeto dalicitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndo haja interposicido de recurso, ou pela autoridade
competente, apos aregular decisdo dos recursos apresentados.

132. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO.

14.1. Serd exigido garantia de execucao do contrato nos termos do art. 56 da Lei
Federaln? 8.666/93.

15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

15.1. Homologado o resultado da licitagdo, tera o adjudicatario o prazo de até 05
(CINCO) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar a Ata
deRegistro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de
decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
15.2. Alternativamente a convocac¢ao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade
para a assinatura da Ata de Registro de Precos, a Administracdo podera
encaminha-la para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinada e devolvida no prazo
de até 05 (CINCO) dias uteis, acontar da data de seu recebimento.

16. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE.

16.1. Apo6s a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratacgdo, sera
firmadoTermo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

162. O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCO) dias tteis, contados a partir da data
de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente,conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob
pena de decair dodireito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas neste
Edital.
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16.2.1.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, porsolicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

163. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresaadjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.3.1. Referida Nota estad substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de
negocios aliestabelecida as disposi¢des da Lei n2 8.666, de 1993;

16.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e
Seus anexos;

16.3.3. A contratada reconhece que as hip6teses de rescisao sao aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

164. O prazo devigéncia da contratacdo se encerra no final do exercicio financeiro
daassinatura do mesmo.

Y

16.5. Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consultas para
identificar possivel suspensdo temporaria de participacao em licitacao, no ambito
do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao
Normativa n® 3, de 26 de abril de2018, e nos termos do art. 62, 11, da Lei n® 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta préviaao CADIN.

16.6. Por ocasido da assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das
condicoesde habilitacao consignadas neste Edital, as quais deverao ser mantidas
pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

16.6.1..Na hipdtese de irregularidade, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

16.7.Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a
comprovacdo das condicdes de habilitacao consignadas no edital, que deverao ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de
pregos.

168. Na hipotese de o vencedor da licitacio ndo comprovar as condicoes de
habilitacdoconsignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de
registro de precos, aAdministracao, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des das
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demais cominac¢des legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro
licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apdés a comprovacio dos
requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato ou a ata de registro de
pregos.

17. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL.

17.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual
sdo asestabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

18. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO.
18.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo
previstosno Termo de Referéncia.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

19.1. Asobrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo
deReferéncia.

20. DO PAGAMENTO.

20.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexoa este Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

211. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

21.1.1. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
21.1.2. Ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;

21.1.3. Apresentar documentacao falsa;

21.1.4. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5. Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

21.1.6. Nao mantiver a proposta;

21.1.7. Cometer fraude fiscal;

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160



PREFEITURA MUNICIPAL
Tasso Fragoso em primeino eu?an-.’

CNPJ N° 06.997.563/0001-82

21.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;

21.2. O atraso injustificado ou retardamento na prestacdo de servigos objeto deste
certame sujeitara a empresa, a juizo da Administra¢do, a multa moratéria de 0,5%
(meio por cento)por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conforme
determina o art. N2 86,da Lei N2 8666/93.

21.2.1. A multa prevista neste ITEM sera descontada dos créditos que a contratada
possuircom a Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, e podera cumular
com as demaissangdes administrativas, inclusive com as multas previstas.

21.3. A inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, a Administracdo podera
aplicara vencedora, as seguintes san¢des administrativas, nos termos do artigo N2
87,daLei N28.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de até 20%
(vinte porcento) sobre o valor total do contrato;

¢) Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com aPrefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, por prazo nao superior a 02
(dois) anos,sendo que em caso de inexecuc¢do total, sem justificativa aceita pela
Administracdo daPrefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA, sera aplicado o
limite maximo temporalprevisto para a penalidade 05 (cinco) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar junto a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, de
acordo com o inciso IV do art. N2 87 da Lei N? 8.666/93, c¢/c art. N2 72 da Lei N¢
10.520/02 e art. N2 14 do Decreto N2 3.555/00.

214. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, acontar da ciéncia da intimacao, podendo a Administra¢do reconsiderar sua
decisao ou nesse prazo encaminhda-lo devidamente informado para a apreciagdo e
decisao superior,dentro do mesmo prazo.

21.5. Serdo publicadas na Imprensa Oficial ou no Mural de aviso do Municipio de Tasso
Fragoso, as sancdes administrativas previstas no ITEM 17.2, c, d, deste edital,
inclusivea reabilitacao perante a Administracdo Publica.

21.6. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO - Os licitantes e o contratado devem observare
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fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida a subcontratagao,
0 mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitacao, de contratacdo e
de execucdo do objeto contratual.

21.6.1. PARA 0S PROPOSITOS DESTA CLAUSULA, DEFINEM-SE AS
SEGUINTES PRATICAS:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de
servidor publico no processo de licitagdo ou na execug¢do do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacio ou omissdo dos fatos, com o objetivo
de influenciar o processo de licitagcdo ou de execucao do contrato;

¢) PRATICA CONLUIADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois
oumais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos
do 6rgao licitador, visando estabelecer pregcos em niveis artificiais e nao-
competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo
em um processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de
alegacdes de pratica prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio dodireito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegao.

22. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA.

22.1. Nao havera formacao de cadastro dereserva.
23. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

23.1. Ateé 03 (trés) dias tteis antes da data designada para a abertura da sessdo
publica,qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

232. A IMPUGNA(;AO DEVERA ser realizada EXCLUSIVAMENTE porFORMA
ELETRONICA no sistema www.comprastassofragoso.com.br.

23.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste
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Edital eseus anexos, decidir sobre a impugnacio no prazo de até 02 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacio.

234. Acolhida aimpugnacio, sera definida e publicada nova data para a realizagado
docertame.

235. . Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério
deverdo serenviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data
designada para aberturada sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via
internet, em campo proprio do Sistema Portal de Compras Publicas no endereco

eletronico www.comprastassofragoso.com.br.

236. Opregoeiroresponderaaospedidosdeesclarecimentosno prazo de 02 (dois)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar
subsidios formaisaos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

23.7. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstosno certame, salvo quando se amoldarem ao art. 21 paragrafo 42, da Lei
8.666/93.

23.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

23.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema
e vinculardo os participantes e a administracao.

239. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como
outros avisos de ordem geral, serao cadastradas no sitio
www.comprastassofragoso.com.br,sendo de responsabilidade dos licitantes,
seu acompanhamento.

23.10. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas apds o respectivo prazo
legal ou, no caso de empresas, que estejam subscritas por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pela
proponente.

23.11. A peticdo de impugnacao apresentada por empresa deve ser firmada por
socio, pessoa designada para a administracio da sociedade empresaria, ou
procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou contrato social e
suas posteriores alteragoes, se houver, do ato de designacao do administrador, ou
de procuracao publicaou particular (instrumento de mandato com poderes para
impugnar o Edital).
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24. DAS DISPOSICOES GERAIS.
24.1. Da sessao publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.

24.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca arealizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para oprimeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde quenao haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

24.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

244. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar
erros oufalhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica,mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhesvalidade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

24.5. Ahomologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacao.

24.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse daAdministragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

24.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatoério.

24.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a odia doinicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos
em diasde expediente na Administracao.

249. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

24.10. O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

24.10.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacoesnele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou
do documento equivalente, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.
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24.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demaispecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

24.12. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO/MA, podera revogar este
Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente que
constitua 6bice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou
por provocacdo de terceiros, salvo quando for viavel a convalidacao do ato ou do
procedimento viciado,desde que observados os principios da ampla defesa e
contraditorio.

24.12.1. A anulag¢do do pregdoinduza do contrato.

24.12.2. A anulacao da licitacdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de
indenizar.

24.13. E facultado a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de informacdo ou de documentos que deveriam ter sido
apresentados para finsde classificacdo e habilitacao.

24.14. 0 Edital estd disponibilizado, na integra, no endere¢o eletronico:
www.comprastassofragoso.com.br, e também poderao ser lidos e/ou obtidos na
Sala de Reunides com a Equipe de Pregdo, no Enderego na Pracga José do Egito
Coelho, n? 104,Centro, Tasso Fragoso/MA, nos dias uteis, no horario das 08:00 as
12:00, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerao com vistafranqueada aos interessados.

24.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;
ANEXO IIT - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
ANEXO IX-MINUTA DO CONTRATO;

Tasso Fragoso/MA, 14 denovembro de 2023.

ROBERTH CLEYDSON MARTINS COELHO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS E AUXILIARES DE
SAUDE DE ACORDO COM A DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TASSO
FRAGOSO/MA.

2 -DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. DA JUSTIFICATIVA PARA O OBJETO

Justifica-se a contratacdo dos presentes servigos, haja vista que os mesmos sdo de extrema relevdncia,
continuidade e essencialidade aos servigcos prestados pela Secretaria, haja vista que se tratam da
contratagdo dos préprios profissionais os quais irdo executar as mais diversas agdes dos servigos de satide,
tais como atendimentos, consultas, plantées e demais atendimentos a populacdo ou, ainda, de
profissionais os quais auxiliaram as outras agdes e servigos prestados pela Secretaria.

Os servigos complementares a serem contratados por meio de licitagdo dizem respeito a servigcos considerados
como essenciais a satide na drea médica, haja vista que, a existéncia de profissionais no quadro de pessoal
efetivo da Secretaria de Satide do municipio ndo supre as necessidades e demandas.

Nesse sentido, em cardter excepcional em face da real necessidade do municipio para utilizagdo desta mdo de
obra se faz necessdrio sem sombra de duvida que sejam efetivamente contratados os servigos
complementares indicados neste termo de referéncia por conta da insuficiéncia do servigo publico.

Como é sabido, o direito a satide, sendo um principio subjetivo, garantido no art. 197 pela Constitui¢do
Federal, é, portanto, inarreddvel e essencial ao cidaddo, porquanto é obrigagédo do Poder Publico, pretende
viabilizar politicas publicas de satide eficazes, diminuindo o sofrimento de quem precisa de cuidados
médicos e adotando agdes de cardter preventivo

3 -DAJUSTIFICATIVA QUANTO A NAO PARTICIPACAO DE EMPRESAS EM CONSORCIO

3.1. Considerando que a Lei de Licitagdes, mais precisamente no caput do seu Art. 33, sustenta a
discricionariedade da Administragao Publica promover ou nao, a participacdo de empresas em regime
deconsorcio. Portanto, resta sacramentado o poder da administracdo de tal vedacdo sem ferimento a
legislacdo vigente.

3.2. Além do mais, a Administra¢do Publica ndo teria vantagem na contratacdo de empresas em regime
de consércio em razao das mesmas passar a ter responsabilidade solidaria no tocante as obrigacdes
trabalhista e previdenciaria, proporcionando riscos a contratac¢ado pretendida, isto porque, pode ocorrer
deuma das integrantes, por exemplo, ter seus bens bloqueados pela justica, em prevencdo de
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pagamento de dividas, gerando graves repercussdes para o cumprimento do pacto celebrado.

3.3. Indo mais além, a contratagdo também seria prejudicada, quando uma empresa depender da outra
para a execucao do contrato e essa ndo ser assistida, fato que indiscutivelmente acarretaria atrasos na
sua execucdo ou até mesmo a ndo execucdo contratual.

3.4. A participacdo de empresas em consoércio pode aumentar o carater competitivo do certame, mas
podem prejudicar a Administragdo Publica no fator de qualidade, eficacia e economia do servigo a ser
prestado, tendo em vista que a contratacdo pode ser atingida por instabilidades econdmicas e
financeiras de empresas que fazem parte do consorcio e assim tera a sua prestacdo de servigos
prejudicada, afim de evitar ocasides futuras, a Administracdo Publica decide pela nao participacido de
empresas em consorcio.

3.5. Conforme decisao do Tribunal de Contas da Unido, a Administragcdo Publica podera decidir de
forma fundamentada pela participa¢do ou vedagdo de empresas em consércio no certame, veja-se:

“Fica ao juizo discricionario da Administracao Puiblica a decisdo, devidamente motivada, quanto
a possibilidade de participacdo ou nio em licitacbes de empresas em consoércio.” (Acérdio
1165/2012-Plenario) (Grifou-se)

3.1. 4.6 Contudo, de forma preventiva, responsavel e fundamentada, esta Administracao Publica,
prezando pela eficacia dos seus procedimentos administrativos, resolve impedir a participagdo, nesta
licitacdo, de empresas em regime de consércio.

4 -DAFUNDANIENTACAO LEGAL

4.1. A contratac¢do para o servico, objeto deste Termo de Referéncia, esta fundamentada com base na da
Lei n° 8666/93, Lei n°. 10.520/02, Decretos n° 10.024/19, Decretos Municipais n? 005/2017 e
005/2022, Lei complementar 123/06, alteracoes posteriores e demais legislacoes aplicaveis.

5 -DAEXECUCAO

5.1. 0 SERVICO DEVERA SER EXECUTADO NOS SEGUINTES PARAMETROS:

a) O Horario de execucdo dos servicos serdo aqueles definidos neste projeto basico/termo de
referéncia.

b) Todas as despesas inerentes a locomocdo, alimentagao e demais elementos de custeio, bem como
encargos financeiros sao de inteira responsabilidade da Contratada;

c) 0(a) contratado(a) devera respeitar e cumprir todos os regulamentos e normas adotadas pela
Prefeitura de TASSO FRAGOSO/MA, afastando imediatamente de suas fungdes, no local da prestacdo
dos servicos, o profissional, cujo comportamento ou permanéncia seja considerado pela
CONTRATANTE, inconveniente ou incapaz para as fung¢des exercidas;

d) Os profissionais devem ser habilitados e, conforme o cargo/funcao, detentores do registro na
entidade competente ou de qualificacdo técnica especifica, higiénicos, dindmicos, ter boa apresentacao,
ter iniciativa, pericia, agilidade e conhecimento pratico a ser executado, atender com presteza as
solicitacdes emanadas pela Administracdo Publica e ter responsabilidade com as atividades
desenvolvidas;

e) A relacdo de trabalho deve ser aplicada os critérios e definicdes previstas na legislacdo e
normatizacdo convencional em vigor, ndo importando com isso a incompatibilidade na prestacdo do
servico;

f)  Os servicos sdo contratados diretamente ao profissional, a qual tem a responsabilidade exclusiva
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e integral pelo atendimento do plantdo solicitado, mediante a disponibilizacdo de profissional que
atenda as exigéncias desse instrumento, podendo ser disponibilizados mais de um profissional para o
cumprimento do plantdo exigido;

g) Sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas, toda e qualquer auséncia do profissional
disponibilizado ao local de trabalho, justificada ou ndo, serd descontado na fatura mensal o valor
correspondente ao niumero de horas/dias ndo atendidos, além da passivel aplicacdo das demais
sancdes legais e contratuais previstas;

h) O Municipio de TASSO FRAGOSO/MA podera transferir de local e horario da execugao dos servicos
ou modificar a sistematica de trabalho empregada ao profissional a qualquer momento;

i) As decisdes e providéncias solicitadas, que ultrapassarem a competéncia da contratada deverao
ser comunicadas por este a seus superiores, imediatamente, para a ado¢ao das medidas convenientes;
j)  Os servicos contratados deverao ser iniciados no prazo maximo de 24h (vinte e quatro) horas, a
contar da expedi¢cio da ORDEM ou AUTORIZACAO DE SERVICO pela SECRETARIA DE SAUDE;

k) O profissional, devera cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucdo dos servicos
contratados, codigos de ética, normais técnicas profissionais, legislacdes especificas a profissao,
especialmente os referentes a seguranca e a medicina do trabalho;

1) O Contratado é responsavel pela locomocdo até os locais onde serdo prestados os servicos.

m) O profissional contratado sera responsavel pela prestacdo de servigos, a todos os pacientes
autorizados pela CONTRATANTE, quando internados nas dependéncias das unidades vinculadas a
SECRETARIA DE SAUDE, respeitada a fun¢io de cada profissional;

5.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

Os servicos a serem realizados pelos especialistas médicos desta contratacao consiste em:

a) Prestar assisténcia humanizada a todo paciente;

b) Acolher todo paciente no consultério médico, sendo avaliado quanto ao seu estado clinico;

c) Realizar consultas, analise clinica, solicitacdo e avaliacdo de exames, fechamento de diagnoésticos
clinicos, cirurgias, prescricdo de medicamentos entre outros que se fagam necessarios a prestacdo de
servico médico;

d) Realizar as admissdes, internagdes e prescricdo médica de pacientes em sistema de prontudrio
eletronico proprio das Unidades Hospitalares;

e) Proceder com alta de pacientes que estiverem em observag¢do na unidade de urgéncia, emergéncia,
unidade de internacdo, unidade de terapia intensiva, inclusive dentro do sistema com os devidos
registros exigidos pelo SUS;

f) Emitir receitas, atestados médicos e declaracoes de comparecimento quando necessario;

g) Preencher os documentos comprobatérios do atendimento/internacdo, com detalhamento da
admissdo, atendimento, tratamento, evolucdo e encaminhamento final (alta/saida), realizar todos antes
da alta do paciente, conforme orientacdes do SUS;

h) Registrar os procedimentos realizados em formuldrio préprio, conforme padronizado pelo
CONTRATANTE a fim de manter o prontuario do paciente atualizado, devidamente legivel, carimbado
e assinado;

i) Preencher o sistema de prontudrio eletrénico, com as informacdes e registros completos dos
atendimentos prestados, conforme telas disponiveis e demais fichas que se fizerem necessarias e emitir
relatérios necessarios, que fazem parte obrigatéria da documentagdo objeto da prestacdo do servico;
j) Respeitar as deliberacoes das Comissdes instituidas nas Unidades e afetas ao escopo desta Selegao;
k) Cumprir o Cédigo de Etica Médica nos termos na Resolugdo CFM - 1931/2009.

5.3. Dos servicos a serem realizados de forma administrativa pela CONTRATADA:
a) Disponibilizar profissional médico especializado, para realizacdo de atendimento nas Unidades
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Hospitalares, ainda realizando pareceres junto as Unidade quando solicitado;

b) Prestar todas as informag¢des médicas necessarias para os prepostos ou funcionarios do
CONTRATANTE, a fim de possibilitar a continuidade adequada da atencao a sadde do paciente, de
acordo com as orientagdes e fluxos estabelecidos pela Diretoria Médica da Unidade;

c) Ser participante da pratica de qualidade dos servigos com foco nos indicadores de Infeccdo
Hospitalar, Taxa de Mortalidade especifica, Taxa de Ocupacao de Leitos, Tempo de Espera para
Atendimento e outros indicadores designados pela Diretoria Médica das Unidades;

d) Fazer cumprir as diretrizes e protocolos clinicos instituidos como ferramenta para tornar as
condutas de assisténcia aos usuarios mais homogénea e de melhor qualidade cientifica;

e) Cumprir as rotinas dos procedimentos assistenciais e administrativos realizados para que, possam
ser implementadas, em conjunto com os setores envolvidos na assisténcia ao paciente no ambito do
ambulatorio e para eventuais pareceres nas Unidades de interna¢des, no que for pertinente, em especial
com a Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar e Educacdo Permanente, a fim de estabelecer as
diretrizes/protocolos e Procedimento Operacional Padrao para as Unidades;

f) Fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica nos termos na Resolugido CFM - 1931,/2009;

g) Zelar pelos equipamentos e mobilidrios de propriedade ou responsabilidade do CONTRATANTE e
responder por qualquer dano causado.

5.4. DAS ESCALAS MEDICAS:

a) Cabe ao CONTRATANTE informar até o dia 20 de cada més a escala de seus Médicos que vao realizar
plantao no més subsequente;

b) Cabe a CONTRATADA, até o dia 25 de cada més entregar a escala projetada de profissionais que vao
compor a escala de plantdes;

c) As escalas seguirao ao padrdo de PROJETADA e REAL;

d) Em caso de falta do profissional médico escalado, deve a CONTRATADA providenciar a substituicao
dos profissionais de forma que o atendimento nao seja descontinuado;

e) A CONTRATADA deve instalar controle de acesso e frequéncia dos seus profissionais, deixando a
disposicdo do CONTRATANTE as escalas;

f) A apuragao das frequéncias de ponto sera considerada como escala REAL;

5.5. DEMAIS DETALHAMENTOS QUANTO A EXECUCAO DOS SERVICOS:

a) O contratado prestara, por meio da sua equipe indicada, no ambito de sua especialidade, os servigos
descritos no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

b) Os servigos serdo executados nos seguintes regimes de trabalho:

a1) REGIME DE PLANTAO DE 6 OU 12 HORAS ININTERRUPTAS, diurno ou noturno; ou

a2) A credenciada fica sujeita a fiscalizacdo da Equipe técnica da Contratante, a qualquer tempo.

6 -DAQUANTIDADE E DESCRICAO E ORCAMENTO SIGILOSO

6.1. Permitir o pleno funcionamento dos equipamentos do Municipio de TassoFragoso, provendo a
complementacdo dos recursos humanos necessarios as atividades desenvolvidas, garantindo a
satisfacdo das necessidades fundamentais dos usuarios do sistema publico ddmunicipalidade nas
diversas areas a seguir:

QUANT. HORAS | QUANT. HORAS ou

ITEM DISCRIMINACAO/FUNCAO UNIDADE ou PLANTOES/TOTAL
PLANTOES/MES (12 MESES)

1 | Agente Comunitario de Satde Prof.x Més 3.200,00 38.400,00
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2 | Agente Epidemioldgico Prof.x Més 2.000,00 24.000,00
3 | Auxiliar de Enfermagem Prof.x Més 4.000,00 48.000,00
4 | Dentista Prof.x Més 1.000,00 12.000,00
5 Enfermeiro Prof.x Més 1.600,00 19.200,00
Plantdes x
6 . . ~ A 720,00 8.640,00
Enfermeiro Plantonista (Plantao 24 h) Més ’ ’
7 . : . Prof.x Més 400,00 4.800,00
Farmacéutico/Bioquimico
8 Fisioterapeuta Prof.x Més 400,00 4.800,00
Plantdes x
9 /1 - ~ A 30,00 360,00
Médico Clinico Geral (Plantdo 24 h) Més ’ ’
Plantdes x
10 L 1 .. - N 30,00 360,00
Médico Clinico Geral (Plantdo 12 h) Més
11 ‘3 [ Prof.x Més 1.200,00 14.400,00
Médico Clinico Geral ' '
12 | Psiquiatra Prof.x Més 400,00 4.800,00
13 | Psicélogo Prof.x Més 1.000,00 12.000,00
14 | Nutricionista Prof.x Més 400,00 4.800,00
15 | Técnico em Enfermagem Prof.x Més 4.000,00 48.000,00
16 | Técnico em Quimica Prof.x Més 400,00 4.800,00
ITEM DISCRIMINACAO/FUNGAO UNIDADE
0 exercicio de atividades de prevencdo de doengas e de promog¢do da saude, a partir dos
referenciais da Educagdo Popular em Satide, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a saude preventiva e a aten¢do basica em satide, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as agdes e aos servigos de informagdo, de saude, de
promocado social e de prote¢do da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal; Participar do processo de Territorializagdo e mapeamento da area de
atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos ariscos e
vulnerabilidades; @ Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude
das familias e dos individuos no sistema de informagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando
as informagdes sistematicamente para a andlise da situagdo de saude, considerando as
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territorio,
priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado
integral a saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da Unidade Bésica de
1 Agente Comunitario de Satude Saide, e quando necessario no domicilio e demais espagos comunitarios (escolas,

associagdes, entre outros), com aten¢do especial as populagdes que apresentem
necessidades especificas (em situacdo de rua, em medida socioeducativa, privada de
liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.); Realizar a¢des de atengdo a saude conforme a
necessidade de satde da populagdo local, bem como aquelas previstas nas prioridades,
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de a¢des e
servicos essenciais e ampliados da AB; Garantir a atencdo a satde da populagdo adscrita,
buscando a integralidade por meio da realizacdo de agdes de promogdo, protecdo e
recupera¢do da saude, prevencdo de doengas e agravos e da garantia de atendimento da
demanda espontdnea, da realizagdo das agdes programaticas, coletivas e de vigilancia em
saude, e incorporando diversas racionalidades em saude, inclusive Praticas Integrativas e
Complementares; Participar do acolhimento dos usudrios, proporcionando atendimento
humanizado, realizando classificagdo de risco, identificando as necessidades de
intervengdes de cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atengdo e viabilizando
o estabelecimento do vinculo; Instituir acdes para seguranca do paciente e propor medidas
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para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos; Alimentar e garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informagdo da Ateng¢do Basica, conforme normativa
vigente; Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagio compulséria, bem
como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagdes sanitdrias e
ambientais de importancia local; Trabalhar com discrigdo de individuos e familias em base
geografica definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados
no sistema de informagdo da Aten¢do Basica vigente, utilizando-os de forma sistemadtica,
com apoio da equipe, para a andlise da situagdo de satude, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territdrio, e priorizando
as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Agente Epidemiolégico

Monitorar, no meio ambiente, a presenca de vetores, animais peconhentos e outros de
importancia sanitaria. Atuar na vigilancia e no controle de doengas e agravos transmissiveis
e ndo transmissiveis. atuar junto a vigilancia epidemiolégica, na prevencgdo, tratamento e
controle de doencas infecciosas e endémicas e orienta¢des sobre as mesmas.

Auxiliar de Enfermagem

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo; Executar tratamentos
especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais
como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer
curativos; Aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio;
Executar tarefas referentes a conservagdo e aplicagdo de vacinas; Efetuar o controle de
pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis; Realizar testes e proceder a sua
leitura, para subsidio de diagnéstico; Colher material para exames laboratoriais; Prestar
cuidados de enfermagem pré e pds-operatdrios; Circular em sala de cirurgia e, se necessario,
instrumentar; Executar atividades de desinfec¢do e esterilizagdo; Prestar cuidados de
higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; Alimentar o paciente ou auxilia-lo
a alimentar-se; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia
de unidades de satde; Integrar a equipe de satde; Participar de atividades de educagdo em
saude; Orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao cumprimento das prescrigdes de
enfermagem e médicas; Auxiliar o enfermeiro e o técnico de enfermagem na execugdo dos
programas de educagdo para a saude; Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes; Participar dos procedimentos pds-morte; Utilizar recursos de informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Dentista

Profissional habilitado para Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente
afecgdes dos dentes e tecidos de suporte. Restabelecer forma e fungdo. Analisar e interpretar
resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para complementa¢do de diagnostico;
promover a saude bucal da populagdo, em pessoas de todas as idades, por meio de
tratamentos dentdrios que seguem o caminho do diagnéstico, da recuperagdo e da
manutencao.

Enfermeiro

Realizar assisténcia integral (promog¢do e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias na
USF e, quandoindicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes etc.),em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposi¢cdes legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medica¢des; Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem. Realizagdo das visitas domiciliares,
realizacdes de agdes educativas na unidade. Administrar, planejar, coordenar, executar,
supervisionar e avaliar atividades e agdes de enfermagem no dmbito da assisténcia, nos
diferentes niveis de complexidade do sistema; participar de processos educativos, de
formacdo e de agdes coletivas e de vigilancia em satde; planejar, coordenar, controlar,
analisar, avaliar e executar atividades de Atengdo a Saude individual e coletiva; assessorar
e prestar suporte técnico de gestdo em saide, regular os processos assistenciais (organizar
a demanda eoferta de servicos) no ambito do Sistema Unico de Satide; participar nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saide em urgéncias,
particularmente nos programas de educagdo continuada; conhecer e zelar pelos
equipamentos da unidade; desempenhar suas atividades utilizando adequadamente os
insumos e equipamentos padronizados na institui¢do; executar todas as rotinas e normas
administrativas)

Enfermeiro Plantonista (Plantdo 24 h)

Farmacéutico/Bioquimico

Realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos, aviando férmulas oficinais e
magistrais. Proceder a andlise de matéria prima e produtos elaborados para controle de sua
qualidade. Atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de
medicamentos. Controlar receitudrio e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal.
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Manter atualizado o estoque de medicamentos. Inspecionar estabelecimentos industriais e
comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder a fiscalizagdo do exercicio
profissional. Elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area. Desempenhar
tarefas afins.

Executar métodos e técnicos fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica do paciente. Atender pacientes para prevencgdo, habilitagdoe
reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisio - terapia; habilitar
pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; desenvolver
programas de prevenc¢do, promog¢do de satide e qualidade de vida. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

8 Fisioterapeuta

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecerconduta com base na
suspeita diagndstica. Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta.
Determinar por escrito prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta; Fazer anotagdes pertinentes no prontudrio. Participar na
execugdo dos programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reunides administrativas e cientificas do corpo clinico.
9 Médico Clinico Geral (Plantdo 24 h) Participar da avaliagdo da qualidade de assisténcia médicaprestada ao paciente, com os
demais profissionais de saide no programa de melhoria da assisténcia global. Cumprir
normas e regulamentos da unidade de saude; Realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
parapromovera satide e bem -estar do paciente; Planejar e executar atividades de cuidado
paliativo; Realizar as atribui¢des de Médico e demais atividades inerentes a unidade de
atendimento.

10 | Médico Clinico Geral (Plantdo 12 h) Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer conduta com base
na suspeita diagnoéstica. Solicitar exames complementares e/ou periodo de consulta.

Determinar por escrito prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
11 | Médico Clinico Geral formularios de internagio, alta; Fazer anotagdes pertinentes no prontudrio. Participar na
execugdo dos programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe

multiprofissional. Participar de reunides administrativas e cientificas do corpo clinico.
Participar da avaliagdo da qualidade de assisténcia médica prestada ao paciente, com os
demais profissionais de saide no programa de melhoria da assisténcia global. Cumprir
normas e regulamentos da unidade de saude; Realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a saide e bem -estar do paciente; Planejar e executar atividades de cuidado
paliativo; Realizar as atribui¢des de Médico e demais atividades inerentes a unidade de
atendimento.

12 | Psiquiatra

Atuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva -las a identificar ecompreender
os fatores emocionais que intervém na satde geral do individuo, em unidades basicas, nos
Centro de Atengdo Psicossocial ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos -
socorros e demais institui¢des. Participar e acompanha a elaboragdo de programas
educativos e de treinamento emsatide mental, a nivel de atengdo primdria, em institui¢cdes
formais e informais como: creches, asilos, sindicatos, associagdes, instituicoes de menores,
penitenciarias, entidades religiosas e etc. Acompanharpsicologicamente gestantes durante
a gravidez, parto e puerpério; Realiza atendimento a criangas com problemas emocionais,
psicomotores e psicopedagdgico. Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em
grupo Realiza avaliagdo e diagnostico psicoldgicos de entrevistas, observagdo, testes e
dindmica de grupo, com vistas a prevencdo e tratamento de problemas psiquicos. Atuar
como facilitador no processo de integracdo e adaptagdo do individuo a instituigdo.
Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que
participam, diretamente ou indiretamente dosatendimentos.

13 | Psicdlogo

Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar servigos de alimentagdo e
nutricdo; elaborar e/ou participar de estudos dietéticos, de programas e cursos
relacionados com alimentagdo e nutri¢do; prestar assisténcia dietoterapica hospitalar e
ambulatorial e participar de programas de educagdo e vigilancia em satide. Compete ao
nutricionista, no exercicio de suas atribuicdes na area de Nutricio em Saide Publica:
organizar, coordenar, supervisionar e avaliar osservicos de nutrigdo; prestar assisténcia
dietoterapica e promover a educagdo alimentar e nutricional a coletividades ou individuos,
sadios ou enfermos, em instituigdes publicas ou privadas, e em consultério de nutrigdo e
dietética; atuar no controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios; participar de
inspecdes sanitdrias

14 Nutricionista

Profissional de nivel médio Técnico com a fungdo de prestar assisténcia de enfermagem
segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do enfermeiro;
15 | Técnico em Enfermagem Auxiliar o superior na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemioldgica, colher e auxiliar o paciente na coleta de material
para exames de laboratério, prestando informagdes relativas a higiene, alimentacdo,

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160




PREFEITURA MUNICIPAL
Tasso Fragoso em primeino eu?am-.’

CNPJ N° 06.997.563/0001-82

utilizacdo de medicamentos e cuidados; Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos
pacientes; Preparar e administrar medicagdes, sob supervisdo do Enfermeiro; Auxiliar nos
atendimentos de urgéncia e emergéncia;Realizar controles e registros das atividades do
setor e outros que se fizerem necessarios; Efetuar o controle diario do materiais e
medicamentos utilizados; Executar atividades de limpeza, desinfecgdo, esterilizacdo de
materiais e equipamentos pds procedimentos, bem como seu armazenamento e
distribuicdo; Realizar atividades na promog¢do de campanha do aleitamento materno bem
como a coleta no lactario ou no domicilio. Realizar atividades de campanha de vacinagio,
assim como controle, aplicagdo, mapa didrios, cuidados em geral em sala de vacina.

Pesquisar novas tecnologias; testar insumos e matérias-primas; definir matérias-primas e
16 | Técnico em Quimica insumos; elaborar receitas para fabricacdo de produtos; especificar aplicagdes do produto;
testar produto acabado.

6.2. As estimativas referentes ao presente detalhamento encontram-se em anexo (Anexo [ do Termo de
Referéncia), de modo que devem ser preservadas para fins de competicdo, haja vista a escolha do
orcamento sigiloso.

7 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS e DO ORCAMENTO SIGILOSO

7.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 10.946.082,93 (dez milhées, novecentos e quarenta
e seis mil e oitenta e dois reais e noventa e trés centavos), conforme planilhas, composicées e
demais detalhamentos anexos aos autos.

7.2. Orgcamento sigiloso tem por objetivo de evitar que as propostas/lances gravitem em torno do
orcamento fixado pelo Municipio, pois assim o licitante ofertara um preco realmente competitivo e
dentro do limite e capacidade de executar o contrato e a lucratividade adequada.

7.3. O orcamento sigiloso ampliara a competitividade do certame, assim proporcionando melhores
propostas para Administracdo Publica.

7.4. Sendo assim, a ndo divulgacdo do orcamento obriga os licitantes a efetivamente analisarem sua
estrutura de custos para assim elaborarem suas propostas.

7.5. Em relacdo a eventual violagdo do principio da publicidade, previsto no art. 37, da Constituicdo
Federal de 1988, devendo harmoniza-los na hip6tese de eventual antagonismo, como no caso da
aplicabilidade do principio da economicidade, sendo assim, fica justificada a auséncia temporaria da
divulgacdo do orcamento, estando aparada no principio da busca da melhor proposta para
Administracio.

8 DAPESQUISA DE HONORARIOS

8.1. A pesquisa de honorarios feita para base da contratagao é de acordo com a Cotacdo de Pregos e/ou
composicao de pregos referente de pesquisa de mercado e composi¢des da IN 05/2017 e alteragdes
posteriores, feita através de pesquisa deprecos em cada um de seus locais de prestagdo dos servicos.

8.2. De acordo com Tribunal de Contas da Unido, a pesquisa de honorarios/mercado tem o objetivo de
resguardar a qualidade dos servigos a serem prestados, definir o preco adequado para o orcamento,
identificar sobreprecos em itens de planilha de custos, impedir que a contratagao ocorra com o valor
acima do mercado e para garantir a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.
Podendo ainda servir como auxilio para o gestor identificar a necessidade de negociacdo com os
fornecedores sobre os valores registrados em ata e servir de parametro para eventuais repactuacdes
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contratuais.

8.3. Conforme TCU, a pesquisa de honorarios também servira como argumento para confronto e exame
das propostas para que seja estabelecido um preco justo de referéncia, estimativa de custos, tendo o
objetivo de balizar os valores oferecidos sem que a Administragao Publica perca a eficacia dos servigos
a serem prestados.

8.4. Podera ser identificado valores inexequiveis, podendo a Administracao Publica, de forma
fundamentada, considerar o valor apresentado na proposta inexequivel, para resguardar a prestacdo
do servico de forma eficaz.

8.5. No Acorddo 769/2013 - Plenario, decidiu que a auséncia da pesquisa de honorarios, pode implicar
em uma contracdo de servico com valor superior aos praticados pelo mercado, desrespeitando o
principio da economicidade, além de frustrar o carater competitivo do certame.

9 DAFISCALIZACAO

9.1 A execuc¢do do objeto oriundo deste termo sera acompanhada e fiscalizada pela Contratante,
atravésdo(a) servidor(a) nomeado, designado(a) para este fim denominado(a) de fiscal do contrato,
a quem competird, entre outras atribuigoes.

11 - DA QUALIFICACAO TECNICA

11.1. Atestado de Desempenho Anterior, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou de
direito privado, comprovando que a licitante possui aptidao técnica para prestacdo dos servigos
compativel com os servicos objetos da presente licitagdo, em que figure o nome da empresa concorrente
na condi¢do "contratada".

11.2. Prova de registro no Conselho Regional de Medicina da empresa licitante - CRM;

11.3. Alvara de Licenca e Sanitario para localizacdo e funcionamento emitido pelo 6rgao competente
da sede da empresa;

11.4. Declaragdo da licitante dispondo que tem os profissionais para prestar os servicos de acordo com
0 a exigéncia do certame;

11.5. Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide - CNES da empresa licitante (conforme Portaria
n? 1.646/2015);

11.6. Declaragao conforme o estabelecido no Art. 30, paragrafo 6° da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes,
firmada por representante legal da PROPONENTE, que dispde de instalacdes, e pessoal técnico
especializado a fim de propiciar a fiel execucdo do objeto contratual ora licitado.

12 - DO PRAZO DE VIGENCIA DA ARP E CONTRATO
12.1.0 prazo da ata de registro de pregos sera de até 12 (doze) meses. O prazo de vigéncia do contrato
é de até 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, devendo ser publicado na forma

do paragrafo Unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

12.2. Oprazodeexecucdo dos servicos serd de até 12 (doze) meses, devendo ocorrer dentro da vigéncia
do contrato.
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12.3. Os prazos de vigéncia e de execucao deste contrato poderao ser prorrogados nos termos do

12.4. quedispdeoart.57,inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pela Contratante
servico denatureza continua.

13 -DO REAJUSTE

13.1. O reajuste econdmico-financeiro do contrato, a ser reconhecido por meio de termo aditivo, pode
ocorrer a qualquer tempo para restabelecer o Principio do Equilibrio Econ6mico Financeiro conforme
o disposto no inciso XXI art. 37 da Constituigao Federal e §5°, inciso II, alinea "d" do art. 65, da Lei de
licitacbes vigente.

14 -DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

14.1. No interesse do CONTRATANTE, o valor inicial atualizado do Contrato podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto nos paragrafos 12 e 22 do
art. 65 da Lei n?2 8.666/93.

14.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios.

15 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

15.1. Poderdo participar da presente licitacdo toda e qualquer pessoa juridica que atenda todas as
exigéncias do presente Edital e seus anexos, correndo por sua conta todos os custos com a elaboracdo
e apresentacdo da proposta.

15.2. Nao sera admitida a participacdo na presente licitacdo de empresas que se encontrem em uma
ou mais das seguintes situagdes:

15.2.1. Consorcios, apresentadas na forma de consdrcios, agrupamentos, associagdes ou parceiras;
15.2.2. Suspensas temporariamente de participar em licitacio e impedidas de contratar com a
Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso, nos termos do artigo 87, Il da Lei 8.666/93 e art. 72 da
Lei Federal 10.520/2002.

15.2.3. Declaradas iniddneas para licitar ou contratar com todos os 6rgdos da Administracdo Publica
emgeral, nos termos do artigo 87, IV da Lei 8.666/93.

15.2.4. Empresas com faléncias decretadas;

15.2.5. Empresas das quais participe, seja a que titulo for servidor publico municipal;

15.2.6. Empresas das quais constatada a existéncia de vedacdo a participacdo no certame, o (a)
Pregoeiro (a) reputara o licitante descredenciado.

15.3. Sob pena de inabilitagdo ou desclassificagdo, todos os documentos apresentados deverao referir-
se ao mesmo CNP] constante na proposta de precos.

16 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

16.1. Prestar os servicos em estrita observancia as disposi¢des da sua proposta e condi¢des
estabelecidas no termo contratual;

16.2. A contratada devera manter preposto, aceito pela Prefeitura de Tasso Fragoso, no local a ser
prestado o servigo, para representa-lo na execug¢ao do contrato;

16.3. A Contratada é responsavel pelas despesas com hospedagem, alimentacdo e transporte, que se
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fizerem necessarias, com o preposto que o representa-lo na execucdo do contrato;

16.4. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da Contratante por culpa, dolo,
negligénciaou imprudéncia de seus profissionais;

16.5. Nao transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Projeto Basico;

16.6. Sob pena de rescisdo contratual, ndo caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacao
financeira sem prévia e expressa anuéncia da Contratante;

16.7. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providéncias inerentes a execucao
do Contrato;

16.8. Manter, durante toda a execucdo dos servigos, as condi¢des de habilitacdo e outras exigidas na
licitacao;

16.9. Arcar com todas as despesas relativas a execucao dos servigos, mao-de-obra, transportes, taxas,
emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas de carater trabalhista,
tributarioe previdenciario decorrentes do presente contrato referentes as pessoas envolvidas na
prestacdo dos servicos que nao terdo qualquer vinculo empregaticio com a Contratante, bem como
providéncias quanta a legalizacdo do servico perante os 6rgdos municipais, estaduais ou federais;
16.10. A Contratada serd responsavel por quaisquer danos que venha a causar a terceiros ou
ao patrimdnio da Contratante, reparando as suas custas os mesmos, durante ou apds a execucdo dos
servicos contratados sem que lhe caiba nenhuma indenizagao por parte da Contratante;

16.11. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes do objeto contratual, até o limite de 25% (vinte e cinco per cento) do valor inicial do
Contrato,conforme o disposto no § 1°, do art.65, da Lei de Licita¢des, facultada a supressao além deste
limite mediante acordo entre as partes.

16.12. Executar fielmente os servigos contratados, atendendo aos prazos legais estabelecidos
pelos 6rgaos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade, exatiddo e seguranca diligenciando
no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel e dentro dos
parametros legais exigiveis.

16.13. Prestar imediatamente as informag¢des e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela Contratante, salvo quando implicarem em inadequacdes de carater técnico, hipotese
em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

16.14. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execug¢ao do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacdo da Contratante.
16.15. Emitir e Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo maximo de 05 (cinco)

dias uteis subsequente ao término dos servicos prestados, detalhamento dos servigos executados no
periodo, e encaminhd-los a fiscalizacao da Contratante juntamente com a documentagdo de cobranca
as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislacdo
vigente, em que se comprove ainclusao de empregados utilizados nos servicos contratados, os quais nao
terdo, emtempo algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante,
sendo também de responsabilidade da contratada, o pagamento de todos os tributos que, direta ou
indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigcos contratados, inclusive as contribuicdes
previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE
TRABALHO e outros previstos em Lei), ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por
eventuais autua¢des administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com
referéncia as suas obriga¢des ndo se transfere a contratante. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer
pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus
empregados, aos pagamentos a ela devidos pela CONTRATANTE.

17 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
17.1. A Administragao Publica obriga-se a:
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17.1.1. Proporcionara Contratada todasas condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes
decorrentes do presente contrato, consoante estabelece a Lei n° 8.666 e posteriores alteracdes;

17.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto contratual;

17.1.3. Determinar responsavel para o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto
contratual;

17.1.4. Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalacées para a execuciao dos
servicos;

17.1.5. Informar a Contratada de atos que possam interferir direta ou indiretamente nos servigos
prestados;

17.1.6. Solicitar, sempre que necessario, informagdes referentes aos servicos ora objeto do presente
instrumento, perante a Contratada;

17.1.7. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢ao dos servicos,
conforme dispde este instrumento, diligenciando nos casos que exijam providéncias corretivas;

17.1.8. Avaliar todos os servigos prestados pela Contratada;

17.1.9. Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servicos prestados pela Contratada mediante a
apresentacao de nota fiscal;

17.1.10. Indicar os seus representantes para fins de contato e demais providéncias inerentes a execugao
do Contrato;

17.1.11. Aplicar as penalidades previstas em lei, no Edital e no presente instrumento, na hipdtese de a
Contratada ndo cumprir o Contrato, mantidas as situacées normais de disponibilidade e volume dos
servicos arcando a referida empresa com quaisquer prejuizos que tal ato acarretar ao Municipio;
17.1.12. Determinar as demandas e o horario necessario as ofertas dos servicos licitados pela
Contratante, conforme necessidades e conveniéncia da mesma, com observancia da legislacdo vigente;
17.1.13. A Contratante podera realizar inspeg¢des periddicas e acompanhar a execucdo dos servicos
contratados, com vistas a verificar o cumprimento das determinac¢oes legais e regulamentares, sempre
com o objetivo de evitar acidentes de trabalho e doencas profissionais, inclusive suspender qualquer
trabalho no qual se evidencie risco grave e iminente a integridade fisica de funcionarios de ambas as
partes ou ainda que possa resultar em prejuizo material de grande montante;

17.1.14. As irregularidades apontadas nas inspe¢des devem ser sanadas pela Contratada, sob pena de
sofrer suspensao dos servigos até que as mesmas sejam sanadas.

18 -DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento a CONTRATADA serd efetuado mensalmente na proporc¢do da execucdo dos
servicos, em até 30 (trinta) dias apos a entrega da nota fiscal e recibo correspondente, que serdo
atestados pelo Setor Competente, de acordo com a ordem de servigos e acompanhada dos seguintes
documentos:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Débitos junto aos Governos Estadual e Municipal;

c) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

18.2. Constatada qualquer divergéncia ou irregularidade na documentacdo, esta sera devolvida a
CONTRATADA para as devidas correcgoes.

18.3. O pagamento fica condicionado a comprovagdo de que a CONTRATADA se encontra adimplente
com a Regularidade Fiscal e Trabalhista.

18.4. O pagamento sera creditado em favor do(s) fornecedor (es) através de ordem bancaria contra
qualquer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome, nimero da agéncia
e o numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.
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18.5. A CONTRATADA entregara juntamente com as Notas fiscais faturas as guias de recolhimento das
obrigacdes sociais (FGTS e INSS) e folhas de pagamento do pessoal utilizado na execucdo dos servigos,
devidamente quitadas e relativas ao més a que se refere o pagamento, bem como dos comprovantes de
quitacdes trabalhistas das demissdes ocorridas no més anterior, obedecidas as formalidades legais.

19 - DARESCISAO CONTRATUAL

19.1. Oinstrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitagdo podera ser rescindido em
conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

19.2. Na hipo6tese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no artigo 79, inciso I, da Lei n°
8.666/93, a CONTRATANTE sdo assegurados os direitos previstos no artigo 80, incisos I a IV, §§ 1°ao
4°, da supracitada lei.

19.3. Por ato unilateral desta Administracao, nos casos previsto na Lei de Licitagdes.

20 - DAFRAUDE E CORRUPCAO
20.1. As licitantes deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante o processo licitatério e na
execucdo do contrato, estando sujeitas as san¢des previstas na legislagao brasileira.

21 - DASSANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigacdes estabelecidas no presente
Termo,sujeitard a CONTRATADA as sancdes previstas nas Leis n® 10.520/2002 e n° 8.666/1993,
garantida a prévia e ampla defesa.

21.2. Por ilicitos cometidos, a Prefeitura Municipal de [cidade]/PI poder3, garantida a prévia defesa e
ainda segundo critérios de adequada dosimetria, aplicar as seguintes sanc¢des:

. adverténcia;

II.  multade:

a) 0,33% ao dia sobre o valor total estimado do presente Termo de Referéncia, no caso de atraso
injustificado no prazo de entrega de qualquer material/servico, limitada a incidéncia de 30 (trinta) dias;
b) 10,0% sobre o valor total estimado do presente Termo de Referéncia, no caso de atraso
injustificado no prazo de entrega de qualquer material/servico por periodo superior ao previsto no
item anterior, inexecucdo da obrigacdo assumida ou ndo assinatura do presente Contrato;

lll. ficar impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos (art. 7° da Lei Federal n° 10.520/02), enquanto perdurarem os motivos
determinantesda puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade;

IV. suspensdo temporaria de participacio em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo,por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos casos de falha na execu¢do do contrato,
garantida a ampla defesa;

21.3. 0 descumprimento total da obrigacao, acarretara a rescisdo unilateral do compromisso e

21.4. aplicagdodas sangdes previstas nos incisos Il e II1.

21.5. As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV deste artigo poderao ser aplicadas juntamente com a
doinciso II, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

21.6. As multas porventura aplicadas serdao descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE
ou cobradas diretamente da CONTRATADA, administrativa ou judicialmente.

21.7. Serao considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente ou
indevidamentefundamentados.
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22 -DADOTACAO ORCAMENTARIA E DA ORIGEM DOS RECURSOS
22.1. Asdespesasdeste contrato correrdo por conta da Dotagdo Orcamentaria que sera informada pelo
setor financeiro do municipio quando do momento da contratacio.

ANEXO 1 DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO

QUANT QUANT. F&‘/’g& VALO | VAL
ITE x X . PROF. | HORAS/MES/ | HORAS ou
M DISCRIMINACAO/FUNCAO UNIDADE ou PROF PLANTOES Aou ] MENS | ANU
PLANT MEs | PLANTA | AL | AL
OES 0) (R$) | (RS)
Prof.x
! Agente Comunitério de Satide Més 3.200,00
Prof.x
2 Agente Epidemiolégico Més 2.000,00
Prof.x
3 | Auxiliar de Enfermagem Més 4.000,00
Prof.x
* | Dentista Més 1.000,00
Prof.x
> | Enfermeiro Més 1.600,00
6 Enfermeiro Plantonista (Plantio 24 Plant9es X 720,00
h) Més
Prof.x
7 Farmacéutico/Bioquimico Més 400,00
Prof.x
8 Fisioterapeuta Més 400,00
Plantdes x
° Médico Clinico Geral (Plantdo 24 h) Més 30,00
Plantdes x
10 Médico Clinico Geral (Plantdo 12 h) Més 30,00
Prof.x
11| Médico Clinico Geral Més 1.200,00
Prof.x
12 Psiquiatra Més 400,00
Prof.x
13 Psic6logo Més 1.000,00
Prof.x
1% | Nutricionista Més 400,00
Prof.x
15 | Técnico em Enfermagem Més 4.000,00
Prof.x
16 | Técnico em Quimica Més 400,00
TOTAL
(A)
VALO | VAL
R OR
DEMAIS COMPONENTES SOBRE PERCENT MENS | ANU
MAO DE OBRA UAL AL AL
(R$) | (RS)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS /
OPERACIONAIS

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160
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LUCRO
TOTAL
(B)
TOTAL
(A+B)
VALO | VAL
R OR
TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA gi‘ECENT MENS | ANU
AL | AL
(R$) | (RY)
ISS
PIS
COFINS
TOTAL
(9]
TOTAL (A+B+C)
ENCARGOS SOCIAIS - MAO DE OBRA
) . SEM DESONERACAO
CODIGO DESCRICAO
(%)
GRUPO (A)
A1 |INSS
A2 |SESI
A3 | SENAI
A4 |INCRA
A5 | SEBRAE
A6 SALARIO EDUCACAQ
A7 | SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO
A8 | FGTS
A9 | SECONCI
TOTAL
GRUPO (B)
B.1 | REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
B.2 | FERIADOS
B.3 | AUXILIO ENFERMIDADE
B.4 13° SALARIO
B.5 | LICENCA PATERNIDADE
B.6 | FALTAS JUSTIFICADAS
B.7 | DIAS DE CHUVA
B.8 | AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO
B.9 FERIAS GOZADAS

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160
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PREFEITURA MUNICIPAL
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B.10 | SALARIO MATERNIDADE
TOTAL
GRUPO (C)
C.1 | AVISO PREVIO INDENIZAZDO
C.2 AVISO PREVIO TRABALHADO
c.3 FERIAS INDENIZADAS,
C4 | DEPOSITO DE RECISAO SEM JUSTA CAUSA
C.5 INDENIZAGAO ADICIONAL
TOTAL
GRUPO (D)
D.1 | REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B
D2 REINCIDENCIA DE GUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA

DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO

TOTAL DE REINCIDENCIAS DE UM GRUPO SOBRE 0 OUTRO

TOTAL (A+B+C+D+E)

COMPOSICOES DE PRECOS UNITARIOS

1.0 - Agente Comunitario de

Saude
Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n°MA000081/2023- MTE ) - SIND DOS EMP DE EMP DE ASSEIO E
CONSER DO EST DO MARANHAO

Piso para uma Carga Horaria

Mensal: 220horas
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2.0 - Agente Epidemiolégico

PREFEITURA MUNICIPAL
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Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)Piso da categoria(CCT n°MA~000081/2023- MTE ) - SIND DOS EMP DE EMP DE ASSEIO E
CONSER DO EST DO MARANHAO
Piso para uma Carga Horaria
Mensal: 220horas
3.0 - Auxiliar de Enfermagem

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n° MA000071/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO

DE SAUDE DO ESTADO DO
MARANHAO
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Piso para uma Carga Horaria

Mensal: 165horas

4.0 - Dentista

PREFEITURA MUNICIPAL
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Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)https://www.salario.com.br/profissao/odontologista-
cbo-223208/ma/
Piso para uma Carga Horaria
Mensal: 185horas
5.0 - Enfermeiro

Item Unid. Quant. Valol;;lmt. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal
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‘ Custo horario ‘

(*)https://www.salario.com.br/profissao/enfermeiro-cbo-223505/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 185horas

6.0 - Enfermeiro Plantonista (Plantio 24 h)

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; g‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo plantio

(*)https://www.salario.com.br/profissao/enfermeiro-cbo-223505/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 185horas

7.0 - Farmacéutico/Bioquimico

Item Unid. Quant. Valo;;]nit. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
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Custo horario ‘

(*)https://www.salario.com.br/profissao/farmaceutico bioquimico-cbo-223415/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 190horas

8.0 - Fisioterapeuta

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; g‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio RS
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/fisioterapeuta-geral-cbo-
223605/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 160horas

9.0 - Médico Clinico Geral (Plantdo 24 h)

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; ;‘otal
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
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Café da Manha

Dia

Cesta basica

Més

Custo Mensal

Custo plantio 24h

(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-cbo-

225125/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 170horas

10.0 - Clinico Geral (Plantio 12 h)

Item Unid. Quant. Valo;;]nit. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagdo R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo plantio 12h
(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-cbo-
225125/
Piso para uma Carga Horaria Mensal: 170horas
11.0 - Médico Clinico Geral

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
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Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-

cbo-225125/
Piso para uma Carga Horaria Mensal:
170horas

12.0 - Psiquiatra

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-psiquiatra-cbo-
225133/
Piso para uma Carga Horaria Mensal:
100horas
13.0 - Psicdélogo
Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
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Salario Mensal R$

Encargos %

Salario + Encargos R$

Vale Refei¢do(*)

Café da Manha

Cesta basica

Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/psicologo-clinico-cbo-
251510/

Piso para uma Carga Horaria Mensal:

170horas

14.0 - Nutricionista

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/nutricionista-saude-publica-cbo-
223710/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal:

190horas

15.0 - Técnico em Enfermagem

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
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DSR horas Extras R$

Salario Mensal R$
Encargos %

Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n° MA000071/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO
DE SAUDE DO ESTADO DO
MARANHAO

Piso para uma Carga Horaria Mensal:
165horas

16.0 - Técnico em Quimica

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n°MA000209/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO
DE SAUDE DO ESTADO DO
MARANHAO

Piso para uma Carga Horaria Mensal:
165horas
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ANEXO II - PROPOSTA DE PRECOS (MODELOQO)

PREGAO ELETRONICO N2 020/2023 - SRP.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 049/2023 - CPL.

SESSAO PUBLICA: 14/12/2023 AS 08H:30MIN
LOCAL: http://www.comprastassofragoso.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO/MA
IDENTIFICAGCAO DA PROPONENTE

NOME DE FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSC. EST..

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM ( ) NAO( )
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: E-MAIL:
TELEFONE: FAX:
CONTATO DA LICITANTE: |TELEFONE:
BANCO DA LICITANTE: _ |CONTA BANCARIA DA LICITANTE:
N DA AGENCIA:

(Apresentar a planilha de composicao de custos, encargos sociais e demais dados, conforme
anexos)
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ANEXO1
ANEXO 1 DO TERMO DE REFERENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO

QUANT QUANT. f&‘/’g& V‘}{LO ‘(’)‘;L
ITE x X . PROF. | HORAS/MES/ | HORAS ou
M DISCRIMINAGAO/FUNGAO | v oo | ™ AS/MES/ | HORAS ou | 7700, ™ | vpns | ANy
PLANT /MES PLANTA AL AL
OES 0) (R$) | (RS)
Prof.x
! Agente Comunitério de Satide Més 3.200,00
Prof.x
2 Agente Epidemioldgico Més 2.000,00
Prof.x
3 | Auxiliar de Servicos Gerais Més 10.000,00
Prof.x
* | Auxiliar de Enfermagem Més 4.000,00
Prof.x
5 Dentista Més 1.000,00
Prof.x
6 Enfermeiro Més 1.600,00
7 Enfermeiro Plantonista (Plantio 24 Plantf)es X 720,00
h) Més
Prof.x
8 Farmacéutico/Bioquimico Més 400,00
Prof.x
o Fisioterapeuta Més 400,00
Plantdes x
101 Medico Clinico Geral (Plantéio 24 h) Més 30,00
Plantdes x
11| Medico Clinico Geral (Plantiio 12 h) Més 30,00
Prof.x
12 | Médico Clinico Geral Més 1.200,00
Prof.x
13 Psiquiatra Més 400,00
Prof.x
14 Psicélogo Més 1.000,00
Prof.x
15 | Nutricionista Més 400,00
Prof.x
16 | Técnico em Enfermagem Més 4.000,00
Prof.x
17 | Técnico em Quimica Més 400,00
TOTAL
(A)
VALO | VAL
R OR
DEMAIS COMPONENTES SOBRE PERCENT MENS | ANU
MAO DE OBRA UAL AL AL
(R$) | (RS)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS /
OPERACIONAIS
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LUCRO
TOTAL
(B)
TOTAL
(A+B)
VALO | VAL
R OR
TRIBUTOS SOBRE MAO DE OBRA gi‘ECENT MENS | ANU
AL | AL
(R$) | (RY)
ISS 5,00%
PIS
COFINS
TOTAL
(9]
TOTAL (A+B+C)
ENCARGOS SOCIAIS - MAO DE OBRA
) . SEM DESONERACAO
CODIGO DESCRICAO
(%)
GRUPO (A)
A1 |INSS
A2 |SESI
A3 | SENAI
A4 |INCRA
A5 | SEBRAE
A6 SALARIO EDUCACAQ
A7 | SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO
A8 | FGTS
A9 | SECONCI
TOTAL
GRUPO (B)
B.1 | REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
B.2 | FERIADOS
B.3 | AUXILIO ENFERMIDADE
B.4 13° SALARIO
B.5 | LICENCA PATERNIDADE
B.6 | FALTAS JUSTIFICADAS
B.7 | DIAS DE CHUVA
B.8 | AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO
B.9 FERIAS GOZADAS
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B.10 | SALARIO MATERNIDADE
TOTAL
GRUPO (C)
C.1 | AVISO PREVIO INDENIZAZDO
C.2 AVISO PREVIO TRABALHADO
c.3 FERIAS INDENIZADAS,
C4 | DEPOSITO DE RECISAO SEM JUSTA CAUSA
C.5 INDENIZAGAO ADICIONAL
TOTAL
GRUPO (D)
D.1 | REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B
D2 REINCIDENCIA DE GUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E REINCIDENCIA

DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO

TOTAL DE REINCIDENCIAS DE UM GRUPO SOBRE 0 OUTRO

TOTAL (A+B+C+D+E)

COMPOSICOES DE PRECOS UNITARIOS

1.0 - Agente Comunitario de

Saude
Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n°MA000081/2023- MTE ) - SIND DOS EMP DE EMP DE ASSEIO E
CONSER DO EST DO MARANHAO

Piso para uma Carga Horaria

Mensal: 220horas
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Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)Piso da categoria(CCT n°MA~000081/2023- MTE ) - SIND DOS EMP DE EMP DE ASSEIO E
CONSER DO EST DO MARANHAO
Piso para uma Carga Horaria
Mensal: 220horas
3.0 - Auxiliar de Enfermagem

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

«

(*)Piso da categoria(CCT n° MA000071/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO

DE SAUDE DO ESTADO DO
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Piso para uma Carga Horaria

Mensal: 165horas

4.0 - Dentista

PREFEITURA MUNICIPAL
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MARANHAO
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Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)https://www.salario.com.br/profissao/odontologista-
cbo-223208/ma/
Piso para uma Carga Horaria
Mensal: 185horas
5.0 - Enfermeiro

Item Unid. Quant. Valol;;lmt. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal
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‘ Custo horario ‘

(*)https://www.salario.com.br/profissao/enfermeiro-cbo-223505/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 185horas

6.0 - Enfermeiro Plantonista (Plantio 24 h)

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; g‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo plantio

(*)https://www.salario.com.br/profissao/enfermeiro-cbo-223505/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 185horas

7.0 - Farmacéutico/Bioquimico

Item Unid. Quant. Valo;;]nit. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
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Custo horario ‘

(*)https://www.salario.com.br/profissao/farmaceutico bioquimico-cbo-223415/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 190horas

8.0 - Fisioterapeuta

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; g‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio RS
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/fisioterapeuta-geral-cbo-
223605/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 160horas

9.0 - Médico Clinico Geral (Plantdo 24 h)

Item Unid. Quant. Valol;;lnit. Valo; ;‘otal
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
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Café da Manha

Dia

Cesta basica

Més

Custo Mensal

Custo plantio 24h

(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-cbo-

225125/

Piso para uma Carga Horaria Mensal: 170horas

10.0 - Médico Clinico Geral (Plantdo 12 h)

Item Unid. Quant. Valo;;]nit. Valo; ;‘otal

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagdo R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo plantio 12h
(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-cbo-
225125/
Piso para uma Carga Horaria Mensal: 170horas
11.0 - Médico Clinico Geral

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
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Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-clinico-geral-

cbo-225125/
Piso para uma Carga Horaria Mensal:
170horas

12.0 - Psiquiatra

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% RS
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal
Custo horario
(*)https://www.salario.com.br/profissao/medico-psiquiatra-cbo-
225133/
Piso para uma Carga Horaria Mensal:
100horas
13.0 - Psicdélogo
Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
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Salario Mensal R$
Encargos %

Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/psicologo-clinico-cbo-
251510/

Piso para uma Carga Horaria Mensal:

170horas

14.0 - Nutricionista

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$

Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% RS
DSR horas Extras RS
Salario Mensal R$
Encargos %
Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més
Custo Mensal

Custo horario

(*)https://www.salario.com.br/profissao/nutricionista-saude-publica-cbo-
223710/ma/

Piso para uma Carga Horaria Mensal:

190horas

15.0 - Técnico em Enfermagem

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
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DSR horas Extras R$

Salario Mensal R$
Encargos %

Salario + Encargos R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n° MA000071/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO

MARANHAO

Piso para uma Carga Horaria Mensal:

165horas

16.0 - Técnico em Quimica

DE SAUDE DO ESTADO DO

Item Unid. Quant. Valor Unit. R$ Valor Total R$
Salario Base(*) Més
Inslubridade %
Adicional Noturno %
Salario Base R$
Horas Extras - 50% R$
Horas Extras - 100% R$
DSR horas Extras R$
Salario Mensal R$
Encargos %
Gratificagio R$
Salario + Encargos + Gratificacdo R$
Vale Refei¢do(*) Dia
Café da Manha Dia
Cesta basica Més

Custo Mensal

Custo horario

(*)Piso da categoria(CCT n°MA000209/2023 - MTE ) - SIND. DOS AUXILIARES E TECNICOS EM ENFERMAGEM E
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTO

DE SAUDE DO ESTADO DO
MARANHAO
Piso para uma Carga Horaria Mensal:
165horas
A EMPRESA: DECLARA QUE:

1 ESTAOINCLUSAS NO VALOR COTADO TODAS AS DESPESAS COM MAODE OBRA
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E, BEM COMO, TODOS OS TRIBUTOS E ENCARGOS FISCAIS, SOCIAIS,
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS E, AINDA, 0SGASTOS COM
TRANSPORTE E ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS EM EMBALAGENS
ADEQUADAS.

2 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

3 PRAZO DE INICIO DE FORNECIMENTO/EXECUGCAO DOS SERVICOS DE ACORDO
COM O ESTABELECIDO NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) DO EDITAL DESSE
PROCESSO.

4 QUE NAO POSSUI COMO SOCIO, GERENTE E DIRETORES, SERVIDORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO/MA, E AINDA CONJUGE,
COMPANHEIRO OU PARENTE ATE TERCEIRO GRAU.

5 QUE O PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS SERA DE ACORDO COM 0S TERMOS
ESTABELECIDOS NO ANEXO I, DESTE EDITAL A CONTAR DO RECEBIMENTO, POR
PARTE DA CONTRATADA, DA ORDEM DE SERVICO/REQUISICAORA OU
DOCUMENTO SIMILAR, NO ENDERECO___TODOS OS SERVICOS SERAO
AVALIADOS, SOB PENA DE DEVOLUCAO DE NAO ACEITE, CASO NAO ATENDA A
DESCRIMINAGAO DO TERMO DE REFERENCIA DO REFERIDO EDITAL OU DE MA
QUALIDADE

LOCAL E DATA

CARIMBO DA EMPRESA/ASSINATURA DO RESPONSAVEL

OBS. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE APRESENTAREM
COTAGOES CONTENDO PRECOS EXCESSIVOS, SIMBOLICOS, DE VALOR ZERO OU
INEXEQUIVEIS, NA FORMA DA LEGISLAGCAO EM VIGOR, OU AINDA, QUE
OFERECAM PRECOS OU VANTAGENS BASEADAS NAS OFERTAS DOS DEMAIS
LICITANTES.
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ANEXO III - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO
ELETRONICO N° /2023.

0(A) (6rgao ou entidade publica que gerenciara a ata de registro de precos), com
sede no(a) ... , ha cidade de JUF, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
0000000000000000000, neste ato representado PREFEITO MUNICIPAL,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da matricula funcional n® ”

considerando o julgamento da licitagio na modalidade de pregdo, na forma

eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n? ... /200..., publicada no ... de
..... /-./200. processo administrativo n.2 ......., RESOLVE registrar os precos da(s)
empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacao
por ela(s) alcancada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condig¢des
previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 esuas alteragdes, no Decreton.2 7.892, de 23 de janeiro de
2013, e em conformidade comas disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO.

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES DOS SERVICOS
ASSISTENCIAIS E AUXILIARES DE SAUDE DE ACORDO COM A DEMANDA DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TASSO FRAGOSO/MA.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS.

2.1. O prego registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor(es)
e asdemais condic¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

EMPRESA:
CNPJ:

ENDERECO:

REPRESENTANTE:

E-MAIL: TEL.: ()

PLANILHA FINAL

3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

3.1. A Ata de Registro de Precos podera ser utilizada por qualquer érgdo ou
entidade da Administracdo Publica que nao tenha participado do
certame licitatorio, mediante prévia consulta ao Orgéo Gerenciador,
desde que devidamente comprovada a vantagem.

3.2. Os Orgdos e entidades da Administracdo Publica que nio
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participaram do Registro de Precos, quando desejarem fazer uso da Ata
de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse junto ao Orgio
Gerenciador da Ata, para que este, através da CPL, indique os possiveis
fornecedores e respectivos precos a serem praticados, obedecida a
ordem de classificacao.

3.3. Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de
Precos, observadas as condi¢cdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou ndo do fornecimento dos materiais, decorrente de adesao,
desde que ndo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

34. 0 quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de
Precos nido podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do
quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de Precos para
0 6rgado gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente do
numero de 6rgaos ndo participantes que aderirem (art. 22, §42 do
Decreto Municipal n2 005 de 2017);

3.5. As aquisi¢des ou contratacdes adicionais a que se refere este
item ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a 100% (cem por
cento) dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos para o
orgao gerenciador e 6rgdos participantes (art. 22, §32 do Decreto
Municipal n® 005 de 2017);

3.6. Apé6s a autorizacdo do o6rgao gerenciador, o 6rgdo ndo
participante devera efetivar a aquisicao ou contratacdo solicitada em
até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata, conforme § 59,
do artigo 22 do Decreto Municipal n2 005 de 2017;

3.7. A Prefeitura Municipal de Tasso Fragoso/MA podera autorizar,
excepcional e justificadamente, a prorroga¢do do prazo previsto no
§52do artigo 22 do Decreto Municipal n? 005 de 2017, respeitando o
prazo de vigéncia da ata, quando solicitada pelo 6rgdo nao
participante.

3.8. Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes

contratualmente assumidas e a aplicacao, observada a ampla defesa e
o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de clausulas contratuais, em relacdo as suas préprias
contratacdes, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

4.0.VALIDADE DA ATA.

4.1.A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir da
suaassinatura, ndo podendo ser prorrogada.
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5.0. REVISAO E CANCELAMENTO.

5.1. AAdministracaorealizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
naosuperiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos
pregos registrados nesta Ata.

5.2. Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual
reducdo dosprecos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto
registrado, cabendo a Administracdo promover as negociacdes junto ao(s)
fornecedor(es).

5.3. Quando o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para
negociar(em) a reduc¢do dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

5.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado
serd liberado do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

5.4.1. A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precos aos valores de mercado observara a classificacdo original.

5.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos preg¢os registrados e o
fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

5.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

5.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociacao.

5.6. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a
revogacdo desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para
obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

5.7. 0 REGISTRO DO FORNECEDOR SERA CANCELADO QUANDO:
5.7.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

5.7.2. Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecidopela Administracao, sem justificativa aceitavel;

5.7.3. Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar
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superioraqueles praticados no mercado; ou

5.7.4. Sofrer san¢do administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcangando o 0rgao gerenciador e d&rgao(s)
participante(s).

5.8. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 5.7.1,5.7.2 e 5.7.4
sera formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

5.9. 0 cancelamento do registro de precos podera ocorrer porfato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou for¢ga maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

5.9.1. Porrazdo deinteresse publico; ou
5.9.2.A pedido do fornecedor.
6.0. DAS PENALIDADES.

6.1.0 descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicacdo das
penalidadesestabelecidas no Edital.

6.2.E da competéncia do érgdo gerenciador a aplicagio das penalidades
decorrentes dodescumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 52,
inciso X, do Decreto n? 7.892/2013), exceto nas hipoteses em que o
descumprimento disser respeito as contrata¢des dos érgaos participantes, caso no
qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 69,
Paragrafo Unico, do Decreto n? 7.892/2013).

6.3. 0 6rgao participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n? 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

7.0. CONDICOES GERAIS.

7.1. As condicdes gerais da execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigacées da Administracio e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

7.2.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de
precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n? 8.666/93, nos
termos doart.12, §19 do Decreto n2 7892/13.
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7.3. A ata de realizacdo da sessdo publica do pregao, contendo a relagdo dos licitantes
que aceitarem cotar os bens ou servigos com precos iguais ao do licitante vencedor
do certame, serd anexada a esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11,
§4° do Decreto n. 7.892,de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foilavradaem ... (. ) vias deigual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

XXXXXXXXXXXXXXXX, de de 2023.

Representante legal do 6rgao gerenciador

representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160



PREFEITURA MUNICIPAL
Tasso Fragoso em primeino eu?an-.’

CNPJ N° 06.997.563/0001-82

ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 120_

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° ... /ey, QUE FAZEM
ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE
TASSO FRAGOSO/MA, POR INTERMEDIO
110 17N T E
A

10171221 7.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TASSO FRAGOSO - ESTADO DO MARANHAO,
CNPJ N2 06.997.563/0001-82, com endereco na Avenida Santos Dumont, Centro,
por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, neste ato representado

pelo Prefeito Municipal , doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n2....nneens ,
sediado(@a) NA o PN <) 4o KRR doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ..covemeerenne. , portador(a) da
Carteira de Identidade n? ................. , expedida pela (0) ..ceeereereens , € CPF N2 ,
tendo em vista o que consta no Processo n? ... e em observancia as

disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n® 005/2017, do Decreto n? 005/2022 e suas alteragdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema
de Registro de Pregos n? .......... /20...., mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE

PESSOA JURIDICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES COMPLEMENTARES
DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS E AUXILIARES DE SAUDE DE ACORDO COM A
DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TASSO
FRAGOSO/MA.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no
predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacdo:

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio na data de............ Y Sy - e encerramento em ........... o / ,podendo
ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde
que haja autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Estejaformalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos
servicos tem natureza continuada;

2.1.3. Sejacomprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administragao;

2.1.4. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse
na prorrogacao;

2.1.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais
dehabilitacio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1 Ovalor total da contratagido éde R$.......... ()

3.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

3.2. 0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos
efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20 ,
na classificacdo abaixo:
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ORGAO 10 - PREFEITURA UNIDADE
MUNICIPALDE TASSO FRAGOSO.

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a
conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacgdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo
do servico, conforme este Termo de Referéncia.

5.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar
a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

5.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
apresentac¢ao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 3¢, da Lei n? 8.666,
de 1993.

5.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29
da Lein?8.666,de 1993.

5.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do
art. 31 da Instru¢do Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

5.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

5.5.1. o prazo de validade;

5.5.2. a data da emissao;
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5.5.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

5.5.4. o periodo de prestacao dos servicos;

5.5.5. ovalorapagar;e

5.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.6. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacao da situacdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutengdo das condigdes de habilitacao exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

5.10. Ndao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

5.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.12. Havendo a efetiva execug¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

5.12.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

5.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
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suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no dmbito do 6rgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n? 3,de 26 de abril de 2018.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

5.15.E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a
empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa
do 6rgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias
vigente.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM=1x Nx VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP =Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100 1=0,00016438

_ I
[=(TX) ) TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data limite para a apresentac¢do das propostas.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido da
CONTRATADA, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagdo, pela
CONTRATANTE, do indice IPCA, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

R=V (I-12) /19 onde:
R =Valor do reajuste procurado;

V =Valor contratual a ser reajustado;
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[ = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos
correspondente a data fixada para entrega da proposta na licitacao;

[ = Indice relativo ao més do reajustamento;

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela daltima
variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo.

6.5. Nas afericbes finais, o indice wutilizado para reajuste ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o
que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por
caucdoem dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria, em valor correspondente a 1 % (um por cento) do valor total do
contrato, com validade durante a execug¢do do contrato e 90 (noventa) dias
apdés término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao.

7.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valortotal do contrato por diade atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢do a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e Il do art. 78 da Lei
n.8.666 de1993.

7.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:
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7.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
naoadimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

7.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolodurante a execug¢do do contrato;

7.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a
contratada; e

7.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

7.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos
os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a
matéria.

7.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica no Banco do Brasil, com corre¢dao monetaria.

7.5. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
deliquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

7.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar
expressarenuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

7.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

7.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no
prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contados da data em que for notificada.

7.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

7.10. Sera considerada extinta a garantia:

7.10.1. com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracio da Contratante, mediante termo
circunstanciado,de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.10.2. noprazode 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazosera ampliado, nos termos da comunicac¢do, conforme estabelecido na
alinea "h2" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.05/2017.
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7.11. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sanc¢des a contratada.

7.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA,
os materiais que serdo empregados e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sdo
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.2. Fica reposnsavel pela fiscalizacdo deste contrato o Sr.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou
comissdo especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solucdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servi¢o, no prazo e
condicoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber.

9.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais
como:

9.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepcao e apoio ao usuario;

9.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
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9.6.3. promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungao especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacio,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato;

9.8. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servigos, ap6s seu
recebimento;

9.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigo
for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.11. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidadee
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

9.12. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

9.13. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Prefeitura ou a entidade
Municipal, devendo ressarcir imediatamente a Administracio em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.14. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinac¢des em vigor;
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9.15. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa do Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual do domicilio ousede do
contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n.5/2017;

9.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em
Acordo, Convencgdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigag¢des trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

9.17. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicos.

9.18. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

9.19. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.20. Promover a guarda, manutencgao e vigildncia de materiais, ferramentas,
e tudo o que for necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do
contrato.

9.21. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo
a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacoes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢gdes de seguranca,
higiene e disciplina.

Av. Santos Dumont s/n° - Centro — Cep. 65.820-000 - Fone: 99 3543 1160



PREFEITURA MUNICIPAL
Tasso Fragoso em primeino eu?an-.’

CNPJ N° 06.997.563/0001-82

9.23. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e
aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo.

9.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacao;

9.26. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146,de 2015.

9.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1°¢do art.57 da Lein? 8.666, de 1993.

9.29. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.30. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.30.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacoes e atualizacbes que vierem a ser
realizadas, logo ap6s o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacoes;

9.30.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacoes
técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
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produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por
terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis.

9.30.3. Devera disponibilizar GFIP e cépia do caderno de carteiras assinadas.

9.30.4. informar mensalmente ao municipio a relagdo de trabalhadores que
prestaram servico na obra/servico contratado, incluindo as fungées e
saldrios.

9.30.5. comprovagdo do pagamento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela contratada
relativas aos empregados que tenham participado da execucdo dos
servigos contratados.

9.30.6. Comprovar pagamento das verbas trabalhistas em decorréncia do trabalho
realizado deverdo ser efetivadas através de depdsito bancario em conta-
salario, de preferéncia, e em nome do trabalhador;

9.30.7. Comprovacdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e referente ao FGTS, em relacdo aos empregados.

10. Indicar preposto da contratada para representa-la na execu¢do do contrato e
dirigir os trabalhos realizados;

11. Informar mensalmente ao municipio a relagao de trabalhadores que prestaram
servico na obra/servigo contratado, incluindo as fungdes e salarios;

12. O pagamento mensal pela contratante ocorrera apdés a comprovacdo do
pagamento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela contratada relativas aos empregados que
tenham participado da execugdo dos servigos contratados;

13. O pagamento das verbas trabalhistas em decorréncia do trabalho realizado
devera ser efetivado através de depdsito bancario em conta-salario, de preferéncia,
e em nome do trabalhador;

14. A contratada devera observar Seguranca e saude do Trabalho, previstas em
normas legais e atos do antigo Ministério do Trabalho - MTE, inclusive apresentar
uma via dos programas de saude e seguranca e comprovantes de realizacdo de
exames admissionais dos empregados da contratada que venham a participar da
execucdo dos servigos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias do inicio da efetiva
prestacdo dos servicos contratados e sempre da contratagdo/rescisao de
empregado.

15. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. As sancdes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

16. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
16.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

16.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situacdes previstas
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nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao
das sanc¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

16.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n2 8.666,
de 1993.

16.2.0s casos de rescisido contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

16.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.4. 0 termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

16.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

16.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17. Indenizagdes e multas.

18. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES.

13.1 E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegacio
de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

19. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

19.1. Eventuais alterac¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da
Lein?8.666,de 1993.

19.2. ACONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

20. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

20.1.Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios
gerais dos contratos.

21. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

21.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento,
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por extrato, no Diadrio Oficial dos Municipios DOM/FAMEM, no prazo previsto
na Lein® 8.666, de 1993.
22. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

22.1.0 Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato serd o da Comarca de Balsas/MA.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.
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